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Екзаменаційний білет №1
1. Соціальна психологія як наука: предмет і завдання.
2. Групові феномени: зміст, експериментальні дослідження.
3. Соціально-психологічні аспекти сім'ї.
4. Етапи дисертаційного дослідження у соціальній психології.
Екзаменаційний білет №2

1. Основні напрями сучасної соціальної психології.
2. Мала соціальна група: зміст, класифікація, проблеми розвитку.
3. Лідерство і керівництво.
4. Факторний аналіз та інші форми латентно-структурного аналіз дисертаційному дослідженні.
Екзаменаційний білет№3
1. Етапи становлення соціальної психології як науки.
2. Великі соціальні групи: зміст, різновиди, основні експериментальні дослідження.
3. Соціальне настановлення (атитюд): зміст і складові. Співвідношення соціального настановлення і реальної поведінки особистості.
4. Основні поняття і категорії соціальної психології у дисертаційному дослідженні.
Екзаменаційний білет №4
1. Становлення і розвиток соціальної психології в Україні.
2. Соціально-психологічні механізми впливу в процесі спілкування.
3. Особистість: зміст і соціально-психологічна структура.
4. Основні вимоги до наукового дослідження в соціальній психології.
Екзаменаційний білет №5
1. Методологічні принципи соціальної психології.
2. Групова динаміка: зміст і механізми.
3. Статус особистості та фактори його становлення.
4. Основні соціально-психологічні методи та їх використання у дисертаційному дослідженні.
Екзаменаційний білет №6
1. Експеримент у соціальній психології: зміст та проблеми застосування.
2. Психологія поведінки натовпу. Паніка як соціально-психологічний феномен.
3. Основні види невербальної комунікації.
4. Основні теоретичні підходи до соціально-психологічних проблем дисертаційного дослідження.
Екзаменаційний білет №7
1. Спостереження в соціальній психології: зміст і специфіка застосування.
2. Самосвідомість і соціально-психологічні механізми її формування.
3. Проблема групової згуртованості. Міжособистісна сумісність.
4. Проблема валідності результатів дисертаційного дослідження у соціальній психології.
Екзаменаційний білет №8
1. Специфіка опитування як методу соціальної психології.
2. Соціалізація: зміст, складові, функції.
3. Спілкування: зміст, складові, функції.
4. Кластерний аналіз та інші форми латентно-структурного аналізу у дисертаційному дослідженні.
Екзаменаційний білет №9
1. Метод вивчення документів ("архівний метод") у соціальній психології.
2. Проблема групи в соціальній психології: зміст і класифікація.
3. Механізми і етапи соціалізації особистості.
4. Кореляційно-регресійний аналіз даних у дисертаційному дослідженні.
Екзаменаційний білет №10
1. Тестування як метод соціальної психології.
2. Лідерство і керівництво.
3. Масова комунікація як соціально-психологічний феномен.
4. Стратегії складання вибірки при проведенні психологічного дослідження.
Екзаменаційний білет №11
1. Соціальна психологія в системі наукового знання.
2. Спілкування як комунікація: зміст і умови ефективності.
3. Соціально-психологічні проблеми управління трудовим колективом.
4. Методика вивчення соціально-психологічних феноменів у дисертаційному дослідженні.
Екзаменаційний білет №12
1. Теоретичні і емпіричні джерела соціальної психології.
2. Рівні розвитку малих соціальних груп.
3. Соціально-психологічні аспекти девіантної поведінки.
4. Способи обробки "сирих" даних, отриманих у дисертаційному дослідженні соціально-психологічних проблем.
Екзаменаційний білет №13
1. Перспективні напрями сучасних соціально-психологічних досліджень.
2. Міжособистісні стосунки: зміст і види.
3. Соціальна перцепція: зміст, ефекти соціальних досліджень.
4. Комунікативні артефакти в експериментальному соціально-психологічному дослідженні та засоби їх уникнення.
Екзаменаційний білет №14
1. Проективні методи у соціально-психологічному дослідженні.
2. Соціальна перцепція і соціальне пізнання.
3. Дослідження нормативного впливу групової більшості. Феномен групового тиску. Конформізм і конформність.
4. Соціально-психологічні фактори поведінки та особистісних характеристик досліджуваних.
Екзаменаційний білет №15
1. Показники якості виміру в соціально-психологічному дослідженні: об'єктивність, надійність, валідність.
2. Спілкування як інтеракція. Співпраця і конкуренція.
3. Соціальні санкції і соціальний контроль у регуляції поведінки особистості.
4. Характеристика констатуючого етапу емпіричного дослідження: соціально-психологічні проблеми.
Екзаменаційний білет №16
1. Методи обробки даних соціально-психологічного дослідження.
2. Особистість як об'єкт і суб'єкт спілкування.
3. Соціально-психологічні аспекти освітнього процесу.
4. Характеристика формуючого етапу дисертаційного дослідження у соціальній психології.
Екзаменаційний білет №17
1. Експериментальний етап розвитку соціальної психології.
2. Соціальні стереотипи: зміст, форми прояву, функції.
3. Концепція референтних груп особистості.
4. Соціально-психологічний тренінг та можливості його використання у формуючому експерименті при проведенні дисертаційного дослідження.
Екзаменаційний білет №18
1. Спостереження в соціальній психології: зміст і специфіка застосування.
2. Соціально-психологічні характеристики малої соціальної групи.
3. Проблема прогнозування соціальної поведінки особистості. Концепція каузальної атрибуції. 
4. Інтерактивні соціально-психологічні методи та їх використання у дисертаційному дослідженні.
Екзаменаційний білет №19
1. Соціометрія як напрямок соціальної психології.
2. Спілкування і спільна діяльність.
3. Соціально-психологічні аспекти попередження і розв'язання конфліктів.
4. Особливості використання соціально-психологічних методів корекції у дисертаційному дослідженні.
Екзаменаційний білет №20
1. Трансактний аналіз міжособистісної взаємодії. Концепція Е.Берна.
2. Статус і соціальна роль особистості, теорія ролей.
3. Громадська думка і громадські настрої як характеристика масових соціальних процесів.
4. Етичні проблеми при проведенні наукового дослідження у соціальній психології та засоби їх розв'язання.
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