
 
 

Вид програми підвищення 

кваліфікації  

Освітньо-професійна програма підвищення кваліфікації. 

Назва програми підвищення 

кваліфікації  

«Розбудова системи забезпечення якості освіти в закладах загальної середньої освіти». 

Автор(-и) / розробник(-и) Драгунова В.В. –  кандидат педагогічних наук, доцент кафедри менеджменту освіти та права ЦІПО, ДЗВО 

«Університет менеджменту освіти». 

Категорія(-ї) слухачів   «Керівні, науково-педагогічні, педагогічні працівники закладів загальної середньої освіти». 

Мета програми Мета навчання за освітньо-професійною програмою —  розвиток посадово-функціональної компетентності 

керівних, науково-педагогічних, педагогічних працівників закладів загальної середньої освіти щодо розбудови 

системи забезпечення якості освіти для підвищення конкурентоспроможності закладів загальної середньої 

освіти . 

Коротка анотація змісту 

програми 

Освітньо-професійна програма підвищення кваліфікації цього напряму розвиває у слухачів уміння  

компетентного проведення освітнього менеджменту та інтерпретації його результатів на основі сформованих 

практичних навичок з питань розбудови системи забезпечення якості освіти та освітньої діяльності в закладі 

освіти; сприяти поглибленню знань слухачів щодо сутності понять «якість освіти»; «якість надання освітніх 

послуг», «якість освітньої діяльності закладів загальної середньої освіти» та інструментів їх оцінювання; 

розвинути навички цілісного аналізу стану освітньої діяльності закладів загальної середньої освіти, 

оцінювання отриманих результатів, використання освітнього менеджменту і проєктування для підготовки 

висновку про якість освітньої діяльності ЗЗСО, надання рекомендацій та визначення оптимальних шляхів 

посилення конкурентоспроможності закладів загальної середньої освіти; надає інформацію про вимоги та 

критерії оцінювання якості освітньої діяльності, управлінських процесів, якості педагогічної діяльності й 

системи оцінювання слухачів курсів підвищення кваліфікації, навчити використовувати методику оцінювання 

освітніх і управлінських процесів закладу освіти.  

Обсяг програми 150 год/ 5 кредитів ЄКТС. 

Форма підвищення 

кваліфікації  

Очно-дистанційна, дистанційна. 

Перелік компетентностей, які 

передбачені програмою щодо 

розвитку / формування 

Інтегральна компетентність. Загальні компетентності: освітологічна, нормативно-правова. Спеціальні (фахові) 

компетентності: організаторська, соціально-психологічна, науково-методична, інноваційно-

дослідницька, інформаційно-комунікаційна, компетентність з інформальної освіти та професійно-

особистісного розвитку. 

Документ про підвищення 

кваліфікації, передбачений 

програмою  

Свідоцтво про підвищення кваліфікації. 


