
 

Вид програми підвищення кваліфікації Спецкурс  

Назва спецкурсу підвищення кваліфікації Назва: Психологічні особливості розвитку особистісного потенціалу керівників і персоналу 
освітніх організацій 

Автор(-и) / розробник(-и) Москальова Алла Степанівна, кандидат психологічних наук, професор кафедри психології 
управління Центрального інституту післядипломної освіти ДЗВО «Університет менеджменту 
освіти» 

Категорія(-ї) слухачів Фахівці організацій різного рівня, науково-педагогічні працівники університетів, академій, 
інститутів, педагогічні працівники закладів професійної (професійно-технічної) освіти та закладів 
фахової передвищої освіти, керівники закладів освіти всіх рівнів, працівники методичних служб 
системи освіти, спеціалісти психологічних служб, Керівники(фахівці) ІРЦ+психологи ЦПРПП 

Мета програми Мета спецкурсу – висвітити зміст, психологічні особливості, особистісного потенціалу керівників 

/ персоналу освітніх організацій як чинника їхнього суб’єктивного благополуччя. 

Коротка анотація змісту спецкурсу У результаті опанування змісту даного спецкурсу слухачі – керівники / персонал освітніх 

організацій, повинні знати: основні види та механізми особистісного потенціалу особистості; 

основні засади проявів психологічних особливостей особистісного потенціалу керівників / 

персоналу освітніх організацій, способи діагностики особистісного потенціалу особистості; 

форми і методи розвитку особистісного потенціалу керівників / персоналу освітніх організацій. 

Вивчення спецкурсу передбачає у слухачів - керівників / персоналу освітніх організацій умінь: 

аналізувати підходи щодо вивчення особистісного потенціалу особистості; виокремити механізми 

регуляції особистісного потенціалу особистості, що сприяють їхньому суб’єктивному 

благополуччю; діагностувати психологічні особливості особистісного потенціалу керівників / 

персоналу освітніх організацій; сприяти формуванню та розвитку особистісного потенціалу 

керівників / персоналу освітніх організацій, як чинника, що сприятиме їхньому суб’єктивному 

благополуччю 

Обсяг спецкурсу (години / кредити) 30 год.  / 1 кред. ЄКТС 

Форма(-и) підвищення кваліфікації Очна, дистанційна, очно-дистанційна 

Перелік компетентностей, які передбачені  

програмою щодо розвитку / формування 

Інтегральна компетентність: здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі та психолого-
педагогічні практичні проблеми у сфері освітньо-професійної діяльності, що сприятимуть 
забезпеченню якості позашкільної освіти в кризових умовах і повоєнний час. Загальні 
компетентності: освітологічна, нормативно-правова Спеціальні (фахові, предметні, посадові) 
компетентності: управлінська, соціально-психологічна, науково-методична, інформаційно-
комунікаційна, інноваційно-дослідницька. 

Документ про підвищення кваліфікації, 

передбачений спецкурсом 

Сертифікат 

 
 


