
 

Вид програми підвищення 

кваліфікації  

Спецкурс 

Назва програми підвищення 

кваліфікації  

Професії майбутнього, регульовані професії: взаємодія держави, роботодавців, закладів освіти та 

професійних спільнот для досягнення кращих результатів 

Автор(-и) / розробник(-и) Супрун В’ячеслав Васильович, професор кафедри менеджменту освіти та права ЦІПО, ДЗВО 

«Університет менеджменту освіти» 

Категорія(-ї) слухачів для працівників загальної середньої, професійної (професійно-технічної), фахової передвищої, вищої, 

післядипломної педагогічної освіти, для працівників позашкільної освіти, для працівників психологічних 

служб,  центрів професійного розвитку педагогічних працівників,  для працівників позашкільної освіти, 

для працівників з питань цифровізації, дистанційної освіти. 

Мета програми Метою вивчення спецкурсу „ Професії майбутнього та регульовані професії: взаємодія держави, 

роботодавців, закладів освіти та професійних спільнот для досягнення кращих результатів ” є 

підвищення якості підготовки фахівців за регульованими професіями відповідно до міжнародних вимог, 

потреб ринку праці.  

Коротка анотація змісту 

програми 

Спецкурс пропонує ключові тренди майбутнього ринку праці, професії майбутнього, найбільш 

затребувані навички у майбутньому, визначення поняття «регульована професія», формує світогляд 

слухачів, їх нове мислення щодо визнання професійних кваліфікацій з регульованих професій, 

особливостей підготовки фахівців та виробничого персоналу за відповідними спеціальностями, 

професіями, згідно вимог до систем внутрішнього та зовнішнього контролю, можливостей встановлення 

особливостей присвоєння професійних кваліфікацій, професійного удосконалення працівників за 

регульованими професіями, вимогами доступу до професійної діяльності. 

Обсяг програми 4 години 

Форма підвищення 

кваліфікації  

Очно-дистанційна,  дистанційна 

Перелік компетентностей, які 

передбачені програмою щодо 

розвитку / формування 

Інтегральна компетентність. Загальні компетентності: нормативно-правова. Спеціальні (фахові, 

предметні, посадово-функціональні) компетентності: науково-методична; інноваційно-дослідницька, 

інформаційно-комунікаційна. 

Документ про підвищення 

кваліфікації, передбачений 

програмою  

Свідоцтво 


