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Інформаційна довідка  

щодо оновлення освітньо-наукової програми "Соціальна робота. 

Соціальна реабілітація" Галузь знань: І «Охорона здоров'я та соціальне 

забезпечення» 

Спеціальність: І10 «Соціальна робота та консультування» 

 

Загальні відомості 

Заклад вищої освіти: Державний заклад вищої освіти «Університет 

менеджменту освіти» Національної академії педагогічних наук України 

Програма: Освітньо-наукова програма «Соціальна робота. Соціальна 

реабілітація» 

Галузь знань: І «Охорона здоров'я та соціальне забезпечення» 

Спеціальність: І10 «Соціальна робота та консультування» 

Освітня кваліфікація: магістр з соціальної роботи, соціальної реабілітації 

Рівень акредитації: Неакредитована (очікується первинна акредитація) 

Термін дії: 5 років 

Обсяг: 120 кредитів ЄКТС 

Ключові зміни в оновленій програмі 

1. Структурні зміни 

 Впроваджено уніфіковану систему кодування освітніх компонентів 

(ОК замість ЗНП, ПП, НД, ДП) 

 Оптимізовано структурно-логічну схему програми для забезпечення 

логічної послідовності вивчення дисциплін 

 Реструктуризовано блоки обов'язкових та вибіркових компонентів 

для більшої відповідності програмним компетентностям 

2. Удосконалення змісту 

 Введено новий обов'язковий компонент «Психологія травми та 

травмуючих подій», що відповідає актуальним потребам соціальної реабілітації 

в умовах війни 

 Посилено блок дисциплін, спрямованих на формування 

компетентностей у сфері роботи з внутрішньо переміщеними особами та 

ветеранами 

 Збільшено практичну складову підготовки фахівців 

3. Зміни в оцінюванні 

 Підвищено вимоги до контролю якості знань: деякі дисципліни 

переведено з форми контролю "залік" на "екзамен", зокрема:  

o «Соціальна інклюзія дорослих і соціальна реабілітація для людей з 

ООП» 

o «Організація та управління соціальними проектами» 



4. Зміни в розподілі кредитів 

 Збільшено обсяг кредитів на виконання кваліфікаційної роботи (з 6 

до 10 кредитів ЄКТС) 

 Збільшено обсяг виробничої практики у закладах освіти та 

соціальних установах 

 Зменшено кількість кредитів на теоретичну підготовку з 

пропорційним збільшенням практичної складової 

Обґрунтування змін 

Оновлення освітньо-наукової програми зумовлено: 

1. Необхідністю адаптації до сучасних викликів українського 

суспільства, зокрема:  

o Зростання кількості осіб, які потребують соціально-психологічної 

реабілітації внаслідок війни 

o Збільшення попиту на фахівців, здатних працювати з травмою та 

посттравматичним стресовим розладом 

2. Результатами співпраці зі стейкхолдерами:  

o Рекомендації від громадської організації "Возлюби" 

o Відгуки від Інклюзивно-ресурсного центру #4 Дніпровського району 

міста Києва 

o Рецензії від науково-педагогічних працівників провідних ЗВО 

України 

3. Сучасними тенденціями розвитку галузі соціальної роботи:  

o Посилення практикоорієнтованого підходу 

o Впровадження принципів доказової практики в соціальній 

реабілітації 

o Підвищення ваги міждисциплінарної співпраці 

Очікувані результати впровадження 

1. Підвищення конкурентоспроможності випускників на ринку праці 

2. Формування у здобувачів освіти актуальних компетентностей у 

сфері соціальної реабілітації 

3. Посилення зв'язку між теоретичною та практичною підготовкою 

4. Забезпечення відповідності програми сучасним вимогам галузі 

соціальної роботи 

Відповідність стратегії та перспективи програми 

Оновлена програма відповідає стратегії розвитку ДЗВО «Університет 

менеджменту освіти» та загальнонаціональним пріоритетам у сфері соціального 

захисту. Заплановано подальший розвиток програми з урахуванням 

міжнародних стандартів соціальної роботи та реабілітації, впровадження 

інноваційних методів навчання та посилення практичної підготовки здобувачів. 

 
Підготовлено:  

Гарант освітньої програми 

Кравченко Ганна Юріївна, доктор педагогічних наук, доцент, 

завідувачка кафедри педагогіки, адміністрування і спеціальної освіти 

Дата: __________________ 
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