
ПРОТОКОЛ № 6
засідання кафедри управління навчальними закладами та педагогіки вищої школи ДВНЗ «Університет менеджменту освіти» НАПН України

                                                                         вiд 26 листопада 2014 року

ПРИСУТНІ: Рябова З.В. – доктор педагогічних наук, доцент, завідувач кафедри управління навчальними закладами та педагогіки вищої школи; Маслов В.І. - доктор педагогічних наук, професор; Драч І.І. – доктор педагогічних наук, доцент; Сіданіч І.Л. − кандидат педагогічних наук, доцент; Махиня Т.А. – кандидат педагогічних наук, доцент; Приходькіна Н.О. – кандидат педагогічних наук, доцент, секретар кафедри; Касьян С.П. - старший викладач; Назаренко Н.В. – методист кафедри.

ПОРЯДОК ДЕННИЙ

1. Про відрахування стажистів-дослідників кафедри.
2. Про рекомендацію на розгляд вченої ради Інституту менеджменту ДВНЗ «Університет менеджменту освіти» НАПН України робочих навчальних програм доцента кафедри Приходькіної Н.О. 
3. Обговорення відкритої лекції завідувача кафедри управління навчальним закладом та педагогіки вищої школи Рябової З.В. 

4. Про порушення клопотання перед вченою радою Інституту менеджменту та психології ДВНЗ "Університет менеджменту освіти" НАПН України про присвоєння завідувачу кафедри управління навчальним закладом та педагогіки вищої школи Рябовій З.В. вченого звання професора.
5. Різне.

I. СЛУХАЛИ: 
Про відрахування стажистів-дослідників кафедри.
ВИСТУПИЛИ: 
Рябова З.В. повідомила, що стажисти-дослідники Казьмірова Г.М., Долженко І.В., Шелудько М.С., Мулявка М.П., які закріплені за кафедрою управління навчальним закладом та педагогіки вищої школи, протягом року не змогли надати звіт про роботу над дисертаційним дослідженням, що є підставою для їх відрахування. 
УХВАЛИЛИ:

1. Інформацію взяти до уваги.
2. Відрахувати Казьмірову Г.М., Долженко І.В., Шелудько М.С., Мулявку М.П.  зі складу стажистів-дослідників кафедри  управління навчальним закладом та педагогіки вищої школи.
II.  СЛУХАЛИ: 
Про рекомендацію на розгляд вченої ради Інституту менеджменту ДВНЗ «Університет менеджменту освіти» НАПН України робочих навчальних програм доцента кафедри Приходькіної Н.О. «Управління освітніми системами: світовий досвід», «Розробка та впровадження освітніх проектів» для студентів освітньо-кваліфікаційного рівня «магістр» спеціальності 8.18010020 «Управління навчальним закладом» та «Педагогіка» для студентів освітньо-кваліфікаційного рівня «бакалавр» спеціальності 6.030103 «Практична психологія».
ВИСТУПИЛИ: 
Махиня Т.А. зазначила, що навчально-методичний комплекс відповідає вимогам до створення таких матеріалів, є інформативним і корисним для студентів. Подано рецензії до трьох робочих навчальних програм: Дороніної Тетяни Олексіївни, доктора педагогічних наук, завідувача кафедри педагогіки Криворізького педагогічного інституту ДВНЗ «Криворізький національний   Університет» та Рябової З.В., доктора педагогічних наук, доцента, завідувача кафедри управління навчальним закладом та педагогіки вищої школи. Запропонувала рекомендувати розгляд вченої ради Інституту менеджменту та психології ДВНЗ «Університет менеджменту освіти» НАПН України робочі навчальні програми доцента кафедри Приходькіної Н.О. «Управління освітніми системами: світовий досвід», «Розробка та впровадження освітніх проектів» для студентів освітньо-кваліфікаційного рівня «магістр» спеціальності 8.18010020 «Управління навчальним закладом» та «Педагогіка» для студентів освітньо-кваліфікаційного рівня «бакалавр» спеціальності 6.030103 «Практична психологія».
УХВАЛИЛИ:

1. Інформацію взяти до уваги.
2. Рекомендувати розгляд вченої ради Інституту менеджменту та психології ДВНЗ «Університет менеджменту освіти» НАПН України робочі навчальні програми «Управління освітніми системами: світовий досвід», «Розробка та впровадження освітніх проектів» для студентів освітньо-кваліфікаційного рівня «магістр» спеціальності 8.18010020 «Управління навчальним закладом» та «Педагогіка» для студентів освітньо-кваліфікаційного рівня «бакалавр» спеціальності 6.030103 «Практична психологія», розроблені доцентом кафедри управління навчальним закладом та педагогіки вищої школи Приходькіною Н.О.
III.  СЛУХАЛИ: 
Обговорення відкритої лекції завідувача кафедри управління навчальним закладом та педагогіки вищої школи Рябової З.В. на тему «Маркетингове управління в освіті: виклики та перспективи» з дисципліни «Маркетингове управління навчальним закладом» для студентів освітньо-кваліфікаційного рівня "магістр" спеціальності "Управління навчальним закладом".

ВИСТУПИЛИ: 

Маслов В.І. відзначив високий теоретичний і методичний рівень лекції, відповідність сучасному стану науки, інформаційну насиченість навчального матеріалу, вдале використання результатів останніх наукових досліджень у науково-педагогічній практиці. При проведенні лекції З.В. Рябова продемонструвала свій високий професіоналізм, вміння чіткої структуризації навчального матеріалу, а також володіння педагогічною технікою. Маслов В.І. також звернув увагу на практичну спрямованість лекції, використання наочності у вигляді схем та підкреслив вміння лектора володіти аудиторією і управляти діяльністю студентів на заняттях. Відзначив, що лекція проведена З.В. Рябовою на високому науково-методичному рівні і заслуговує оцінки «відмінно».
Махиня Т.А. підкреслила вільне володіння матеріалом, високий методичний рівень викладення, чіткість викладення основних понять, структурованість та логічність викладу матеріалу лекції, вміння ілюструвати основні положення цікавими змістовними прикладами, а також поінформованість лектора щодо останніх інновацій у педагогічній галузі.  Наочність забезпечена використанням сучасного технічного обладнання, всі ілюстрації синхронізовані з текстом лекцій, їх відрізняє лаконічність, структурність і виразність. Лекторка вміло використовує прийоми психологічного впливу на аудиторію. Відзначила, що лекція проведена З.В. Рябовою на високому науково-методичному рівні і заслуговує оцінки «відмінно».
Драч І.І. звернула увагу на  вміння викладача володіти аудиторією і управляти діяльністю студентів під час проведення заняття, активне включення студентів у процес навчально-пізнавальної діяльності. З.В. Рябова вдало поєднала теоретичний матеріал із власним практичним досвідом проведення маркетингових досліджень в управлінні освітою,  доцільно наводила приклади з практики, які підтверджували та конкретизували викладений теоретичний матеріал і, водночас, активізували мислення студентів. Відзначила, що лекція проведена З.В. Рябовою на високому науково-методичному рівні і заслуговує оцінки «відмінно».
Приходькіна Н.О. підкреслила  чітку структуру лекції, логічність викладання матеріалу, використання діалогових форм навчання, підкреслив вміння лектора подавати складний матеріал на доступному рівні, пояснювати на цікавих прикладах, відзначила високий рівень, якість та раціональність у використанні демонстраційних матеріалів, що забезпечило оптимальні умови для інтелектуального розвитку особистості студентів через включення їх в активну розумову працю. Зауважила, що за насиченістю матеріалу, його структурованістю і ораторськими якостями лекція заслуговує на  оцінку «відмінно».
УХВАЛИЛИ:

1. Навчальне заняття  завідувача кафедри управління навчальним закладом та педагогіки вищої школи Рябової З.В. на тему «Маркетингове управління в освіті: виклики та перспективи» проведено на високому науково-теоретичному і методичному рівні, повністю відповідає університетським вимогам і свідчить про відповідну кваліфікацію та педагогічний досвід лектора. Заслуговує оцінки «відмінно».

IV.  СЛУХАЛИ: 
Про порушення клопотання перед вченою радою Інституту менеджменту та психології ДВНЗ "Університет менеджменту освіти" НАПН України про присвоєння завідувачу кафедри управління навчальним закладом та педагогіки вищої школи Рябовій З.В. вченого звання професора.
ВИСТУПИЛИ: 

Маслов В.І. наголосив на тому, що З.В. Рябова має високий професійний рівень викладача та вченого, вміло володіє навичками організації, управління та вдосконалення начально-педагогічної взаємодії у вищій школі. Вона організовує науково-методичну роботу зі студентами вищого навчального закладу на принципах гуманізації, науковості і компетентності.  Їй притаманні педагогічний хист, ініціативність, висока кваліфікація, принциповість, креативність. З.В. Рябова заслуговує на присудження вченого звання професора кафедри управління навчальним закладом та педагогіки вищої школи.
Махиня Т.А. приєдналася до високої оцінки роботи З.В. Рябової, звернула увагу на те, що протягом своєї науково-викладацької діяльності здобувачка вченого звання проявляє високу активність у заходах Інституту, викладає свої дисципліни на високому науково-методичному рівні, відзначила високий рівень культури мислення та професійної компетентності З.В. Рябової, вміння поєднувати у процесі вивчення теми словесні, наочні й практичні методи, що позитивно впливає на ефективність сприйняття навчального матеріалу.
Драч І.І. відзначила високий науково-теоретичний та методичний рівень забезпечення навчальних занять, які проводить З.В. Рябова та позитивний вплив здобувачки на вдосконалення навчального процесу, позитивні відгуки педагогічних працівників про відвідані відкриті заняття, надані науково-методичні консультації. 
Приходькіна Н.О. відзначила наукову доцільність та актуальність друкованих праць З.В. Рябової, що відповідають профілю кафедри та курсам, які викладає здобувач, а також її високий рівень психолого-педагогічної підготовки,  проведення занять на високому науковому рівні. Має 100 публікацій, після захисту докторської дисертації опубліковано15 праць, з них 15 наукових та навчально-методичного характеру, в т.ч. 10 наукових публікацій у фахових виданнях по профілю кафедри. Рябова З. В. є керівником держбюджетною науково-дослідною темою «Теоретичні та методичні засади управління підготовкою фахівців з педагогіки вищої школи на основі компетентнісного підходу в межах європейської кредитно-трансферної системи організації навчального процесу», яка розробляється в ДВНЗ «Університет менеджменту освіти» НАПН України протягом 2012-2014 років. Підготувала 1 кандидата педагогічних  наук, керує підготовкою 6 аспірантів, 4 здобувачів.
УХВАЛИЛИ:

1. З.В. Рябова має високий професійний рівень викладача та вченого, вона ініціативний та висококваліфікований фахівець, який організовує науково-методичну роботу зі студентами на принципах гуманізації, науковості і компетентності. 
2. Клопотати перед вченою радою Інституту менеджменту та психології ДВНЗ "Університет менеджменту освіти" НАПН України про присвоєння завідувачу кафедри управління навчальним закладом та педагогіки вищої школи Рябовій З.В. вченого звання професора.
V.  СЛУХАЛИ: 
Про затвердження теми дисертаційного дослідження Братищенко Ірини Вікторівни «Управління проектною діяльністю загальноосвітнього навчального закладу» на здобуття ступеня кандидата педагогічних наук зі спеціальності 13.00.06 - теорія  та методика  управління освітою (науковий керівник З.В. Рябова, д.пед.н., доцент).

ВИСТУПИЛИ: 
Приходькіна Н.О. зазначила, що на розгляд кафедри пропонується тема дисертаційного дослідження Братищенко Ірини Вікторівни «Управління проектною діяльністю загальноосвітнього навчального закладу» на здобуття ступеня кандидата педагогічних наук зі спеціальності 13.00.06 - теорія  та методика  управління освітою. 

Братищенко І. В. зазначила актуальність теми, мету, предмет, об'єкт та завдання дослідження.

УХВАЛИЛИ:
3. Затвердити тему дисертаційного дослідження Братищенко Ірини Вікторівни «Управління проектною діяльністю загальноосвітнього навчального закладу» на здобуття ступеня кандидата педагогічних наук зі спеціальності 13.00.06 - теорія  та методика  управління освітою (науковий керівник З.В. Рябова, д.пед.н., доцент).

Завідувач кафедри                                                            З.В. Рябова
Секретар кафедри                                                             Н.О. Приходькіна
