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ПОРЯДОК ДЕННИЙ: 

 

1. Про якість і стан реалізації освітньо-професійної програми «Управління проектами» 

спеціальності 073 «Менеджмент» галузі знань 07 «Управління та адміністрування» другого 

(магістерського) рівня вищої освіти відповідно до результатів опитування стейкхолдерів і 

здобувачів вищої освіти. 

Доповідач: гарант ОПП, к.держ.упр., доцент Ковтун О.А. 

1. СЛУХАЛИ: 

Про якість і стан реалізації освітньо-професійної програми «Управління проектами» 

спеціальності 073 «Менеджмент» галузі знань 07 «Управління та адміністрування» другого 

(магістерського) рівня вищої освіти відповідно до результатів опитування стейкхолдерів і 

здобувачів вищої освіти гаранта ОПП к.держ.упр., доцента Ковтун О.А. 

ВИСТУПИЛИ: 

Ковтун О.А., яка зазначила, що збір та аналіз зворотного зв'язку із здобувачами вищої освіти, що 

навчаються за освітньо-професійною програмою «Управління проектами», становить суттєвий 

елемент впровадження студентоцентрованої моделі навчання та оптимізації якості освітніх 

послуг. Важливість такого моніторингу зумовлена тим, що респондентами виступають майбутні 

управлінці, які володіють фаховим баченням специфіки організації управлінського (освітнього) 

процесу та мають можливість поділитися власним досвідом, баченням розвитку даної програми 



та галузі. Отримані дані створюють підґрунтя для: з'ясування ступеня задоволеності здобувачів 

наданими освітніми послугами; ідентифікації переваг і проблемних зон у впровадженні освітньої 

програми; окреслення шляхів удосконалення освітньої діяльності; узгодження освітніх 

пропозицій із запитами та сподіваннями здобувачів; формування середовища, орієнтованого на 

забезпечення якості у закладі освіти. Опрацювання відповідей 21 респондента (групи УП-22-Д1 

та УП-22-Г1) надало можливість сформувати комплексну картину стану освітнього процесу та 

сформулювати аргументовані пропозиції щодо його вдосконалення. 

Опитування здобувачів вищої освіти було проведене кафедрою та робочою групою в період 

03.09.2023-05.10 2023 р. за анкетою 

(https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfA7ZATWJ2JPA4MxWp5PUHMczlcMMT98crObaCK

QYBFqRzvjg/viewform).  

Результати опитування здобувачів засвідчили, що вони повною мірою усвідомлюють 

особливості освітнього процесу в дистанційному форматі, повністю задоволені процесом його 

організації, мають можливість сформувати власну освітню траєкторію, відзначають актуальність 

та сучасність освітньої програми. Респонденти продемонстрували позитивне ставлення до рівня 

наданих освітніх послуг, акцентуючи увагу на високій кваліфікації науково-педагогічних 

працівників кафедри. 

Вербовський І.А. відзначив важливість підготовки таких фахівців, що здатні планувати та 

реалізовувати проєкти відновлення територій, постраждалих унаслідок війни, соціальні та 

волонтерські проєкти. Одночасно він звернув увагу на необхідність посилення мовної 

компетентності – а саме володіння англійською мовою, що є однією з вимог як роботодавців, так 

і донорів – оскільки переважна більшість документації грантових проєктів є англомовною. 

Петришин О.А. звернув увагу на важливості просвітницької діяльності, залучення випускників 

до участі в освітніх заходах та освітньому процесі, а також запропонував посилити зміст освітніх 

компонент практичними завданнями, кейсами. 

Клиновий Д.В. обґрунтував необхідність розширення науково-дослідницького компоненту через 

залучення до дослідницьких ініціатив, що відображає прагнення здобувачів до фахового 

зростання та наукової роботи, участі в реальних проєктах. 

Мороз В.В. відзначив, що результати опитування стейкхолдерів 

(https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScasBiivHsr4FNkfPanyb_HeIUUf4KjxGVgGQ4mFldR

Wpd4KA/viewform) свідчать про високий рівень якості освітньої програми, при цьому 

зазначають, що необхідно до робочої групи ОПП залучити випускників та здобувачів вищої 

освіти з метою врахування їх досвіду, потреб та бачення перспектив її розвитку. 

УХВАЛИЛИ: 

1. Долучити до роботи над проєктом ОПП у 2024 році стейкхолдерів з числа здобувачів вищої 

освіти та випускників. 

2. Викладачам ОП постійно оновлювати зміст навчальних дисциплін, враховуючи нові тенденції 

розвитку проєктного менеджменту, особливостей проєктної діяльності в умовах воєнного стану 

та практикоорієнтованості освітніх компонентів. 

3. На постійній основі залучати здобувачів вищої освіти до науково-дослідної та проєктної 

діяльності. 

 

«ЗА» - 10 

«ПРОТИ» - 0 

«УТРИМАЛИСЬ» - 0 
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