Проект

Резолюція

Всеукраїнської науково-практичної конференції

«Професійне вдосконалення керівників опорних шкіл в умовах децентралізації освіти»

(1-2 грудня 2016 року)

З метою обговорення актуальних проблем функціонування опорних шкіл в умовах створення об’єднаних територіальних громад, розробки рекомендацій щодо запровадження інноваційних форм та методів професійного вдосконалення керівників опорних шкіл в системі післядипломної педагогічної освіти, 1-2 грудня 2016 року на базі Комунального закладу Сумський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти проведено Всеукраїнську науково-практичну конференцію «Професійне вдосконалення керівників опорних шкіл в умовах децентралізації освіти» (далі – конференція). 

Співорганізаторами конференції виступили ДВНЗ «Університет менеджменту освіти» НАПН України, Український відкритий університет післядипломної освіти, Департамент освіти та науки Сумської обласної державної адміністрації, Донецький обласний інститут післядипломної педагогічної освіти, Комунальний вищий навчальний заклад «Дніпропетровський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти», Комунальний заклад «Житомирський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти» Житомирської обласної ради.

Робота конференції здійснювалася за наступними тематичними напрямами:

1. Управління освітнім округом в умовах створення об’єднаних територіальних громад.

2. Управління розвитком кадрового потенціалу в межах освітнього округу.

3. Мобільний соціально-психологічний пункт – як одна із форм психологічного супроводу навчально-виховного процесу в освітньому окрузі  в умовах створення об’єднаних територіальних громад.

4. Інноваційні форми та методи професійного вдосконалення керівників опорних шкіл в системі післядипломної педагогічної освіти.

Реалізація тематичних напрямів конференції відбувалася через проведення:

– роботи трьох круглих столів (круглий стіл № 1 «Особливості створення та функціонування опорної школи»; круглий стіл № 2 «Психологічний супровід освітнього процесу в умовах об’єднаних територіальних громад»; круглий стіл № 3 «Проблеми нормативного забезпечення діяльності регіональних закладів післядипломної педагогічної освіти»;

– роботи дискусійного клубу «Інноваційні форми та методи професійного вдосконалення керівників опорних шкіл у системі післядипломної педагогічної освіти»;

– роботи освітньо-тренінгових майданчиків (майстер-клас № 1 «Керівник – лідер взаємодії»; майстер-клас № 2 «Керівник – майстер комунікації»).

У роботі конференції взяли участь голова Ради ректорів (директорів) Українського відкритого університету післядипломної освіти, ректор ДВНЗ «Університет менеджменту освіти» НАПН України (Олійник В. В.), виконавчий директор Українського відкритого університету післядипломної освіти, проректор з науково-методичної роботи та міжнародних зв’язків ДВНЗ «Університет менеджменту освіти» НАПН України (Отич О. М.), заступник голови Сумської обласної державної адміністрації (Подопригора М. А.), директори Департаментів освіти і науки Сумської (Попова О. І.) та Донецької (Оксенчук Н. В.) обласних державних адміністрацій, ректори обласних інститутів післядипломної педагогічної освіти (мм. Суми, Слов’янськ, Житомир, Дніпро, Сєвєродонецьк), науково-педагогічні працівники інститутів післядипломної педагогічної освіти, директори опорних шкіл та керівники навчальних закладів, представники відділів освіти, психологи та соціальні педагоги, магістранти, слухачі курсів підвищення кваліфікації: всього більше 120 осіб із 11 областей України. 

До оргкомітету конференції надійшло понад 90 тез, що увійшли до збірника матеріалів конференції «Професійне вдосконалення керівників опорних шкіл в умовах децентралізації освіти».

Учасники науково-практичної конференції:

– заслухавши: доповіді науковців, виступи учасників круглих столів, дискусійного клубу, ведучих майстер-класів та учасників конференції;

– обговоривши: нормативно-правові, науково-методичні питання щодо професійного вдосконалення керівників опорних шкіл в системі післядипломної педагогічної освіти;

– усвідомлюючи: важливість втілення нагальних вимог до сучасних освітніх установ, що визначені процесами реформування освіти в умовах децентралізації;
– констатують: сучасний розвиток освіти вимагає якісного професійного вдосконалення педагогічних та керівних кадрів системи освіти відповідно до сучасних трансформацій суспільства та вимог інноваційного розвитку освіти у процесі її реформування.

За результатами обговорення доповідей та обміну досвідом вирішено:
1. Схвалити основні положення доповідей учасників конференції, відзначити їх актуальність, ґрунтовність, наукове та практичне значення, а також належну якість та глибину досліджень.

2. Підтримати ініціативу стосовно співпраці закладів освіти щодо проведення спільних організаційних заходів з організації взаємодії опорного закладу та його філій, якісної підготовки педагогічних працівників до роботи в умовах створення нової української школи.
3. Запланувати та організувати проведення науково-практичних заходів щодо науково-методичного забезпечення функціонування опорних шкіл у рамках діяльності лабораторії проблем розвитку освітніх округів при Українському відкритому університеті післядипломної освіти та відповідно до спільного плану заходів.
4. Передбачити у планах роботи інститутів післядипломної освіти організацію проблемно-тематичних курсів, майстер-класів, тренінгів, проектів для керівників та педагогічних працівників опорних навчальних закладів.
5. Продовжувати роботу з опрацювання досвіду провідних інститутів післядипломної педагогічної освіти та опорних загальноосвітніх навчальних закладів з питань розробки та впровадження інноваційних підходів в умовах децентралізації освіти.
6. Вдосконалювати роботу щодо забезпечення психологічного супроводу освітнього процесу в умовах об’єднаних територіальних громад.
7. Вважати за доцільне розширювати і поглиблювати дослідження за напрямами роботи науково-практичної конференції.
8. Відобразити інформацію про результати конференції на офіційному сайті Комунального закладу Сумський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти.
9. Організаторам та учасникам конференції довести її рішення до відповідних інстанцій та науково-педагогічної спільноти.

Оргкомітет конференції

