
висновки
експертноТ KoMicii MiHicTepcTвa освiти i науки УкраТни
за результатами первинноi акредитацiйноi експертизи

освiтньо-професiйноi програми <<Християнська педагогiка>>
зi спецiальностi 011 OcBiTHi, педагогiчнi науки

за другим (магiстерським) piBHeM вищоi освiти

м. Киiв 11 квiтня 2019 р.

У зв'язку iз необхiднiстю проведення первинноi .rnuno"oi акредитацii
освiтньо-професiйноi програми <Християнська педагогiка> зi спецiальностi 011
OcBiTHi, педагогiчнi науки за другим (магiстерським) piBHeM вищоТ освiти> та
вiдповiдно до пункту 4 Положення про акредитацiю виших навчальних закладiв
i спецiальностей у витrIих навчальних закладах та вищих професiйних
УчиЛИЩах, затвердженого постановою Кабiнету N{iHicTpiB Украiни вiд
09"0В.2001 р. JЮ978 <Про затвердження Положення про акредитацiю вищих
НаВЧаЛЬних Закладiв i спецiалъностеЙ у вищих навчаrtьних зак\ладах та вищих
ПРОфесiЙних училищах)), i наказу MiHicTepcTBa освiти i науки Украiни вiд
05.04.2019 р. J\Ъ2З4-л експертна комiсiя у складi:

ГолоВи KoMiciT Щоронiноi Тетяни ОлексiТвни доктора педагогiчних наук,
ГrРОфесора, завiдувача кафедри педагогiки Криворiзького державного
педагогiч ного ун i верситету,

еКСПерТа Новiцькоi Iнеси Василiвни, кандидата педагогiчних наук,
доцента кафедри педагогiки, завiдl.вача вiддiлу аспiрантури та докторантури
Хtитомирського державного унiверситету iMeHi IBaHa Франка,

експерта Хромця Вiталiя Леонiдовича, кандидата фiлософських наук,
ЛОЦеНТа Кафедри культурологii Нацiонального педагогiчного унiверситету iMeHi
NI.П. Щрагоманова

У ПеРiОД З 9 квiтня по 11 квiтня 2019 року включно безпосередньо у
ЩеРЖавноМу вищому навчалъному закладi кУнiверситет менеджменту освiти>
ПРОВела Первинну акредитацiйну експертизу дiяльностi названого закладу щодо
ОСвiтньо-професiЙноТ програми <Християнська педагогiка> зi спецiальностi 011
OcBiTHi, педагогiчнi науки за другим (магiстерським) piBHeM вищоi освiти>.

Експертиза проведена за напрямами
1.Пiдтвердження достовiрностi iнформацii, поданоТ до N4iHicTepcTBa

ОСВiти i науки УкраТни Щержавним вищим навчальним закладом <Унiверситет
МеНеДЖМеЦТУ освiти>>, у зв'язку iз первинною акредитацiсю ocBiTHbo-
ПРОфеСiЙноi програми <Християнська педагогiка> зi спецiальностi 011 OcBiTHi,
педагогiчнi науки за другим (магiстерським) piBHeM вищоТ освiти,
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2. Пiдтвердження вiдповiдностi встановленим
технологiчних вимог щодо матерiально-технiчного,

законодавством кадрових i
навчально-методичного та

iнформацiйного забезпечення ocBiTHboT дiялъностi у сферi вищоТ освiти.
З. Повнота навчального та методичного забезпече,rн" ocBiTHbo-

гrрофесiЙноТ програми <Християнська педагогiко зi спецiальностi 011 OcBiTHi,
ПеДагОгiчнi науки за другим (магiстерським) piBHeM вищоТ освiти, правильнiсть
ОфОрмлення навчальноТ документацiТ, piBeHb забезпеченостi лiтературними
джерелами, використання комп'ютерних технологiй.

4. Пiдтвердження вiдповiдностi ocBiTHboT дiяльностi унiверситету
ДеРЖаВНИМ ВИМоГаМ щодо пiдготовки фахiвчiв зазначеноТ спецiальностi.

ЗА РЕЗУЛЬТАТАМИ ПРОВЕДЕНО[ ВКСПВРТИЗИ ВСТАНОВЛЕНО
1. Перевiрка достовiрностi iнформачii

щержавний вищий навчалъний закJIад <унiверситет менеджменту освiти>
(ДаЛi УМО), створений вiдповiдно до розпорядження Кабiнету N,4iHicTpiB
Украiни вiд 08 листопада 2007 р. лЪ 969-р <Про створення Унiверситеry
менеджменту освiти>> шляхом злиття IJентрального iнститlrту пiслядипломноТ
педагогiчноi освiти (Lцгшо) та Щонецького iнституту пiслядипломноТ освiти
iнженерно-педагогiчних працiвникiв (ЩIПОIшп), Унiверситет пiдпорядкований i
пiдзвiтниЙ Нацiональнiй академiТ педагогiчних наук УкраТни (далi ндпН
УкраТни) та е праВозаступникоМ Lцгшо та ЩIПоIПП вiдповiдно до ПостановrI
ПрезидiТ АпН УкраТни вiд lЗ листопада 200] р. J\Ъ 1-]|l|2-З4В. Унiверситет як
провiдний та единий в ykpaiHi Щержавний виттtий навчаJ]ьний заклад Iv рiвня
акредитацii (сертифiкат про акредитацiю РД- ry jЮ 1154006 вiд 2В TpaBHrI 2OI2 р,)
включено до Сдиного державного реестру пiдприсмств та органiзацiй УкраiЪи
(ловiдка Jtгs00044б вiд 18.03.200В р.), надiлено функцiями Всеукраiнського i
науково-методичного центру В галузi пiслядипломноi педагогiчноi освiти.
УнiверситеТ заснованО У 1952 р. розташоВаниil за адресою: м. Киiв,
вул. Сiчових стрiльцiв, 52-а.

Iсторiя розвиткУ Щержавного вищого навччtJтъного закладу <Унiверситет
менеджменту освiти> розпочинаеться з Постанови J\lb 4249 Ради MiHicTpiB i цк
КП УРСР Вiд 27.|2,1052 р.-<Про органiзацiю при N4iHicTepcTBi освiти УРСР
Idентрального iнституту пiдвищення квалiфiкацiТ керiвних працiвникiв народноi
ссвiти Укратнськот Рср>> та Положення про його дiяльнiсть, затвердженого
MiHicTepcTBoп,{ освiти УРСР вiд 28.04.195З р.

за час iснування Iнституту декiлька разiв змiнювався його статус,
прiоритетИ його роботи, ocHoBHi завдання. У 1952J962 рр. BiH називався
I_{ентральним iнститутом пiдвищення квалiфiкацii керiвних працiвникiв
народноТ освiти N{iHicTepcTBa освiти УкраIни (ПостановЬ Ради VIiHicTpiB i Iщ
КП УРСР NЬ 4249 ВiД 2].|2.1952 р.); |962-|992 рр. IJентральним iнститутом
удосконалення вчителiВ MiHicTepcTBa освiти УРСР (Постанова Ради MiHicTpiB
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УРСР J\Ъ52З вiд 10.03 .1962 р.); \992-|991 рр. Украiнським iнститутом
tiiдвищення квалiфiкацii керiвних кадрiв освiти N4iHicTepcTBa освiти Украiни;
|997-|999 рр. - lержавною академiю керiвних кадрiв освiти N4iHicTepcTBa
освiти Украiни (Постанова Кабiнету N4iHicTpiB ЛЬ526 вiд 29.05 .1997 р.); з 1999 р.
- L{ентральним iнститутом пiслядипломноi педагогiчноТ освiти АПН УкраТни
(Постанова Кабiнету N4iHicTpiB J\& |З27 в\д 22.07. 1 999 р.).

НИНi У СКЛаДi ДВНЗ <Унiверситет менеджменту освiти> освiтню
дiяльнiсть здiйснюють три cTpyкTypHi пiдроздiли, а самё: Навчально-науковий
iнститут менеджменту та психологiТ (далi - ннIN4П), I_{ентральний iнститу.г
пiслядипломнот освiти (даr-ri - цIпо) та Бiлоцеркiвський iнститут неперервноi
професiйноТ освiти (далi - БIНПО).

Ректор Унiверситету * N{икола олексiйович Кириченко, доктор фiлософiТ,
член-кореспоЕдент АкадемiТ наук вищоi освiти УкраТни.

Грунтуючись на аналiзi зарубiжного навчалъного процесу та потребах
суспiльства у фахiвцях певного профiлю, в yN4o було розроблено та
впроваджено сучаснi спецiалiзацiт, найактуалънiшi для перiоду, Що переживала
УкраТна та iншi пострадянськi краТни: менеджмент органiзацii, управлiння
персоналом, управлiння навчальним закладом, педагогiка вищот школи,
практична психологiя, КрокуючИ В ногУ iЗ сьогоденням, в yN4O були
запроваДженi освiтньо-професiйнi програми зi спецiальностi 011 <OcBiTHi,
педагогiчнi науки)): <Педагогiка вищоТ школи>>, <<Християнська педагогiка>>,
<<Iнклюзивна ocBiTa>>, якi на ринку освiти мають широкий попит.

у своiй дiяльностi Умо керуеться Конституцiсю Укратни i Законами
Украiни <Про ocBiTy>>, uПро виrцу ocBiTy>>, uПро наукову i науково-технiчну
дiяльнiсть>>, пПрО професiЙно-технiчнУ ocBiTy>>, iншими законами УкраТни,
постановами Верховноi Ради Украiни, актами Президента Украiни i Кабiнету
MiHicTpiB Украiъи, постановами Президiт та рiшеннями Загальних зборiв ндпн
УкраТни, Статутом нАпН УкраТни, Статутом yN4o та iншими чинними
норматиВно-правовими докуменТами, за якиN4И одним iз головних завдань е
формування якiсного кадрового склаДУ, а також спрямовус свою дiяльнiстъ на
виконання таких основних завдань:

- освiтню дiяльнiсть * забезпечення пiдготовки здобувачiв вищоi освiти
за першим (бакалаврським) та другим (магiстерським) рiвнями на базi загальноi
середньОТ освiти, освiтнъо-квалiфiкацiйного рiвня кN{олодший спецiалiст>,
базовоi повноТ вищоТ освiти;

- маркетинговий аналiз у системi пiдготовки фахiвцiв;- органiзацiю та проведення ефективноТ рекламноi дiяльностi;- оптиМiзацiЮ освiтнього процесу з урахуванням особливостей умов
денноТ та заочного навчання;

- органiзацiю освiтнъого процесу за кредитно-модулъною системою
навчання;

впровадження дистанцiйноТ форми навчання;
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- вивчення, узагальнення та впровадження
зарубiжного досвiду пiдготовки фахiвцiв;

- пiдготовку наукових i науково-педагогiчних кадрiв вишоТ квалiфiкацiТ
для системи пiслядипломноТ освiти;

- удосконалення навчально-матерiалъноТ базиУМО;
- пiдготовку iноземних громадян до вступу у заклади вищоi освiти.
Вiдповiдно до цих завдань, на кафедрах YN4O здiйснюетъся дiяльнiсть

щодо:
- наукового, науково-методичного, навчально-методичного та

дидактичного забезпечення здобувачiв вищоТ освiти;
- спiвробiтництва з вiтчизняними i зарубiжними закладами

гliслядипломноТ педагогiчноТ освiти;
- надання додаткових ocBiTHix послуг

педагогiчним i керiвним кадрам освiти;
педагогlчним, науково-

- ОПТиМiзацiТ освiтнього процесу з урахуванням особливостей умов
денного та заочного навчання;

- надання консулътативнихпослуг аспiрантам i докторантам.
Основними установчими документами ЩВНЗ кУнiверситет менеджменту

освiти>> е:

1. Статут (вiд 03.12,2015 р.)2. Розпорядження кПро утворення Унiверситету менеджменту освiти>
(вiд 08. ||.2007 р. J\Ъ 969-р)

4. Свiдоцтво про державну ре€страцiю навчалъного закладу (серiя АО
JЪ454185 вiд 18.0З.2008 р.)

5. Щовiдка гIро включення навчалъного закладу до Сдиного
державного ресстру пiдприсмств та органiзацiй УкраIни (ЛЪ4276 вiд 1В.OЗ.200В
р.)

6. Щовiдка про включення вищого закладу до Щержавного реестру
вищих навчальних закладiв Украiни (вiд 24,02.2009 р.Jф11-Д-492)

7. Свiдоцтво про право власностi на нерухоме майно (iндексний номер
5 |9447З б вiд 22.01 .20 1 б р.).

7. Сертифiкати про акредитацiю спецiальностi (011 OcBiTHi,
педагогiчнi науки) (серiя НД J\Ъ1189S90 вiд 09.10.2017р.), (0f 1 Науки про
ocBiTy (серiя НД ЛЪ1189889 вiд 09.10.2017р.).

8. Чинна лiцензiя на надання ocBiTHix послуг, наказ N4OH
молодъспорту Jфlл вiд 04.01.2013, наказ N,{оН J{c З090л вiд 05.|2,2014, наказ
N4OH Nb1709л вiд 28.07.2015, наказ N4iHicTepcTBa освiти i науки УкраТни вiд
\9,|2.2016 J\Ъ 1565, наказ N4iHicTepcTBa освiти i науки УкраТни вiд |9.\2.2016
J\&1565; постанова Кабiнету MiHicTpiB УкраТни вiд 01.02.2017 ЛЪ53, наказ МОН
jф707 вiд 2З.0б.201б ; Постанова Кабiнету N4iHicTpiB Украiни вiд 0|.О2.2017
}l95З, нак€Lз N4OH вiд 10.10.2018 Л'9 1518-л,

в освlтнlи процес

Т.О. ЩоронiнаГолова KoMiciT
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Комiсiя перевiрила наявнiсть оригiналiв документiв, цLо засвiдчують
право власностi, оrrеративного 1.правлiння чи користування основними
ЗаСОбами Для здiЙснення освiтньоI дiяльностi, зокрема, на навчаJIьний корпус
J\ф1, Де вона провадиться з.пiдготовки магiстрiв спецiальностi 011 <OcBiTHi,
ПеДаГОГiЧНi наУки) за освiтньо-гrрофесiйною програмою <Християнська
ПеДаГОГiКa> (вУл, Сiчових Стрiлъцiв (колишня Артема), 52 а, наявне Свiдоцтво
про право власностi на нерухоме майно (iндексний номер 51944736 вiд
22.0|.2016 Р.), а також державнi акти на право постiйного користування
земельними дiлянками.

Згiдно з лiцензiею MiHicTepaTBa освiти i науки УкраТни УМО здiйснюе
ПiДВИЩеННя квалiфiкацiТ керiвних педагогiчних кадрiв Украiни, а також веде
гriдготовку здобувачiв вищоi освiти за першим (бакалаврським) piBHeM за
напрямами <<Психологiя>>, <Практична психологiя>>, <Управлiння пероон€UIом та
eKoHoMiKa працi>>, <<EKoHoMiKa>>, <Пiдприемство, торгiвля та бiржова
дiялънiсть>>, <<Менеджмент)); професiйна ocBiTa: <Охорона працi>>, <!иiайн>,
<<комп'ютернi технологiт>>; веде пiдготовку здобувачiв вищот освiти за другим
(магiстерським) piBHeM за спецiальностями: <Науки про ocBiTy>, <ЕконоЙiка>>,
<<Психологiя>>, <Публiчне управлiння та адмiнiстрування)), <Пiдприемство,
торгiвля та бiржова дiяльнiсть>, <OcBiTHi, педагогiчнi науки)), <Спецiальна
ocBiTa>>, <Право>>, <Публiчне управлiння та адмiнiстрування)), <<Комп'ютернi
науки); веде пiдготовкУ здобувачiв вищоi освiти за TpeTiM (освiтньо-науковим)
piBHeM за спецiальностями; <Науки,про ocBiTy>, <OcBiTHi, педагогiчнi науки>,
<<Психологiя>>, <Публiчне управлiння та адмiнiстрування).

АСПiРаНтУрУ в ДВНЗ <Унiверситет менеджменту освiти> НДПН Украiни
було вiдкрито 30 сiчня 1991 р. Щокторанryра функцiонус з 28 квiтня tiЧ+ р.
(подальша реестрацiя у моН УкраТни: лиQт Ns 9/2*I47З вiд 24 вересня 1999 р.;
протокол N9 б12 вiд 25 жовтня 2002 P.l Ns 759; JФ 2 п. 2-л. 4; наказ JVs б32;
протокол J\b 2 п. 2-п.4 вiд 18.04.2008 р.; наказ Ns бЗ2 вiд 10 липня ?008 р,), з 201б
р. УМо отримав дозвiл (наказ моН м 707 вiд2З червня 2О16 р.) на розширеннrI
впровадЖенIШ освiтнъоi дiялъностi у сферi вищоi освiти на третъому освiтнъо-
науковоМу piBHi. CBoiM рiшенням y-Ieнa рада умО 7 вересrrя 201,6 р., протокол Ns
9 ухвалила вiдкриття докторантури,

ПiДГОТОВКа аспiрантiв i докторантiв здiйснюеться вiдповiдно до <ПоложеннrI
про оргаНiзацiЮ освiтньоГо процеСу> (затвердженого вченою радою yN4O вiд 18
листопада 20]15 р., протокол J\lЪ 8 iз змiнами 2016, 2017 р.); <Правил приЙому до
аспiранryри Рнз <унiверситет менеджменту освiтп> (затвердженого Вченою
РаДОЮ УМО ВiД2I гРУДня 20rб р., протокол Ns 10); <Положення про приймальну
комiсiю>, ocBiTHix про|раМ та навчальних планiв за лiцензованими
спецiальностями у гаJIузях знаj{ь, зокрема: 01 - освiтыПедагогiка, спецiальнiсть
011 <OcBiTHi, педагогiчнi науки); 05 Соцiальнi та поведiнковi науки,
спецiальнiсть 053 <Психологiп; 28 - Публiчне управлiння та адмiнiстррання,
спецiалънiсть; 281 кПублiчне управлiння та адмiнiструваннrD. *

Голова KoMiciT
--==ъ,-

{-=7----77-
а_И Т.О. Щоронiна
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Водночас наразi тривас пiдготовка наукових кадрiв в аспiрантурi та
: ДОкТораНтУрi УМО за спецiалъностями: 1З.00.01 - загаJIьна педагогiка та iсторiя

педагогiки; 13.00.04 * теорiя та методика професiйноТ освiти; 1З,00.06 - теорiя та
МеТОДика Управлiння освiтою; 19.00.01 - загалъна психологiя, iсторiя психологiI;
19"00.05 соцiалъна психологiя; психологiя соцiальноТ роботи; 19.00.07
педагогiчна та BiKoBa психологiя.

Загальна чисельнiсть аспiрантiв на початок 2019 р. становить 91 особу, з них
- За Державним замовленням навчаються 5 осiб, з яких 4 особи - з вiдривом вiд
виробництва (з них З - доктори фiлософiТ), 1 особа - без вiдриву вЦ виробництва.
За контрактом в аспiрантурi навчаютъся 86 аспiрантiв, з них 5 осiб з вiдривом вiд
Виробництва (доктори фiлософii) та 81 особа - без вiдриву вiд виробництва, з яких
70 осiб - доктори фiлософii.

загалом, на початок 2019 року в аспiрантурi навчаються: за сгrецiальнiстю
13,00"04 - теорiя i методика професiйноi освiти - З особи; за спецiальнiстю
13.00.06 - теорiя i методика управлiння освiтою - 4 особи; за спецiальнiстю
19.00.01 - загальна психологiя та iсторiя психологiТ 1 особа; за спецiальнiстю
19.00.05 - соцiальна псиХологiя; психологiя соцiальноТ роботи - 1 особа; за
спецiальнiстЮ 19.00.07 педагогiчна та BiKoBa психологiя 2 особи; за
спецiальнiстю 011 <OcBiTHi, педагогiчнi науки) - 46 осiб; за спецiальнiстю 053
<<Психологiл> 2\ особа; за спецiальнiстю 2в1 <Публiчне управлiння та
адмiнiстрування)) - 11 осiб.

На ПОЧаТОК 2019 року в докторанryрi .r.р.буuuс 1 докторантка за державним
замовленняМ з вiдривом вiд виробництва за спецiалънiстю 0i 1 ocBiTHi
педагогiчнi науки.

наявнiсть висококвалiфiкоЁаних

розвиненоТ матерiально-технiчноТ
самовдосконалення.

науково-педагогiчних працiвникiв \А4О,
бази i, загалом, здатнiсть закладу до

Начково-
значний

ПРО ПРИНЦиПоВу мох<ливiсть розв'язання поставлених завданъ свiдчить

випускова кафедра педагогiки, управлiння та адмiнiстрування.
педагогiчний склад кафедри сформований iз фахiвцiв, якi мають
науковий i практичний досвiд роботи. На кафедрi працюють професори, доктори
наук з. в. Рябова, г. N4. Тимошко, в. А, Гладуш, I. Л. Сiданiч, I. М. Андрощук;
доценти, кандидатИ педагогiчниХ науК н. о. Приходькiна, т. А. Махиня,
Н. З. Софiй, А. N4. Висоцька, Л. I. Бартснева, В. В. Балахтар. За кафедрою
закрiплено викладання 4в навчаJIьних дисциплiн. Середне рiчне навчальне
навантаЖеннЯ становиТь 4200 годин, в томУ числi |47в,76 годин аудиторного
навантаження.

Пiдготовку фахiвцiв регламентуе освiтньо-професiйна програма
<<християнська педагогiка>r' затверджена Протоколом лъ 4 Вченоi Ради
Унiверситету вiд 1В квiтня 2018 р.та введена в дiю наказом ректора j\ъ 01-
0|1204 вiд2З квiтня 2018 року,

Керiвник групи забезпечення

Голова KoMiciT

освiтньо-професiйноТ програми

Т.О. Щоронiна
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«Християнська педагогіка» -  доктор педагогічних наук, професор кафедри 
педагогіки, управління та адміністрування Сіданіч І. Л.

Контингент здобувачів освітньо-професійної програми «Християнська 
педагогіка» зі спеціальності 011 Освітні, педагогічні науки на другому 
(магістерському) рівні вищої освіти формується відповідно до виконання умов 
ліцензування і обсягів прийому. Комісія зазначає, що контингент магістрантів 
сформовано із осіб, що мають вишу освіту, у тому числі і вищу духрвну.

На час самоаналізу контингент магістрантів, що станом на 04.03.2019 р. 
складав 94 особи (із них: 39 осіб -  вступників 2017 р., 55 осіб -  вступників 2018 
р.) зменшився на 3 особи у зв’язку з їх відрахуванням через фінансову 
заборгованість і становить 91 здобувач вищої освіти.

Науково-педагогічні працівники випускової кафедри разом із
приймальною комісією проводять профорієнтаційну та агітаційно-
роз’яснювальну роботу у вигляді виступів і оголошень на радіо, телебаченні, 
зустрічей з потенційними абітурієнтами у закладах освіти України. Складовими 
процесу формування контингенту магістрантів є використання соціальних 
мереж Інтернет. Це вказує на те, що в закладі освіти в цілому склалася чітка 
система профорієнтаційної роботи та формування контингенту магістрантів.

Показники контингенту магістрантів за даними ЄДЕБО наведено в 
таблиці 1.

Таблиця 1
Показники формування контингенту здобувачів вищої освіти освітньо- 

професійної програми «Християнська педагогіка» спеціальності 011
«Освітні, педагогічні науки»

№
П о к а зн и к и

Р о к и
з/п 2 0 1 7 2 0 1 8
1. Л іц е н з о в а н и й  о б с я г 100 100
2. П р и й о м  с т у д е н т ів , в с ь о го  /  з них: 45 55

- д е н н а  ф о р м а  н а в ч а н н я - -

- з а  д е р ж з а м о в л е н н я м - -

- з а  к о н т р а к т о м - -

- з а о ч н а  ф о р м а  н а в ч а н н я 45 55
- з а  д е р ж з а м о в л е н н я м - -

- з а  к о н т р а к т о м 45 55
3. К о н к у р с  зі с п е ц іа л ь н о с т і  (за  за я в к а м и ) 0 ,4 5 0,55
4. К о н т и н г е н т  с т у д е н т ів , в с ь о го  /  з н и х 38 91

- д е н н а  ф о р м а  н а в ч а н н я -

- з а  д е р ж з а м о в л е н н я м - -

- з а  к о н т р а к т о м - -

- з а о ч н а  ф о р м а  н а в ч а н н я 38 зТ -
- з а  д е р ж з а м о в л е н н я м - -

- з а  к о н т р а к т о м 38 91

Голова експертної комісії Дороніна Т.О.
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5. К іл ь к іс т ь  с т у д е н т ів  (д е н н о ї ф о р м и ), 
в ід р а х о в а н и х  з н а в ч а н н я - У . -

6. К іл ь к іс т ь  с т у д е н т ів  (з а о ч н о ї ф о р м и ), 
в ід р а х о в а н и х  з н а в ч а н н я 1 8

7. К іл ь к іс т ь  с т у д е н т ів  (д е н н о ї ф о р м и ), п о н о в л е н и х  
н а  н а в ч а н н я - -

8. К іл ь к іс т ь  с т у д е н т ів  ( з а о ч н о ї ф о р м и ), п о н о в л е н и х  
н а  н а в ч а н н я - -

9. П ід г о т о в л е н о  ф а х ів ц ів  (з а  д е н н о ю  ф о р м о ю ) - -
- м а г іс т р ів - -
з н и х  з а  д е р ж з а м о в л е н н я м - -

10. П ід г о т о в л е н о  ф а х ів ц ів  (з а  з а о ч н о ю  ф о р м о ю ): - -
- м а г іс т р ів - -

з н и х  з а  д е р ж з а м о в л е н н я м -

Результати самоаналізу формування якісного складу магістрантів, 
профорієнтаційної роботи, планів прийому вказують на те, що набір 
магістрантів до УМО відповідає нормативним і законодавчим вимогам, 
профілю закладу освіти і потребам регіону.

Висновок
Експертна комісія констатує, що документи, які надані в 

акредитаційній справі, звірені з оригіналами, достовірні за комплектністю та 
змістом, дають змогу отримати повну інформацію про структуру, 
організацію освітньої діяльності Державного вищого навчального закладу 
«Університет менеджменту освіти» та освітньо-професійної програми 
«Християнська педагогіка» спеціальності 011 Освітні, педагогічні науки за 
другим (магістерським) рівнем вищої освіти.

Контингент здобувачів за другим (магістерським) рівнем вищої освіти у 
Державному вищому навчальному закладі «Університет менеджменту 
освіти» формується через налагоджену профорієнтаційну роботу, що 
постійно проводиться серед випускників закладів вищої освіти та викпадачів 
освітніх установ різного рівня, не перевищує ліцензованого обсягу.

На підставі розгляду основних установчих та реєстраційних документів 
УМО, ліцензії, сертифікатів про акредитацію, інших наданих матеріалів та 
вивчення реального стану справ у Державному вищому навчальному закладі 
«Університет менеджменту освіти» експертна комісія дійшла висновку, що 
документи, які забезпечують правові основи діяльності УМО, є достовірними, 
відповідають нормативам МОН України та засвідчують можливість 
акредитації освітньо-професійної програми «Християнська педагогіка»

Т .О . Д о р о н ін аГ о л о в а  к о м іс ії
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СПеЦiаЛьНоСmi 0] ] OcBimHi, пеdqеоziчнi наукu за dpyeuM (л,Lаziсmерськu.ч) рiвнелl
ВuЪЦОi' ocBimu у !ержавнопtу вulцо,уtу навчальнол4у закпаdi <YHiBepcumem
лленеdжменmу ocBimu>.

2. Кадрове забезпечення

щержавний вищий навчальний заклад <унiверситет менеджменту освiти>>
с одним з потужних закладiв освiти УкраТни. Завдяки цьому сформовано
вiдповiдний кадровий склад, який повною мiрою забезпечус пiдготовку
здобувачiв вищот освiти за освiтньо-професiйною програмою <християнська
педагогiка> спецiальностi 011 OcBiTHi, педагогiчнi науки за другим
(магiстерським) piBHeM вищоТ освiти.

освiтнiй процес забезпечуеться кадрами вищоI квалiфiкацiТ вiдповiдно до
вимог MiHicTepcTBa освiти i науки Украiни,

Експертами з'ясовано, Що гrрофесорсъко-викладацький склад кафедри
педагогiки сформований iз фахiвцiв, якi мають значний науковий i практичний
досвiд роботи. На кафедрi працюють професори, доктори наук З. В. Рябова,
г. N4. Тимошко, в. А. Гладуш, I. Л. Сiданiч, I. N4. Андрощук; доценти,
кандидаТи педагогiчних наук н. о. Приходькiна, т. А. N4ахиня, н. з. Софiй,
А. N4. Висоцька, Л. I.Бартенсва, В. В.,Балахтар.

Базова виlца ocBiTa на!ково-педагогiчних працiвникiв випусковоI кафедри
педагогiки повнiстю (100%) вiдповiдае навчальним дисциплiнам, якi вони
викладають. Зазначене повною мiрою вiдповiдае виконанню навчаJIьного плану
освiтньо-професiйною програмою <Християнська педагогiка>> спецiальностi
011 OcBiTHi, педагогiчнi науки за другим (магiстерським) piBHeM вищоi освiти.

Yci члени кафедри постiйно пiдвищуютъ свiй науково-професiйний
piBeHb, проходять стажування у визначений TepMiH у закл адах вищоi освiти як у
вiтчизняних, так i закордонних, про що свiдчать вiдповiднi атестацiйнi
документи та сертифiкати про пiдвищення квалiфiкацiт. З'ясовано, що цей
процес плановий i вiдбуваеться вiдповiдно до затвердженого ректором графiку.

прiоритетнi напрями дiяльностi кафелри: органiзацiя та виконання на
високому piBHi навчальноi, науково-методичноI та органiзацiйно-виховноi
роботи зi студентами заъчнот форми навчання; проведення наукових
дослiджень з прiоритетних напрямкiв науки, широке впровадження отриманих
результатiв В освiтнiй процес; створення, систематичне оновлення та
вдосконалення навчально-лабораторнот бази, методик експериментальних
дослiджень, технiчних засобiв навчання, комп'ютеризацii та iнформатизацiТ
освiтнього процесу; органiзацiя освiтного процесу, спрямованого на пiдготовку
висококвалiфiкованих фахiвцiв; розвиток напрямiв управлiння закладами освiти

голова koMicii Т.О. fiopoHiHa
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та педагогiки вищоi школи; дослiдження сучасних ocBiTHix технологiЙ та
Вгrровадження ik в освiтнiЙ процес; вивчення особливостей ор.u"l.uцiТ ocBiTHboi
СПРаВи У сВропеЙських державах; пiдтримка академiчних та наукових зв'язкiв з
колегами провiдних закладiв вищоi освiти державного та мiжнародного piBHiB.

Кафедр1. очолюс доктор педагогiчних наук, професор З.В, Рябова.
З, В, Рябова е автором понад 120 наукових та навчально-методичних
ПУблiкацiЙ, серед яких е монографiТ, як одноосiбнi так i у спiвавторствi,
НаВЧалЬнi цосiбники, cTaTTi та iH. N4ac бiблiографiчнi посилання на публiкацii у
Кiлькостi - З06 та i1O-iндекс - |2. KpiM того, вона с членом редколегiй фахових
ЖУРНалiв, В яких публiкуютъся результати наукових дослiджень. За iT науковим
керiвництвом захищено ciM дисертацiй: шiсть дисертацiй на злобуття наукового
ступенЯ кандидата педагогiчниХ науК за спецiалънiстю 1з.00,06. та одна
ДИСеРТаЦiЯ На здобуття наукового ступеня доктора педагогiчних наук за
спецiальНiстЮ 1з.00.0б. На сьогоднi вона продовжуе здiйснювати наукове
керiвництвО дисертаЦiйнимИ дослiдженнями. Також, вона- мае досвiд
керiвництва науковою держбюджетною темою, у межах реалiзацii якоТ було
пiдготовлено монографiю <Теоретичнi та методичнi засади управлiння
пiдготовкою фахiвцiв з педагогiки вищоI школи на ocнoBi компетентнiсного
пiдходУ В межаХ свропейськоТ кредитноtтрансферноi системи органiзацiТ
навчалъНого проЦесу)), яка була предстаВлена на конкурс серед вищих закладiв
освiти, що проводився оргкомiтетом ххх N4iжнародноi спецiалiзованоi
виставки KOcBiTa та кар'сра - Щень студента 2016>> (|7-|9,I|.201бр.) i, за
резулътатамИ якого, двнЗ <УнiверСитет менеджменту освiти>) НАПН УкраТни
була вiдзначено золотою медаллю У номiнацiI <компетентнiсний пiдхiд в
освiтнiЙ дiяльноСтi вищоi школи)). З. В. РябОва з 2005 р. бере участь у реалiзацri
мiжнародних ocBiTHix проектiв та програм, мае сертифiкати: тренера-методиста
з питань справедливого оцiнювання (Проект Свропейськоi KoMiciT
TEN{PUS/TACIS TRAST <True assessment: distance learning network of teachers>
- ксправедливе оцiнювання: створення мережi дистанцiйного навчання для
вчителiв>>); провiдного викладача системи пiслядипломноi педагогiчнот освiти
(Спiльний проект N4iжнародного банку реконструкцiт та розвитку та
MIiHicTepcTBa освiти i науки УкраТни <Рiвний доступ до якiсноi освiти>);
тренера з питань проектного менеджменту (укратно-австрiйський проект
<Формування компетенцiй з проектного менеджменту для iнновативного
розвитку шкiл для керiвникiв шкiл Украiни>). Вона бере ак,гивну участь в
органiзаЦiТ та проведеннi науково-практичних, науково-методичних заходiв:
тренiнгiв, конференцiй, ceMiHapiB, круглих столiв як мiжнародного,
всеукраiнського так i локального рiвня.

Науково-педагогiчний склаД групи забезпечення освiтнъо-професiйноТ
програми, що акредитусться, дозволяе стверджувати про вiдповiднiсть чинним
вимогам: викладачi мають вiдповiдну спецiальнiсть, значний науковий доробок,

голова koMicii Т.О. lopoHiHa
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е аКТИВНИМИ УЧаСниками мiжнародних та всеукраiнських науково-практичних
конференцiй з питань християнськоТ педагогiки.

У своiй роботi кафедра керусться чинним законодавством УкраТни,
норматиВними документамИ MiHicTepcTBa освiти i науки УкраТни,
розпорядчими документами Щержавного вищого навчального закладу
<Унiверситет менеджменту освiти>>.

Вuсновок
Експерmна колliсiя консmаmу€, Lцо кiлькiсmь mа якiснi показнuкu

каdровоzо забезпечення освimньо-професiйноi' проzрад4ч ixpur*uoHcbka
пеdаzоziка> спецiальносmi 011 OcBimHi, пеdаzоziчнi наукu за dpyzuM
(маziсmерськuм) рiвнел,t вuъцо| освimu> Щержавнол,ry вuLцолrу навчальнол4у
заклаdi кУнiверсulпеm л.tенеdж.uенmу ocBitlttt> вidповidаюmь ЛiцензiЙнuлl
ул4овал| проваdження ocBimHbo|' Оiяльносmi зак-,tаdiв освimu mа !ержавнuм
BlLMoZaM do акреduп,tаъli\. Науково-пеdаzоеiчнъtit склаd кафеdрЧ СПРОЛ,tОЖНUЙ
вuконуваmu навLtально-меmоduчну mа наукову робоmу й у повнол4у обсязi
забезпечуваmu пidzоmовку фахiвъуiв на piBHi сучаснuх ocBimHix BLhuoZ.
Пidвuъцення квалiфiкацii' вuклаdаъlькоZо сlспаdу за mерлtiнал,tu mа формал,tu
вidпов id а€ чuннuм вuл4о zал4.

3. Навчально-методичне забезпечення *

освiтнiй процес в УМО здiйснюетъся вiдповiдно до Закону УкраТни кПро
вищУ ocBiTy> та графiку освiтнього процесу. На пiдставi цих документiв
розроблено освiтньо-професiйну програму та навчальний план, якi погоджено
вченою радою Унiверситету i затверджено ректором.

освiтнiй процес за освiтньо-професiйною програмою <християнська
педагогiка>> спецiальностi 011 OcBiTHi' педагогiчнi наукИ Другого
(магiстерського) рiвня вищоi освiти в Унiверситетi органiзовано таким чином,
tцоб забезпечити формування професiйних компетентностей майбутнiх
фахiвцiв.

011 OcBiTHi, педагогiчнi науки другого (магiстерського) рiвня вищоi освiти за
структуРою i змiстоМ вiдповiдас вимогам i мiстить: профiлъ оПП, програмнi
компетентностi, програмнi результати навчання, нормативний змiст пiдготовки,
сформульований У TepMiHax резулътатiв навчання, варiативний змiст
пiдготовки, сформl.льований У TepMiHax результатiв навчання. Комiсiя
розглянула навчальний план освiтньо-професiйноi програми <християнська

(' /:,;:
_Т,4 Т.О. Щоронiна
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ПеДаГоГiка>) спецiальностi 011 OcBiTHi, педагогiчнi науки за другим
(магiстерським) piBHeM вищоТ освiти загальним обсягом 90 кредитiв i констатуе,
ЩО ПРОПОнованi дисциплiни вiдповiдають рiвню магiстра, чiтко розподiленi за
СеМеСТРаМИ У вiДповiдностi до структурно-логiчноi схеми *викладання з

урахуванням кредитiв та переддипломноi педагогiчноI практики.
ЕКСПеРтна перевiрка _засвiдчуе, що студенти означеноТ спецiальностi

навчаютъся за EcTs. Комiсiя вважас органiзацiю освi,гнъого процесч
оптимальноiо. Викладання здiйснюсться державною мовою) порушень графiку
освiтнъого процесу комiсiя не виявила. Навчальне навантаження (2100 годин)
розподiлено на аудиторну роботу (лекцiТ, ceMiHapcbKi заняття, самостiйну та
науково-дослiдну роботу). За висновками експертiв, перелiк навчальних
дисциплiн, включених до навчальних планiв з пiдготовки магiстрiв, види
педагогiчних практик повною мiрою визначають змiст професiйноi пiдготовки
фахiвцiв за освiтньо-професiйною програмою кХристиянська педагогiка>
спецiальностi 011 OcBiTHi, педагогiчнi науки Другого (магiстерського) рiвня
вищоI освiти.

З ycix навчальних дисциплiн нормативноi та варiативноi складникiв,
передбачених навчальним планом, розробленi навчально-методичнi комплекси
(навчальна програма, змiст лекцiйних, семiнарсъких, практичних занять,
завдання для самостiйноI, перелiк рекомендованот лiтератури, засоби для
дiагностики i контролю навчальних досягнень студентiв) У друпованому й
електронному BapiaHTax. Пiд час акредитацiйноi експертизи з'ясовано, Що
монiторинг знань здобувачiв рiвня кмагiстр>> здiйснюсться через систему
виконання модульних контрольних робiт. Проведення екзаменiв i залiкiв
здiйснюсться в уснiй та писъмовiй формах. Результати екзаменацiйних сесiй с
гIредметом обговорення на засiданнях випусковоi кафедри педагогiки,

управлiння та адмiнiстрування, вченоi Ради ннIN4п, про що свiдчать протоколи
засiдань.

Експертна комiсiя вiдзначае змiстове наповнення навчалъних програм з

дисциплiн: <Системний пiдхiд у виrцiй ocBiTi>>, (укладач проф. З.В, Рябова),
<Теорiя та практика вищоi професiйноТ освiти>>, <Органiзацiя i управлiння
навчально-виховним процесом)) (укладач проф. г.м. Тимошко), <Дидактичнi
системи у вищiй ocBiTi>>, <N4оделюваннЯ освiтньо-професiйноТ дiяльностi та
пiдготовки фахiвця>, кОснови християнськоТ педагогiки>>, кТеорiя
християнського навчання i виховання)), кN4етодика викладання предметiв
Духовно-моралъного спрямування)) (укладач проф. I. Л. Сiданiч), кIнформацiйнi
технолоГiТ в ocBiTi> (укладач проф. Т.А. N4ахиня), <Педагогiчний контроль в
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сИстемi освiти)), <<Педагогiчна та професiйна психологiя>>, <Психiчний i
rrсихофiзiологiчний тренiнг>>, <N4етодологiя i органiзацiя наукових дослiджень>
(укладач доц. Н.О. Приходькiна), <Християнсъка духовнiст>>, <<Основи

ХРИСТИЯНСЬкОТ моралi i етики> (укладач доц. В. В. Балахтар), якi спрямованi на

РОЗВИТОК ПРеДМеТних i фахових компетентностеЙ фахiвчя з орiснтуванням на
потреби вiтчизняного та свропейського освiтнього ринку.

KpiM ТОГо, Науково-педагогiчними працiвниками кафедри пiдготовлено та
видано монографii та пiдручники, а саме:

1. Психолого-педагогiчний практикум : l [А. Я. Боднар, N4. О. Голубсва,
Н. о. Приходькiна та iH.]. - К. : ПП (ДIРЕкТ-ЛАЙ{), 20]7, - Частина 3. -
276 с.

2. Педагогiка вищот школи : навч. посiб. / з. в. Рябоiа, I. I. Драч,
Н. о. Приходькiна, Н. В. Любченко [та iH.]. - К. : НАПН Украiни, ЩВНЗ
<Унiверситет менеджменту освiти>>, 2017 , - З 16 с.

з. Теоретичнi та методичнi засади управлiння пiдготовки фахiвцiв з

педагогiки вищоТ школи на ocнoBi компетентнiсного пiдходу в межах
свропейськот кредитно-трансферноi системи органiзацiт навчального
процесу : монографiя / З.В. Рябова, I.L Драч, н.о. Приходъкiна та iH. - К.:
ТОВ. <Альфа- Реклама>>,2074. - ЗЗ8 с.

4. Scientific grounds of management оf the spiritual-moral education of Ukraine :

mопоgrарh / Irina Syddnych ; NAPS of Ukraine, university of educational
management. - К. L'EN4, 2016.250 р.

5. РефОРМаЦiя: Успiх Свропи i шанс для Украiни : колективнЕмонографiя за

РеДаКЦiСЮ РОмана N4. Шеремети та Ольги Романенко / I.Л. Сiданiч та iH. -
Унiверситет менедж. освiти. - К.: Саммiт-Книга, 2OI7. - С. 129 - |5з.

6. Християнська педагойа: навч. посiб. / о. Кислашко, I. Сiданiч, - К. :

Щуховна Bicb, 2015. - 510 с.

7. Уроки виховання характеру: навч. посiб. / I. Сiданiч, Ф. Армор. - К, :

ВБФ <Схiдносвропейська мiсiя> ,2015. - 58 с.
8. Органайзер-путiвник : щоденник студента / З. Рябова, I. Сiданiч, н.

Приходькiна. - К. YN4O НАПН УкраТни, 2015. - 2В с.
9. Збiрник нормативно-правових akTiB i докlrментiв щодо запровадження

предметiв духовНо-моралъного спрямування в систему освiти Украiни :

навч. метод. посiб. для пед. працiвникiв освiти, - 2-ге вид. lI. Л. Сiданiч.

- К. : Вид-во ДВНЗ (YN4O), 20|6. -2Зб с,

10.Християнське виховання дiтей у ciM'i: навчально-методичний посiбник /
I. Л. Сiданiч, О. П. Кис,чашко. - К. Щуховна Bicb, 2016. - З88 с,
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1 1.Християнська етика в украiнськiй культурi. N,{етодичнi поради до
навчального посiбника 5-го класу <!орогою Вiри,, Надii, Любовi> lIрина
Сiданiч, Галина KpaciKoBa, Свгенiя Бiльченко ll Шкiльний cBiT.

Спецвипуск ЛЪ4(756), лютий2017 " - 46 с.
12.Вчимося позитивноi взасмодiТ: практикум l С. Христофора Буштин

СНДМ, Iрина Ковалик, Iрина Сiданiч та iH. - Львiв : Вид-во Компанiя
Манускрипт, 2017, - 544 с.

13.Християнсъкi риеи особистостi: навчально-методичний посiбник l I. Л.
Сiданiч, О, П. Кислашко. - К. Щуховна Bicb, 20 |7 , - З88 с.

14.Реформацiя в ocBiTi : навч. посiб, для студ. l Iрина Сiданiч, Андрiй
Гренишен, олексiй Щетiнiн; НАПН Украiни ДВНЗ <Ун-т менедж.
освiти>>, - КиТв, 201]. - 92 с.

ОСВiтнiй процес забезпечено необхiдною навчалъно-методичною
ЛiтератУрою, як на абонементi, так i в читальних залах. YN4O щорiчно
поповнюе бiблiотечнi фонди посiбниками i пiдрlzчниками, що видаються
науково-методичним центром вищоТ освiти N4iHicTepcTBa освiти i науки
УкраТни, видавниЦтвамИ кВища школа)), <Либiдь>>, закладiв вищоТ освiти
Украiни. Фонд бiблiотеки налiчуе майже 52 500 одиницъ.

НаУКОВа бiблiотека fВНЗ <Унiверситет менеджменту освiти>> мас власну
cToPiHKy на саЙтi УМО, електронний каталог науковоТ, навчальноТ та художньоТ
ЛiТеРаТУРИ, а також електронний каталог статей iз перiодичних видань, що дас
мох<ливiсть швидкого Й успiшного пошуку iнсРормацiЙних джерел.

В YN4O створено !епозитарiй ocBiTHix pecypciB (доменне iм'я
depositarium.umo.edu.ual) для забезпечення iнформацiйних потреб педагогiчних,
НаУКОВО-ПеДаГОгiчнИх працiвникiв, здобувачiв вищоi освiти YN4O, накогIичення,
СИСТеМаТизацiI та зберiгання iнтелектуальних продуктiв педагогiчних, науково_
педагогiчниХ працiвникiв уN4О в одному мiсцi, а також поширення цих
матерiалiв у cBiToBoMy HayKoBo-ocBiTHboмy середовищi.

ЕКСПеРтиЗоЮ встановлёно, що змiст програм навчальних дисциплiн та
ПРОГРаМ З ВИДiв Практик забезпечуе ефективне та системне формування
ПРОфеСiЙноТ компетентностi майбутнiх фахiвцiв християнсъкоi педагогiки.

ЕКСПерти констатуютъ, що наукове керiвництво =, пiдготовкою
КВаЛiфiКаЦiЙних магiстерських робiт здiйснюють висококвалiфiкованi науковцi
- професори та доценти,

На Кафедрi с розклаfr консультацiй та графiк проведення попереднiх
слуханъ квалiфiкацiйних магiстерських робiт, затверджений керiвником
кафедри. Змiст тем зорiснтований на розкриття актуальних проблем сучасного
педагогiчного дискурсу в аспектi HoBiTHix педагогiчних парадигм.

голова koMicii Т.О. Щоронiна
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Отже, навчалъно-методичне та iнформацiйне забезпечення ocBiTHboi
дiяльностi з пiдготовки магiстрiв повною мiрою забезпечус освiтнiй процес iз
заявленим лiцензованим обсягом. Рiвенъ навчально-методичного забезпечення
ОСвiтньо-професiЙноi програми <Християнська педагогiка> спецiальностi 011
OcBiTHi, педагогiчнi науки за другим (магiстерським) piBHeM вищоi освiти>> в
Унiверситетi у кiлькiсному спiввiдношеннi становить 1 00%.

Вuсновок
Експерmна кол,tiсiя вважа€, u1о орzанiзаъliя ocBimHboeo процесу, йоzо

НаВЧально-лцеmоduчне забезпечення повнiсmю вidповidаюmь ЛiъlензiЙнuл4 ул4овалt
ПРОВаdЖенНя ocBimHbol' diяльносmi, заmверdженltл4 посmановою Кабiнеmу
MiHicmpiB YKpaiHu Bid 30 еруdня 2015 р. JФ 1]В7 i забезпечуюmlэ необхidнuй
piBeHb пidzоmовкu фахiвtliв за освimньо-професiйною проzрал|ою Хрuсmuянська
пеdаеоziка зi спецiальносmi 011 <OcBimHi, пеdаzоziчнi наукu> Хрuсmuянська
пеdаеоziка за dруеuл,t (л,tаziсmерськuл,t) piBHeM вищоТ освiти у !ержdвнол4у вuLцол4у
навчальнод4у закпаdi < Унiверсumеm л,tенеdжл,tенmу освimu>.

графiк освimньоzо процесу на навчальнuй pik mа розкпаd зqняmь на
сел4есmр вidповidаюmь чuннuл4 вuл4о2ал4. Yci duсъluплiнu навчальноZо плану, у
mол|у чuслi й переdduпломна пракmuка уlаюlиь повне (100%) меmоduчне
забеэпечення.

4. Результати ocBiTHboi дiяльностi
Показники успiшностi

ПiД ЧаС останнього пiдсумкового семестрового контролю магiстрантами
спецiалъностi 01t OcBiTHi, педагогiчнi науки було складено TaKi iспити та
залiки; <Психiчний i психофiзiологiчний тренiнг>>, <N4етодологiя i органiзацiя
науковиХ дослiджень> (викладач - доценТ н.о. Приходькiна), <основи
християнськоТ моралi i етики>>, <Теорiя християнсъкого навчання i виховання>>,
<IVIетодика викладання предметiв духовно-морального спрямування))
(викладач - професор Сiданiч I Л ).

УСПiШнiсть магiстрантiв склала 100%, якiсть 9] ,0О^, Показники
успiшноСтi студеНтiв вiдпОвiдаютъ нормативним вимогам вiдповiдного рiвня
акредиташiТ.

Контрольнi вимiрювання залишкових знань студентiв
ПiД ЧаС акреДитацiйноТ експертизи з метою перевiрки рiвня професiйноi *

пiдготовки здобувачiв вищоi освiти проводились комплекснi контрольнi роботиз обов'язковоI та вибiрковоi компоненти освiтньо-професiйноТ lrрограми

Т.О. Щоронiнаголова koMicii
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<Християнська педагогiка>. Вiдомiсть Тх результатiв з даними самоаналiзу
наведена у Щодатку 1.

Експертна комiсiя визначила для перевiрки шiсть дисцигtлiн, з яких
ПроВедено комплекснi контрольнi роботи, а саме: <<Системний пiдхiд у вищiй
ocBiTi>, кПедагогiчна та професiйна психологiя>>, <Педагогiчний контроль в
СИСТеМi Освiти>>, <<Основи християнськоi педагогiки>>, <<Теорiя християнського
навчаннЯ i вихоВання)> та <<N4етодика викладаннЯ предметiв духовно-
морального спрямування)).

результати контролъних робiт показали, що абсолютна успiшнiсть та
якiсть знань студентiв знаходиться на наJIежному piBHi.

Успiшнiсть становить 100%, якiсть знанъ - 87 Yо. При цьому якiстъ з
дисциплiн циклу загальноi професiйнот пiдготовки становить 84о/о, а за циклом
дисциплiн за вибором студентiв -92%

Експертна комiсiя зазнача€ незначнi розбiжностi в показниках
самоаналiзу та оцiнки експертiв, а саме: показники якостi знань в цiлому
зменшилися на 10 %. Вiдхилення контрольних вимiрiв вiд нормативiв не
перевищу€ дозволених значень. Комiсiя зазначас, що кiлькiстъ здобувачiв вищоi
освiти, якi виконували ккР у групi пвшх-1]-дI зменшилаея на 3 особи у
зв'язку з iх вiдрахуванням через фiнансову заборгованiсть.

iVIагiстранти повною мiрою опанували змiстом навчальних дисциплiн,
бiльшiсть з них орiснтуються В питаннях системного пiдходу у вищiй ocBiTi,
педагогiчнот та професiйнот психологiт, педагогiчного контролю у системi
освiти, <<основи християнсъкоТ педагогiки>>, <<Теорiя християнського навчання i
виховання)) та <<N4етодика викладання предметiв духовно-морального
спрямування. Студенти вмiють застосовувати теоретичнi знання у практичнiй
дiяльносТi. ОднаК, малИ мiсце oKpeMi неточностi у визначеннях допомiжних
понять та категорiй педагогiчних технологiй.

Експертна комiсiя вважае за необхiдне зазн ачити, що за результатами
виконання пlагiстрами виду практики повною мiрою вiдображено iх виконання,
як результат - пакет звiтноi документацiт. Протоколи про пiдсумки проведення
практики та оцiнки, отриманi магiстрантами, об'ективнi. Результати
проходження магiстрами переддипломноi практики обговорюються на
засiданнях випусковоТ кафедри про що свiдчатъ протоколи.

Вuсновкu
Експерmuза резульmаmiв ocBimHbot diяльносmi консmаmу€; зq

резульmаmад4Lt конmрольнuх зрiзiв навчальноzо плану освimньо-професiйно|'
проZрал4u кХрuсmuянська пеdаzоziка> спецiальносmi 0 ] ] OcBimHi, пеdаzоziчнi
Hay{u за dруzuл,t (лlаziсmерськuл,t) рiвнелl вuъцо| освimu у Щержавнол4у вuLцол4у
навчальнол4у заклqdi KYHiBepcumem менеdжменmу ocтimtl>, piBeHb пidzоmовкч е
dосmаmнi,ш. Наявне незначне розхоdження показнttкiв успituносmi якоспli знань
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iз вidповidнъt-л,tu показнuкал4u сал,tоаналiзу € dопусmuл.ruл,t за крumерiял,tu
вuзн qч ення з аявл ено z о р i в ня акр е dum ацiL

5. Наукова робота

Результати наукових дослiдrкень науково-педагогiчних працiвникiв
Кафедри педагогiки, управлiння та адмiнiстрування за ocTaHHi п'ять poKiB
ВiДОбражено у 1,7 навчальних i навчально-методиLIних посiбниках, 59
публiкацiях у провiдних фахових виданнях УкраТни.

ВИКладачами, аспiрантами, докторантами та магiстрантами кафедрлr
ЗДiЙСнюеТЬся широкий спектр наукових дослiдженъ у межах п'яти комплексних
тем: зокрема, кТеоретичнi та методичнi засади управлiння пiдготовкою
фаХiВЦiВ З ПеДагогiки вищоi школи на ocнoвi компетентнiсного пiдходу в межах
СВРОПеЙськоi кредитно трансферноi системи органiзацiТ навчального процесу)
(20|2-20|4 р, дослiдження; 2015-20|7 р. впровадження, державний *

РееСТРаЦiЙНИЙ НОМер 0112U00159З, керiвник - доктор педагогiчних наук,
ПРОфеСОР З. В. Рябова), <Iнновацiйнi технологiI управлiння системою
пiслядипломноi педагогiчноi освiти в умоВах суспiльних змiнri(2015-2018 р.,
ДеРЖаВНИЙ РеестрацiЙниЙ номер 0116U004868, керiвник * доктор педагогiчних
НаУК, ПРОфеСОР З. В. Рябова), кПiдготовка конкурентоспроможних фахiвцiв в
умовах ocBiTHix змiн> (2017-202I р,, державний реестрацiйний номер
0117U002378, керiвник - доктор педагогiчних наук, професор З. В. Рябова).

НаУКОВО-пеДагогiчнi працiвники кафедри педагогiки, управлiння та
адмiнiстрування беруть участь в органiзацiТ науково-дослiдноТ роботи
здобувачiв вищоi освiти. Результатом цiет роботи с пiдготовка здобувачами
вищот освiти доповiдей та виступiв на наукових конференцiях, статей та тез до
збiрникiв студентських наукових та квалiфiкацiйних робiт. Зокрема, науково-
педагогiчнi працiвники кафедри педагогiки, управлiння та адмiнiстрування
беруть участь та iнiцiюють проведення численних наукових конференцiях,
ceMiHapiB рiзного рiвня. З-помiж яких варто виокремити: N4iжнародна науково-
практична конференцiя викладачiв i аспiрантiв <Сотtiплбно-економiчнi та
гуманiтарнi аспекти свiтових iнновацiйних трансформацiй (2016 р.,2017 р.,2018
Р,,2019 Р.); ВСеУкраТнська науково-практична конференцiя <<Психолого-
педагогiчний супровiд фбховоТ пiдготовки та пiдвищення квалiфiкацii
особистостi В умоваХ трансформацiТ>l (2016 р,' 2о1l р.,2018 р,,2019 р.);
всеукраiнський сеплiнар <позицiонування навчального закJ]аду на ринку
ocBiTHix послуГ засобами тралицiйних та HoBiTHix медiа> (201б р.,2О17 р.,201В
р.,2019 р.)

як позитивну тенденцiю роботи кафедри комiсiя звертас увагу на
залученнЯ дО науковоТ роботи магiстрантiв (.u участi наукових керiвникiв
магiстрантами впродовж 2016-2017poKiB пiдготовлено 19 статей i тез,

Т.О, ЩоронiнаГолова KoMiciT
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опублiкованих у електронному науково-практичному виданнi ННIN4П
<Науковий вiсник YN4O. Серiя. Педагогiка)) та збiрниках матерiалiв науково-
практичних конферентtiй рiзних piBHiB).

кафелра педагогiки, угrравлiння та адмiнiстрування € iнiцiатором
налагодження мiжнаролних зв'язкiв iз зарубiжними закладами освiти" В YN4O
пiдписано договори про спiвпрацю з такими закладами освiти:
Республiканський iнститут пiдвищення квалiфiкацii керiвних i науково-
педагогiчних кадрiв системи освiти Республiки Казахстан, Академiя
пiслядипломноi освiти (Республiка Бiлорусь), Республiканський iнститут
професiйноi освiти (Республiка Бiлорусь), Бакинський iнститут пiдвищення
квалiфiкацiТ та перепiдготовки педагогiчних кадрiв (Азербайджан),
Азербайджанський iнститут вчителiв, Захiдний мiчигансъкий унiверситет
(США), Головний науково-методичний центр з органiзацiТ перепiдготовки й
пiдвищення квалiфiкацii педагогiчних та керiвних кадрiв системи вищоI освiти
при N{iHicTepcTBi виrцоi i середньоТ спецiальноТ освiти Республiки Узбекистан,
Унiверситет Яна Кохановського в Кельце (Польпда), Iнститут наук про родину i
Працю соцiальну Люблiнського католицького унiверситету IoaHa Павла II
(Польща), Вслькопольська школа вища суспiльно-економiчна в Шрьоде
(Польща), КулътурКонтакт (Австрiя), <<Люблiнська полiтехнiка>> м. Люблiн
(Польща), Вища Лiнгвiстична IТТкола в м. Ченстохова (Польща), Гуманiтарно-
природничий унiверситет iMeHi Яна Щлугоша в Ченстоховi.

Вuсновок
Науково-пеdаеоziчнi праъliвнuкu кафеdрu провоdяlпь наукову diяльнiсmь з

пеdаzоziкu вutцоl' LttколLt, odHaK поmребуе акmuвiзацit робоmа з пidеоmовкu
НаУкОВuх публiкацiЙ у фаховuх л,tiжнароdнuх вudаннях (у mол4у чuслi
iHdeKcoBaHux у л,tiжнароdнuх наукомеmрLlчнuх базах Scopus, Web of Sсiепсе,
Iпdех Сореrпiсus) mа залучення л,tолоduх вченuх dо учасmi у zpaHmoтux
проzрам ах mа мiжнароdнuх ос BilпHbo-l-tayчoB|,lx проекmах.

б. Матерiально-технiчне забезпечення

Перевiркою встановлено, що матерiально-технiчне, лабораторне та
комп'ютерне оснаIцення дозволяе забезпечити якiсний piBeHb пiдготовки

фахiвцiв iз заявленою освiтньо-професiйною програмою.

Щля здiйснення ocBiTHboi дiяльностi ДВНЗ <Унiверситет менеджменту
ОСВiти> МаС належну матерiально-технiчну базу: 2 навчальних корпуси,

Голова KoMiciT Т.О. Щоронiна
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гуртожиток, бiблiотеку, актову залу, спортивну залу, iдальнi, буфети,

медичниЙ пункт, службовi примiщення. Yci бажаючi студенти забезпеченi
мiсцями для проживання в гуртожитку (100 %).

Для проведення освiтнього процесу за освiтньо-професiйною
ПроГрамою <OcBiTHi, педагогiчнi науки) спецiальностi 01l OcBiTHi,
педагогiчнi науки другого (магiстерського) рiвня освiти на випусковiй
Кафедрi належним чином обладнанi аудиторiТ для проведення лекцiйних,
семiнарських та лабораторно-практичних занять.

Загальна площа закрiплених за випусковою кафедрою навчальних
гlримiщень складае \54,4 м2 (каб. }b 407 - 49,4 м2, каб. NЪ 408 - 48,9 м2, каб. J\lЪ

]\Ъ 409 - 48,6 м', каб. J\гs Кабiнет }]Ь 4II - 7В,З м'). Yci навчальнi примiшення

УКОМПЛеКтОванi Повною мiрою необхiдним реманентом та мультимедiйним
забезпеченням iз пiдключенням до мережi IHTepHeT (працюе wi-fi). В
ocBiTHboMy процесi використовуютьСя с)iчаснi технiчнi засоби: аудiо-, вiдео-
та комп'ютерна TexHika (кабiнети обладнанi мультимедiйними проекторами,
мулътимедiйними та iнтерактивними дошками). Зокрема, бiблiотека мас
еЛеКТРОнниЙ каталог навчальноТ та довiдковоТ лiтератури та мае ix
ОЦИфРОВаНi примiрники. В унiверситетi працюе платформа дистанцiйного
навчання E-front

kpiM того, унiверситет ма€ сучасний iнформацiйний центр та
комп'ютернi лабораторiт. Студенти працюють у вiльний час у комп'ютерних
класаХ унiверситету самостiйно. Публiчнi вiдкритi зони WiFi забезпечують

доступ до IHTepHeTy слухачам/студентам, якi навчаються у I, ПI корпусах та у
примiщеннi бiблiотеки. Також для самостiйноi пiдготовки проживаючим у
гуртожитку Унiверситету надано можливiстъ пiдключення до локальнот
мережi. Yci комп'ютери пiдключено до IHTepHeTy, що дае можливiсть
забезпечитИ достуП широкогО загалУ науковцiв установи, аспiрантiв,
докторантiв та пошукувачiв до електронного банку результатiв ндр,
публiкацiй, авторських методик, TekcTiB дисертацiйних дослiджень тоlцо,
пiдвищити ефективнiсть експлуатацiт оргтехнiки (зокреrчrа принтерiв), а

також у належний спосiб використовувати iнтернет-ресурси Унiверситету.
Експертами встановлено, що в унiверситетi е бiблiотека, яка мае

ДОСТаТНiЙ фОrrд лiтератури для пiдготовки магiстрантiв спецiальностi 011

<OcBiTHi' педагогiЧнi наукИ)), але органiзаЦiя обслУговування користувачiв

r'2' ,-"
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бiблiотеки потребус комп'ютеризацiТ бiблiотечних процесiв, запровадження

нових iнформацiйних технологiй,

Унiверситет мас розвинену соцiальну iнфраструктуру. Здобувачi

освiтньо-професiйноТ програми <Християнська педагогiка>> спецiальностi 01 1

<OcBiTHi, педагогiчнi науки)) повнlстю забезпеченi гуртожитком" В
гуртожитку е кiмнати для самостiйноТ роботи студентiв, KiMHaTa вiдпочинку,

де проводяться рiзнi виховнi заходи. Санiтарний стан примiщень витриманий

у HopMi. Щотриманi Bci умови для життсдiяльностi студентськоi молодi.

Умови працi науково-педагогiчних працiвникiв кафедри та навчання

студентiв в повному обсязi вiдповiдають нормам.

Вuсновок
Експерmна кол,tiсiя перевiрuла л,tаmерiально-mехнiчну базу на

вidповidнiсmь орzанiзацil пidzоmовкu M,azicпtpaHmiB за освimньо-професiйною

проzраллою кПеdаzоеiка въtъtlо| Lttколlt) i консплапlус, Lцо ллаmерiально-

mехнiчна база, забезпеченiсmь навчальнuмLt mа службовLtл4u прLlл4ittуенняпtu,

сучасною навчально-лабораmорною базою i mехнiчнuл4u засобалцu навчання,

наявнiсmь zурmожumкiв, пункmiв харчування повною мiрою вidповidаюmь
акреdumацiЙнuл,t вuл4оzал4 ъцоdо наdання ocBimHix послуz за ocBimHbo-

професiЙною проzрал4ою кХрuсmuянська пеdаzоziка> спецiальносmi 01]

OcBimHi, пеdаzоziчнi наукu dpyeoeo (ллаziсmерськоzо) рiвня вuъцоl' освimu

Санimарно-ziziенiчнuй сmан буdiвель, piBeHb охоронu праъli, mехнiкu безпекu,

вuробнuчоi' mа проmuпожежноl' безпекu вidповidаюmь нормаmuвнuд4

iu.oro..

ЗАГАЛЬНI ВИСНОВКИ I ПРОПОЗИЦII

На пiдставi поданих матерiалiв Щержавного вищого навчального

Закладу <Унiверситет менеджменту освiти)) на акредитацiйну експертизу та

перевiрку результатiв ocBiTHboi дiяльностi на мiсцi експертна комiсiя дiйшла
висновку, що кадрове, навчалъно-методичне, матерiально-технiчне та

iнформацiйне забезпечення, якiсть пiдготовки за освiтньо-професiйною
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програмою <Християнська педагогiка вищоТ школи)) спецiальностi 01 1

OcBiTHi, педагогiчнi науки другого (магiстерського) рiвня вищоI освiти
вiдповiдають встановленим вимогам до заявленого рiвня пiдготовки
магiстрантiв i дозволяють забезпечити державну гарантiю якостi освiти.

Водночас експертна комiсiя висловила рекомендацii та пропозицii, якi
не впливають на загальний висновок у цiлому. але в подальшому дозволяють
пiдвищити якiсть пiдготовки здобувачiв вищоТ освiти за другим
(магiстерським) piBHeM :

l. Рекомендувати науково-педагогiчним працiвникам кафедри
педагогiки, управлiння та адмiнiстрування iнтенсифiкувати апробацiю

реЗулътатiв власних наукових дослiджень у вiтчизняних фахових виданнях та

фахових виданнях) внесених до наукометричних баз даних (Scopus, Web of
Science, Index Сореrпiсusта iH.).

2. Кафедрi педагогiки педагогiки, управлiння та
адмiнiстрування та 1rправлiння навчаJIьним закладом посилити роботу з

мiжнародного спiвробiтництва та проходження стажування науково-
педагогiчних працiвникiв у закордонних закладах освiти.

3. Рекомендувати кафедрi педагогiки, управлiння та
адмiнiстрування оновити навчально-методичнi комплекси з наступним Тх

розмiщенням на платформi E-front.
4. Запропонувати кафедрi педагогiки, управлlння та

академiчних груп задмiнiстрування здiйснювати обмiн досвiдом KypaTopiB
питань пiдтримки освiтнього потенцiалу студентiв.

ДВНЗ кУнiверситет менеджменту освiти> мас пiдстави для здiйснення
ocBiTHboi дiялъностi за освiтньо-професiйною програмою, що акредитуеться;
ЗаСОби дiагностики -га критерii оцiнювання рiвня навчальних досягнень
СТУдентiв за означеною спецiальнiстю, навчальний план вiдповiдають
ЧИННИМ ВИМОГаМ До акредитацiТ, Унiверситет за перевiреними критерiями (у
Т. ч. наВчально-методичного, кадрового, наукового та матерiально-технiчного
ЗабеЗПечення) спроможний здiйснювати пiдготовку фахiвцiв за ocBiTHbo-

гlрофесiЙною програмою <Християнська педагогiка> за другим
(магiстерським) piBHeM вищоТ освiти за заочною формою навчання.

Голова KoMiciT Т.О. lopoHiHa
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Експертна комiсiя дiйшла висновку про можливiсть акредитацii
освiтньо-професiйноi програми <<Християнська педагогiка>>

спецiальностi 011 OcBiTHio педагогiчнi науки 01 OcBiTa / Педагогiка
другого (магiстерського) рiвня вищоi освiти в Унiверситетi менеджменry
освiти.

Голова експертноi
KoMicii: .Й

(/ -/ |'

Експерт:

Екоперт:

1 1 квiтня 2019 року.

З експертними висновками ознайомленi:

Ректор ДВНЗ <Унiверситет
менеджменту освiти>>

член-кореспондент АкадемiТ наук
вищоТ освiти УкраТни, доктор фiлософili

Щоронiна Тетяна Олексiiвна, доктор
педагогiчних наук, професор, завiдувач
кафедри педагогiки Криворiзького
державного педагогiчного унiверситету,
Хромець Вiталiй Ледlнiдович, кандидат
фiлософсъких наук, доцент кафедри
культурологii Нацiоналъного педагогiчного
унiверситету iMeHi N4.П. Щрагоманова
кандидат педагогiчних наук,
Новiцька IHeca Василiвна, кандидат
педагогiчних наук, доцент кафедри
педагогiки, завiдувача вiддiлу аспiрантури
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державного унiверситету iMeHi IBaHa
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