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Szerz6dé Felek

1. Allami felsGoktatasi intézmény Menedzsment
Egyetem  Ukrajna  Orszadgos  Pedagdgiai
Tudomanyos Akadémia, amelynek a képviselGje
Mykola Kyrichenko rector személyében, aki az
Alapitd okiratban jar el,
tovébbiakban - 1 Fél.

2. Szerz6d6 Fél — Oktatasi és Szakmai Fejlesztési
Intézet (Magyarorszag Budapest), a tovabbiakban
2 Fél, rektor Litvin Istvan képviseletében, aki az
Alapité okiratban meghatarozottak alapjan jar el a
Oktatasi és Szakmai Fejlesztési Intézet nevében
masrészrél, (a tovabbiakban: a «Felek», kiilon-
kilon a «Fely) kotott egyittmikddési szerzédést (a
tovabbiakban: «a Szerzédés») az aldbbiak szerint:

1. A SZERZODES TARGYA

1.1 A Szerz6dd Felek kijelentik, hogy a jelen
Szerz8désben megfogalmazottak mindkét Fél
érdekeinek megfelel.

1.1.1. A tudomanyos és miiszaki terlileten:

- kdz0s kutatasi programok megvalositasa;

- tudomanyos és gyakorlati konferenciak,

szimp6ziumok, szeminariumok, kerekasztalok stb
lebonyolitasa.

- eléadasok és szeminariumok szervezése;
-tudomanyos és modszertani irodalom k6zds
publikalasa.

1.1.2. Diakok, aspiransok és tanarok keresése
tanulmanyi és szakmai gyakorlatok szaméra.

1.1.3. Tudoményos eseményeken vald részvétel,
onalldan vagy méas Magyarorszagi és Ukrajnai
oktatasi intezményekkel egylitmikodve.

1.14. A felek nyilvanos rendezvények, képzések,
konzultaciok és egyéb formaju  informécié
terjesztése céljabol miikddnek egyitt. A felek kdzds
munkacsoportokat alkothatnak, és bevonhatjak
egymast a sajat munkacsoportjaikban  vald
munkaba. -

1.1.5. A Felek kélcsdndsen biztositjak egymasnak
a hatékony  egyuttmikddéshez  sziikséges
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CropoHa 1:

[epxasHuit 3aknag BwwOi OCBiTM YHiBepcuTeT
MEeHeKMEeHTY  OCBiTKH HauioHanbHoi  akapemii
neparoriyHnx Hayk Ykpainm B ocobi pektopa

. Kupnderko Mukonu Onekcitosuya, 1o fAie Ha
alapjan jar el, a

nigctasi  CrtaTyTy, HasBaHa Y
«CtopcoHa 1», 3 ogHoro 6oky, i

noganellomy

CropoHa 2: IHCTUTYT OCBITHBOTO Ta NPOdecitHoro
po3suTKy (YropwuHa, M. bByaanewrT), imeHoBaHe B
nopganswomy «CTopoHa 2», B 0cobi pektopa
NutemHa CrenaHa, sikvi gie Ha nigcTasi Cratyty
nignpuemcTBa; 3 Apyroi CTOPOHW, (Hapani pasom
iMeHylOTbCst  «CTOPOHM», @  KOXHA  OKPEMO
imeHyeTbcst  «CTOpOHa») yknanu uei [Jorosip mpo
cniBpobiTHALTBO (Hapani iMeHyeTbcs «[loroBip»)
Mpo HacTynHe:

1. MPEOQMET JOTOBOPY
1.1. CtopoHu umm [loroBopom nigTeepoXyoTh, WO

iHTEpecam KOXHOI 3 HVX BignoBiaae:
1.1.1. Y ccbepi HayKoBO-TEXHIYHOT AISNBHOCTI:

- peanizauif  CRifbHUX  HayKOBO-LOCHIAHWX
nporpam; '
- TMPOBEAEHHA  HaYKOBMX |  MPaKTUYHUX

KOH(PEepeHLin, CUMNO3iyMiB, CEMIHapiB, Kpyrmmx
croniiT.n,;

- OpraHi3aiis nekwin Ta NPoBEEHHS CeMIHAPChKVX
3aHATb;

- CMiflbHe  BWAAHHSA
METOLNYHOI NiTepaTypu.
1.1.2. MMowwyk CcTyfeHTIB, acnipaHTiB Ta BUKNagauis
ANS HaBYaHHA Ta CTaXyBaHHA.

1.1.3. YyacTb y HayKoBUX 3axofax, OpraHi3oBaHux
camocTitHo abo B cniBnpaui 3 iHWUMK
HaBYanNbHUMM 3aKknagamu Yroplumiu 1a Ykpaiiu
1.1.4. CTOpOHW CRIBMpaLoTb WASXOM CRifbHOT
opradisauii  nybniyMx  3axopi, 3B'A3kiE 3
rPOMagChKICTHO, HaBYaHHs, KOHCYMbTaLLA,
PO3NOBCIOMKEHHS iHOpMaLLi, fKi cnpsMOBaHi Ha
pocarHerHs meTu. CTOPOHM MOXYTb YTBOPHOBATH
CninbHi pcbodi rpynu Ta 3anyyatTb OAMH OFHOTO
A0 pobOTH Y BacHNx pobounx opraHax

HayKoBOi Ta HayKOBO-




megallapodast tartalmazza és hatalyon kivil helyez
minden egyéb ezelbtt megkétdtt  szdbeli
megallapodast, kételezettségvallalast vagy egyéb
szobeli vagy irasos nyilatkozatot.

8. A FELEK ELERHETOSEGEI

1. SZERZGODO FEL

Allami  felsGoktatasi intézmény Menedzsment
Egyetem  Ukrajna  Orszagos  Pedagdgiai
Tudoméanyos Akadémia
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3@3HaYEHOro B HEOMY MpEeAMeTY Ta ckacoBye Oyab-
AKi iHLWI nonepeaHi LOMOBNEHOCTI, 3000B'A3aHHs Ta
3asBN Y NMUCBMOBIN YW YCHIN dhopMi WOAO LbOTO.
CTOpOHM MOroKYKTLCA, WO He icHye Byab-sikux
iHWKX 3asB, NMOBIAOMNEHDb, rapaHTiit, KpiM TUX, WO
YiTKO BU3HAYEHI Y LboMy [loroBopi.

8. MICLIESBHAXOKEHHA TA PEKBISUTH
CTOPIH

Cropona 1
[lepxaBHuiA 3aknag BWLLOI OCBITM YHiBepcuTeT
MEHeKMEHTY OcBiTW HauioHanbHoi  akagemii

neparorivHnxX Hayk Ykpaiqu

WX CTpinbLis, 52-A

%, (M. Kupuuerko)

(C. NueuH)

& ' P

RN ATV

N or ool 7
nflparis

s

AR



