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ОРГАНІЗАЦІЙНИЙ КОМІТЕТ КОНФЕРЕНЦІЇ 

ІІ ВСЕУКРАЇНСЬКОЇ НАУКОВО-ПРАКТИЧНОЇ КОНФЕРЕНЦІЇ 

«ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГІЧНИЙ СУПРОВІД ФАХОВОЇ ПІДГОТОВКИ ТА 

ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ ОСОБИСТОСТІ В УМОВАХ 

 ТРАНСФОРМАЦІЇ ОСВІТИ» 
 

Олійник  

Віктор 

Васильович 

Ректор ДВНЗ «Університет менеджменту освіти», дійсний член 

НАПН України, доктор педагогічних наук, професор  

Максименко 

Сергій 

Дмитрович 

Директор Інституту психології ім. Г. С. Костюка НАПН України, 

дійсний член НАПН України, доктор психологічних наук, професор 

Кириченко 

Микола 

Олексійович 

Перший проректор – проректор з науково-педагогічної та навчальної 

роботи ДВНЗ «Університет менеджменту освіти», член-кореспондент 

Академії наук вищої освіти України, доктор філософії, доцент, член-

кореспондент Академії наук вищої освіти України 

Отич  

Олена 

Миколаївна 

Проректор з науково-методичної роботи та міжнародних зв’язків ДВНЗ 

«Університет менеджменту освіти», доктор педагогічних наук, професор 

Сорочан  

Тамара 

Михайлівна 

Директор Центрального інституту післядипломної педагогічної освіти 

ДВНЗ «Університет менеджменту освіти», доктор педагогічних наук, 

професор 

Алєйнікова 

Олена 

Володимирівна  

Директор Навчально-наукового Інституту менеджменту та психології 

ДВНЗ «Університет менеджменту освіти», доктор економічних наук, 

професор 

Карамушка 

Людмила 

Миколаївна 

заступник директора Інституту психології ім. Г. С. Костюка НАПН 

України, доктор психологічних наук, професор, член-кореспондент 

НАПН України, професор кафедри психології управління ЦІППО ДВНЗ 

«Університет менеджменту освіти» 
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заступник директора Центрального інституту післядипломної 

педагогічної освіти ДВНЗ «Університет менеджменту освіти», кандидат 

педагогічних наук, доцент 

Олійник  

Володимир 

Вікторович 

заступник директора Навчально-наукового Інституту менеджменту та 
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кандидат педагогічних наук, доцент 

Бондарчук  

Олена  
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менеджменту освіти», доктор психологічних наук, професор 

Брюховецька 

Олександра 

Вікторівна 

професор кафедри психології та особистісного розвитку Навчально-

наукового Інституту менеджменту та психології ДВНЗ «Університет 

менеджменту освіти», кандидат психологічних наук, доцент 

Євтушенко 

Ірина 

Володимирівна 

доцент кафедри психології управління ЦІППО ДВНЗ «Університет 

менеджменту освіти», кандидат психологічних наук, доцент 
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Алла Степанівна 

професор кафедри психології управління ЦІППО ДВНЗ «Університет 
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Нежинська 
Олена 
Олександрівна 

доцент кафедри психології управління ЦІППО ДВНЗ «Університет 

менеджменту освіти», кандидат психологічних наук, доцент 
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ПОРЯДОК РОБОТИ КОНФЕРЕНЦІЇ 
 

 

 

26 травня 2017 р. 

 

8.30-9.30 Заїзд учасників конференції. Реєстрація. 

10.00-10.15 Відкриття конференції 

10.15-11.30 Пленарне засідання 

11.30-11.45 Кава-брейк 

11.45-13.00 Продовження пленарного засідання 

13.00-14.00 Перерва 

14.00-15.30 Робота секцій 

15.30-16.30 Майстер-класи 

16.30-17.00 Заключне пленарне засідання. Закриття конференції 

 

 

 

 

РЕГЛАМЕНТ КОНФЕРЕНЦІЇ 

 

 

 

 
 

Привітання 

 

До 3 хвилин 

Доповіді на пленарному засіданні До 15 хвилин 

Виступи учасників До 5 хвилин 

Виступи-репліки До 3 хвилин 
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ОФІЦІЙНЕ ВІДКРИТТЯ КОНФЕРЕНЦІЇ 

 
Олійник Віктор Васильович – ректор ДВНЗ «Університет менеджменту освіти», доктор 

педагогічних наук, професор, дійсний член НАПН України; 
 

Максименко Сергій Дмитрович – директор Інституту психології імені Г. С. Костюка НАПН 

України, доктор психологічних наук, професор, академік-секретар відділення психології, вікової 

фізіології та дефектології НАПН України; 
 

Кириченко Микола Олексійович – перший проректор – проректор з науково-педагогічної та 

навчальної роботи ДВНЗ «Університет менеджменту освіти», член-кореспондент Академії наук 

вищої освіти України, доктор філософії, доцент, член-кореспондент Академії наук вищої освіти 

України; 
 

Карамушка Людмила Миколаївна – заступник директора Інституту психології імені 

Г. С. Костюка; завідувач лабораторії організаційної психології Інституту психології 

ім. Г. С. Костюка НАПН України, професор кафедри психології управління Центрального 

інституту післядипломної педагогічної освіти ДВНЗ «Університет менеджменту освіти», доктор 

психологічних наук, професор, член-кореспондент НАПН України; 
 

Отич Олена Миколаївна – проректор з науково-методичної роботи та міжнародних зв’язків 

роботи ДВНЗ «Університет менеджменту освіти», доктор педагогічних наук, професор. 
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ПЛЕНАРНЕ ЗАСІДАННЯ 
 

1. Кириченко М. О., перший проректор – проректор з науково-педагогічної та навчальної 

роботи ДВНЗ «Університет менеджменту освіти», член-кореспондент Академії наук вищої 

освіти України, доктор філософії, доцент, член-кореспондент Академії наук вищої освіти 

України, м. Київ 

ШЛЯХИ ПРОФЕСІЙНОГО РОЗВИТКУ ПЕДАГОГІЧНИХ ТА КЕРІВНИХ КАДРІВ 

ОСВІТИ У ВІДКРИТОМУ СУСПІЛЬСТВІ 
 

2. Карамушка Л. М., член-кореспондент НАПН України, заступник директора, завідувач 

лабораторії організаційної та соціальної психології Інституту психології ім. Г. С. Костюка 

НАПН України, професор кафедри психології управління Центрального інституту 

післядипломної педагогічної освіти ДВНЗ «Університет менеджменту освіти», доктор 

психологічних наук, професор, Заслужений працівник освіти України, м. Київ 

СОЦІАЛЬНА НАПРУЖЕНІСТЬ В ОРГАНІЗАЦІЇ: СУТНІСТЬ, ПІДХОДИ ДО 

ВИВЧЕННЯ, ОСНОВНІ ВИДИ 
 

3. Отич О. М., проректор з науково-методичної роботи та міжнародних зв’язків ДВНЗ 

«Університет менеджменту освіти», доктор педагогічних наук, професор, м. Київ 

ПРОБЛЕМИ І ПЕРСПЕКТИВИ РОЗВИТКУ ПІСЛЯДИПЛОМНОЇ ПЕДАГОГІЧНОЇ 

ОСВІТИ В УМОВАХ РОЗБУДОВИ НОВОЇ УКРАЇНСЬКОЇ ШКОЛИ 
 

4. Бондарчук О. І., завідувач кафедри психології управління Центрального інституту 

післядипломної педагогічної освіти ДВНЗ «Університет менеджменту освіти», доктор 

психологічних наук, професор, м. Київ 

СУБ’ЄКТИВНЕ БЛАГОПОЛУЧЧЯ ПЕРСОНАЛУ ОСВІТНІХ ОРГАНІЗАЦІЙ: 

ОСНОВНІ КОНЦЕПТУАЛЬНІ ПІДХОДИ 
 

5. Волянюк Н. Ю., завідувач кафедри психології і педагогіки НТУУ «КПІ імені Ігоря 

Сікорського», доктор психологічних наук, професор, м. Київ 

АКТУАЛІЗАЦІЯ МЕХАНІЗМУ КОМПЕНСАЦІЇ НА ЕТАПІ ФАХОВОЇ ПІДГОТОВКИ 

ТА ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ ОСОБИСТОСТІ 
 

6. Ложкін Г. В., професор кафедри психології і педагогіки НТУУ «КПІ імені Ігоря 

Сікорського», доктор психологічних наук, професор, Заслужений діяч науки і техніки України, 

м. Київ 

ПСИХОЛОГІЧНІ ЗАСАДИ ПРОФЕСІЙНОЇ ЗРІЛОСТІ ОСОБИСТОСТІ 
 

7. Лушин П. В., завідувач кафедри психології та особистісного розвитку Інституту 

менеджменту та психології ДВНЗ «Університет менеджменту освіти», доктор психологічних 

наук, професор, м. Київ 

ПРИСКОРЕННЯ РИТМУ ПЕРЕТВОРЕНЬ У ПРОЦЕСІ ПСИХОЛОГО-

ПЕДАГОГІЧНОГО СУПРОВОДУ ПРОФЕСІЙНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ В СУЧАСНИХ УМОВАХ 
 

8. Бирка М. Ф., кафедри педагогіки, психології та теорії управління освітою доктор 

педагогічних наук, доцент, Інститут післядипломної педагогічної освіти Чернівецької області 

м. Чернівці 

ОСНОВНІ ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГІЧНІ ЗАКОНИ ПРОФЕСІЙНОГО РОЗВИТКУ 

ОСОБИСТОСТІ 
 

9. Волженцева І. В., ДВНЗ «Переяслав-Хмельницький державний педагогічний університет 

імені Григорія Сковороди», доктор психологічних наук, професор, академік Української 

технологічної академії (УТА), м. Переяслав-Хмельницький 

ПСИХОЛОГІЧНІ ПІДХОДИ ДО ЗБЕРЕЖЕННЯ ЕМОЦІЙНОГО ЗДОРОВ’Я В 

УМОВАХ ТРАНСФОРМАЦІЇ ОСВІТИ 
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10. Яремчук О. В., провідний співробітник лабораторії методології психосоціальних і 

політико-психологічних досліджень Інституту соціальної та політичної психології НАПН 

України, доктор психологічних наук, професор, м. Київ 

КУЛЬТУРНО-ІСТОРИЧНИЙ ТА СОЦІАЛЬНО-ПСИХОЛОГІЧНИЙ ВИМІР 

СІМЕЙНОГО МІФУ 
 

11. Гавлітіна Т. М., проректор з науково-педагогічної роботи Рівненського обласного 

інституту післядипломної педагогічної освіти, кандидат педагогічних наук, доцент, м. Рівне 

ПРАКТИЧНА АКМЕОЛОГІЯ У ФОРМУВАННІ ТА РОЗКРИТТІ 

ПРОФЕСІОНАЛІЗМУ ПЕДАГОГА 
 

12. Горбань Г. О., завідувач кафедри педагогіки та практичної психології КВНЗ 

«Дніпропетровський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти», доктор 

психологічних наук, доцент, м. Дніпро 

НАПРЯМИ ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ ПРАКТИЧНОГО ПСИХОЛОГА В 

СИСТЕМІ ПІСЛЯДИПЛОМНОЇ ПЕДАГОГІЧНОЇ ОСВІТИ 
 

13. Марусинець М. М., професор кафедри психології і педагогіки Національного 

педагогічного університету імені М.П. Драгоманова, доктор педагогічних наук, м. Київ 

ПРОФЕСІЙНИЙ РОЗВИТОК І ПРОФЕСІЙНЕ СТАНОВЛЕННЯ ФАХІВЦІВ В 

УМОВАХ ДИСТАНЦІЙНОГО НАВЧАННЯ 
 

14. Сергеєва Л. М., професор кафедри державної служби і менеджменту освіти ЦІППО 

ДВНЗ «Університет менеджменту освіти», доктор педагогічних наук, професор, м. Київ  

МЕТОД ЛОГІСТИКИ У ПЕДАГОГІЦІ 
 

15. Сидоренко В. В., завідувач кафедри філософії і освіти дорослих ЦІППО ДВНЗ 

«Університет менеджменту освіти», доктор педагогічних наук, професор, м. Київ 

ПЕРІОДИЗАЦІЯ ПЕДАГОГІЧНОГО АКМЕПРОФЕСІОГЕНЕЗУ В УМОВАХ 

ПІСЛЯДИПЛОМНОЇ ОСВІТИ 
 

16. Яланська С. П., завідувач кафедри загальної, вікової та практичної психології 

Полтавського національного педагогічного університету імені В. Г. Короленка, доктор 

психологічних наук, професор, м. Полтава 

ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГІЧНІ АСПЕКТИ РОЗВИТКУ ТВОРЧОСТІ У 

ПРОФЕСІЙНОМУ ВДОСКОНАЛЕННІ ПЕДАГОГІВ 
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РОБОТА СЕКЦІЙ 
 

 

СЕКЦІЯ 1.  

ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГІЧНА ФАСИЛІТАЦІЯ ТА ЕКОФАСИЛІТАЦІЯ В 

УМОВАХ ПЕРЕХІДНОГО ПЕРІОДУ 
 

Керівники: Лушин Павло Володимирович, завідувач кафедри психології та 

особистісного розвитку ДВНЗ «Університет менеджменту освіти», доктор 

психологічних наук, професор 

 Гусєв Андрій Ігоревич, доцент кафедри психології та особистісного 

розвитку ДВНЗ «Університет менеджменту освіти», кандидат психологічних 

наук, доцент 
 

 

1. Алексєєва О. І., старший викладач кафедри філософії освіти та управління КВНЗ КОР 

«Академія неперервної освіти», кандидат психологічних наук, м. Біла Церква 

ПСИХОЛОГІЧНА ПІДГОТОВКА КОНКУРЕНТОЗДАТНИХ ФАХІВЦІВ ДО 

ПРОФЕСІЙНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ 
 

2. Астапов С. В., викладач першої категорії Бахмутського індустріального технікуму 

ДВНЗ Дон НТУ, м. Бахмут 

ПСИХОЛОГІЧНІ ОСОБЛИВОСТІ ВЗАЄМОДІЇ ВИКЛАДАЧА-Т’ЮТОРА ІЗ 

СТУДЕНТСЬКОЮ ГРУПОЮ 
 

3. Бантишева О. О., аспірантка Національного авіаційного університету, м. Київ 

ПСИХОЛОГІЧНІ УМОВИ РОЗВИТКУ ЕОМЦІЙНОГО ІНТЕЛЕКТУ ОСІБ, 

СХИЛЬНИХ ДО ВІКТИМНОЇ ПОВЕДІНКИ 
 

4. Бевз Г. М., професор кафедри психології та особистісного розвитку ННІМП ДВНЗ 

«Університет менеджменту освіти», доктор психологічних наук, м. Київ 

ПСИХОЛОГІЧНІ ЗАСАДИ ПІДГОТОВКИ СОЦІАЛЬНИХ ПРАЦІВНИКІВ  
 

5. Брюховецька О. В., професор кафедри психології та особистісного розвитку ННІМП 

ДВНЗ «Університет менеджменту освіти», кандидат психологічних наук, доцент, м. Київ 

ОСОБЛИВОСТІ ОРГАНІЗАЦІЙНО-ПСИХОЛОГІЧНОГО СУПРОВОДУ 

ФОРМУВАННЯ ПРОФЕСІЙНОЇ ТОЛЕРАНТНОСТІ КЕРІВНИКІВ ЗНЗ 
 

6. Вакуліч Т. М., доцент кафедри психології МАУП, кандидат психологічних наук, доцент, 

м. Київ 

ПСИХОЛОГІЧНІ ЧИННИКИ ФОРМУВАННЯ НЕВРОТИЧНИХ СТАНІВ 
 

7. Володарська Н. Д., кандидат психологічних наук, провідний науковий співробітник 

лабораторії психології особистості Інституту психології ім. Г. С. Костюка, м. Київ 

ЖИТТЄВІ ПЕРСПЕКТИВИ ОСОБИСТОСТІ (ГЕНДЕРНИЙ АСПЕКТ) 
 

8. Гусєв А. І., доцент кафедри психології та особистісного розвитку ДВНЗ «Університет 

менеджменту освіти», кандидат психологічних наук, доцент, м. Київ 

ВИРІШЕННЯ КОНФЛІКТІВ В ОСОБИСТІСНО-ОРІЄНТОВАНІЙ ПАРАДИГМІ 
 

9. Гринчук Ю. Ю., директор Луцького навчально-виховного комплексу «Загальноосвітня 

школа І-ІІ ступенів № 24 – технологічний ліцей» 

СУТНІСТЬ ТА ОСОБЛИВОСТІ УПРАВЛІННЯ ПЕРСОНАЛОМ 

ЗАГАЛЬНООСВІТНЬОГО НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНОГО КОМПЛЕКСУ НА ОСНОВІ 

ТЕХНОЛОГІЙ ТАЙМ-МЕНЕДЖМЕНТУ 
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10. Дембицька Н. М., кандидат психологічних наук, провідний науковий співробітник 

лабораторії організаційної та соціальної психології Інституту психології імені Г. С. Костюка 

НАПН України, м. Київ 

ПСИХОЛОГІЧНІ АСПЕКТИ ФОРМУВАННЯ СТАВЛЕННЯ ДО ВЛАСНОСТІ 

СТУДЕНТСЬКОЇ МОЛОДІ У ПРОЦЕСІ ЕКОНОМІЧНОЇ СОЦІАЛІЗАЦІЇ 
 

11. Дзюба Т. М., доцент кафедри загальної, вікової та практичної психології Полтавського 

національного педагогічного університету імені В. Г. Короленка, кандидат психологічних наук, 

доцент, м. Полтава 

РИЗИКИ ПРОФЕСІЙНОГО ЗДОРОВ’Я: ВІД «НЕАДЕКВАТНОГО» СТИЛЮ 

КЕРІВНИЦТВА ДО ТРАНСФОРМАЦІЙ ПРОФЕСІЙНОГО САМОСТАВЛЕННЯ 

ПЕДАГОГІВ 
 

12. Дорофей С. В., доцент кафедри психології освіти Кам’янець-Подільського національного 

університету імені Івана Огієнка, канд. психол. наук, м. Кам’янець-Подільський 

УМОВИ УСПІШНОГО РОЗВИТКУ ТВОРЧИХ ЗДІБНОСТЕЙ ДІТЕЙ 
 

13. Дригус М. Т., кандидат психологічних наук, старший науковий співробітник лабораторії 

психології особистості Інституту психології ім. Г. С. Костюка, м. Київ 

ТЕОРЕТИКО-МЕТОДОЛОГІЧНИЙ АНАЛІЗ ПРОБЛЕМИ САМОЕФЕКТИВНОСТІ 

ОСОБИСТОСТІ В ОСВІТНЬОМУ ПРОСТОРІ 
 

14. Інжиєвська Л. А., старший викладач кафедри психології та особистісного розвитку 

ДВНЗ «Університет менеджменту освіти», м. Київ 

ОСОБЛИВОСТІ ОСОБИСТІСНОГО РОЗВИТКУ МАЙБУТНІХ ПСИХОЛОГІВ АРТ-

ЗАСОБАМИ У ПРОЦЕСІ ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ 
  
15. Кравцова О. К., аспірантка кафедри психології управління ЦІППО ДВНЗ «Університет 

менеджменту освіти», с. Студенок, Ізюмського р-ну, Харківської обл. 

ДО ПРОБЛЕМИ СТРЕСОСТІЙКОСТІ ПІДЛІТКІВ, ЯКІ ПЕРЕБУВАЛИ В ЗОНІ 

ЗБРОЙНОГО КОНФЛІКТУ 
 

16. Копин В. В., науковий кореспондент лабораторії психології навчання ім. І. О. Синиці 

Інституту психології імені Г. С. Костюка НАПН України 

ДЕФІНІЦІЯ «ДУХОВНІСТЬ» І «ДУХОВНЕ» У СУЧАСНОМУ УКРАЇНСЬКОМУ 

СУСПІЛЬСТВІ 
 

17. Кримлова Ю. М., старший викладач кафедри психології та особистісного розвитку 

ДВНЗ «Університет менеджменту освіти», м. Київ 

ПСИХОЛОГІЧНІ ТА ФІЛОСОФСЬКІ ЗАСАДИ ЕКОФАСИЛІТАТИВНОГО 

СУПРОВОДУ ПСИХОЛОГІЧНОЇ ГОТОВНОСТІ ДО ПОДОЛАННЯ КРИЗОВИХ 

СИТУАЦІЙ ЖИТТЯ 
 

18. Кулаєва Т. В., аспірантка кафедри психології управління ЦІППО ДВНЗ «Університет 

менеджменту освіти», м. Київ 

СУБ`ЄКТИВНА САМОТНІСТЬ ЯК ПСИХОЛОГІЧНИЙ ФЕНОМЕН 
 

19. Лаврінко О. В., кандидат філософських наук, провідний науковий співробітник 

лабораторії організаційної та соціальної психології Інституту психології імені Г. С. Костюка 

НАПН України, м. Київ 

ПСИХОЛОГІЧНІ ОСОБЛИВОСТІ ЕКОНОМІЧНОЇ СОЦІАЛІЗАЦІЇ МАЙБУТНІХ 

ПСИХОЛОГІВ В УМОВАХ ТРАНСФОРМАЦІЇ СУСПІЛЬСТВА 
 

20. Лашко О. В., асистент кафедри приладів і систем неруйнівного контролю НТУУ «КПІ 

ім. Ігоря Сікорського, м. Київ 
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ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГІЧНИЙ СУПРОВІД ПРОЦЕСУ ФОРМУВАННЯ 

ЕКОЛОГІЧНОГО ОСВІТНЬОГО ПРОСТОРУ ПРИ ПІДГОТОВЦІ ФАХІВЦІВ ТЕХНІЧНОЇ 

ГАЛУЗІ 
 

21. Лівандовська І. А., викладач кафедри психології Уманського державного педагогічного 

університету, м. Умань 

СПЕЦИФІЧНІ УМОВИ  ФОРМУВАННЯ ГЕНДЕРНОЇ ІДЕНТИФІКАЦІЇ 

 СИРОТИНЦІВ В УМОВАХ ДИТЯЧОГО БУДИНКУ СІМЕЙНОГО ТИПУ 
 

22. Левченко В. В., доцент кафедри філософії освіти дорослих ЦІППО ДВНЗ «Університет 

менеджменту освіти», кандидат філософських наук, доцент, м. Київ 

ПРОФЕСІЙНЕ СТАНОВЛЕННЯ ОСОБИСТОСТІ ЯК РЕСУРС У ПЕРІОД 

ЖИТТЄВИХ ЗМІН 
 

23. Лушин В. П., аспірант ДВНЗ «Університет менеджменту освіти», м. Київ 

ПСИХОЛОГІЧНИЙ СУПРОВІД РОЗВИТКУ ТОЛЕРАНТНОСТІ ДО 

НЕВИЗНАЧЕНОСТІ У ПІДПРИЄМЦІВ  
 

24. Найдьонова Л. М., доцент кафедри психології та особистісного розвитку НН ІМП 

ДВНЗ «Університет менеджменту освіти», кандидат психологічних наук, доцент, м. Київ 

ПСИХОЛОГІЧНІ ОСОБЛИВОСТІ СПІВТВОРЧОСТІ У СТУДЕНТСЬКІЙ ГРУПІ  
 

25. Опенько К. В., студентка Навчально-наукового інституту менеджменту та психології 

ДВНЗ «Університет менеджменту освіти», м. Київ 

ОСОБЛИВОСТІ РОЗВИТКУ ПРОФЕСІЙНОЇ РЕФЛЕКСІЇ У МАЙБУТНІХ 

ПСИХОЛОГІВ 
 

26. Оліфіра С. О., аспірант кафедри психології та особистісного розвитку НН ІМП ДВНЗ 

«Університет  менеджменту освіти», м. Київ  

ТОЛЕРАНТНІСТЬ ДО НЕВИЗНАЧЕНОСТІ ЯК ОДНА З УМОВ АДАПТАЦІЇ У 

ПЕРЕХІДНИЙ ПЕРІОД 
 

27. Павлюк О. Д., аспірантка кафедри психології управління ЦІППО ДВНЗ «Університет 

менеджменту освіти», м. Київ 

ДО ПРОБЛЕМИ ДОСЛІДЖЕННЯ ЛІДЕРСЬКИХ ЯКОСТЕЙ УЧНІВ ПТНЗ 
 

28. Пенькова О. І., кандидат психологічних наук, провідний науковий співробітник 

лабораторії психології особистості Інституту психології ім. Г. С. Костюка, м. Київ 

САМОРЕАЛІЗАЦІЯ ОСОБИСТОСТІ У КОНТЕКСТІ СИСТЕМНОГО ПІДХОДУ 
 

29. Пустовалов І. В., заступник директора з виховної роботи ННІМП, старший викладач 

кафедри психології та особистісного розвитку ДВНЗ «Університет менеджменту освіти», 

м. Київ 

ОСОБЛИВОСТІ ВПРОВАДЖЕННЯ ПСИХОЛОГІЧНОЇ ПРОГРАМИ РОЗВИТКУ 

ЦІННІСНО-СМИСЛОВОЇ СФЕРИ ОСОБИСТОСТІ ПІДЛІТКІВ ІЗ СІМЕЙ ПОВТОРНОГО 

ШЛЮБУ 
 

30. Слободянюк Л. У., старший викладач кафедри психології та особистісного розвитку 

ДВНЗ «Університет менеджменту освіти», м. Київ 

ОСОБЛИВОСТІ ПСИХОКОРЕКЦІЙНОЇ РОБОТИ ЩОДО ПРОЯВІВ 

ПРОФЕСІЙНОГО ВИГОРАННЯ У СТУДЕНТІВ ПСИХОЛОГІВ 
 

31. Сухенко Я. В., доцент, докторант кафедри психології та особистісного розвитку 

ДВНЗ «Університет менеджменту освіти», кандидат психологічних наук, доцент, м. Полтава 

СТИЛЬОВІ ОСОБЛИВОСТІ НАВЧАННЯ УЧНІВ І ПЕДАГОГІЧНИХ 

ПРАЦІВНИКІВ: ПОРІВНЯЛЬНИЙ АНАЛІЗ 
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32. Хілько С. О., старший викладач кафедри психології та особистісного розвитку ДВНЗ 

«Університет менеджменту освіти», м. Київ 

ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГІЧНА ЕКОФАСИЛІТАЦІЯ ЯК ПСИХОЛОГІЧНА УМОВА 

ФОРМУВАННЯ ТОЛЕРАНТНОСТІ ДО НЕВИЗНАЧЕНОСТІ У МАЙБУТНІХ 

ПСИХОЛОГІВ 
 

33. Чаусова Т. В., доцент кафедри психології та особистісного розвитку ДВНЗ 

«Університет менеджменту освіти», кандидат психологічних наук, доцент, м. Київ 

ОСОБЛИВОСТІ ПОПЕРЕДЖЕННЯ МІЖОСОБИСТІСНИХ КОНФЛІКТІВ У 

МАЙБУТНІХ ПСИХОЛОГІВ 
 

34. Шевченко С. В., старший викладач кафедри психології та особистісного розвитку 

ДВНЗ «Університет менеджменту освіти», м. Київ 

ДОВІРА ДО СЕБЕ ЯК ВНУТРІШНЬО-ОСОБИСТІСНЕ УТВОРЕННЯ МАЙБУТНІХ 

ПСИХОЛОГІВ 
 

35. Яворська-Вєтрова І. В., кандидат психологічних наук, старший науковий співробітник 

лабораторії психології особистості Інституту психології ім. Г. С  Костюка, м. Київ 

ПРОБЛЕМА САМОСТАВЛЕННЯ У КОНТЕКСТІ САМОДЕТЕРМІНАЦІЇ 

ОСОБИСТОСТІ 
 

 

 

СЕКЦІЯ 2. 

ПСИХОЛОГІЧНІ ПРОБЛЕМИ ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ, ВДОСКОНАЛЕННЯ 

ТА РОЗВИТКУ ПРОФЕСІОНАЛІЗМУ ФАХІВЦІВ У СИСТЕМІ 

ПІСЛЯДИПЛОМНОЇ ПЕДАГОГІЧНОЇ ОСВІТИ  

(спільно з лабораторією психології професіоналізму Рівненського обласного інституту 

післядипломної педагогічної  освіти) 
 

Керівники: Бондарчук Олена Іванівна, завідувач кафедри психології управління ДВНЗ 

«Університет менеджменту освіти», доктор психологічних наук, професор 

 Гавлітіна Тетяна Миколаївна, проректор з науково-педагогічної роботи 

Рівненського обласного інституту післядипломної педагогічної освіти 

кандидат педагогічних наук, доцент 
 

 

1. Авраменко С. М., завідувач кафедрою прикладної психології Черкаського національного 

університету імені Богдана Хмельницького, доцент,  кандидат психологічних наук, м. Черкаси 

ВИМОГИ ДО ПРОФЕСІЙНИХ ТА ОСОБИСТІСНИХ ЯКОСТЕЙ ПСИХОЛОГА В 

УМОВАХ ЗМІН  

 

2. Балджи Є. В., старший науковий співробітник Відділу лідерства та інституційного 

розвитку вищої освіти Інституту вищої освіти НАПН України, кандидат психологічних наук, 

м. Київ 

ОСОБИСТІСНИЙ ТА ПРОФЕСІЙНИЙ РОЗВИТОК СУЧАСНОГО ФАХІВЦЯ СФЕРИ 

ОСВІТИ 

 

3. Білуха Т. І., доцент кафедри глибинної психології  і психолого-соціальної реабілітації 

Черкаського національного університету імені Богдана Хмельницького, доцент, кандидат 

психологічних наук, м. Черкаси 

ФАХОВА ПІДГОТОВКА ПРАКТИЧНОГО ПСИХОЛОГА ЯК СКЛАДОВА ЙОГО 

ПРОФЕСІЙНОГО СТАНОВЛЕННЯ  

 

4. Вальо Л. І., викладач психології Свалявського технологічного коледжу НУХТ, кандидат 

психологічних наук, м. Свалява 
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РЕАДАПТАЦІЯ ПЕДАГОГІВ У ПРОФЕСІЙНІЙ ДІЯЛЬНОСТІ: ОСНОВНІ 

КОНЦЕПТУАЛЬНІ ПІДХОДИ 
 

5. Ванченко Л. В., аспірант кафедри психології управління Центрального інституту 

післядипломної педагогічної освіти ДВНЗ «Університет менеджменту освіти», помічник 

генерального директора ТОВ «Броварський алюмінієвий завод», м. Київ 

КОМПЕТЕНТНІСНИЙ ПІДХІД ДО ПСИХОЛОГІЧНОГО ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 

СИСТЕМИ УПРАВЛІННЯ ПЕРСОНАЛОМ НА ЗАЛІЗНИЧНОМУ ТРАНСПОРТІ 
 

6. Василига О. В., стажист-дослідник кафедри психології управління Центрального 

інституту післядипломної педагогічної освіти ДВНЗ «Університет менеджменту освіти», 

м. Київ 

ПСИХОЛОГІЧНІ ОСОБЛИВОСТІ ДІЯЛЬНОСТІ МЕДИЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ В 

УМОВАХ ТРАНСФОРМАЦІЙНИХ ПЕРЕТВОРЕНЬ СУЧАСНОГО СУСПІЛЬСТВА 
 

7. Власенко А. А., аспірант кафедри психології управління Центрального інституту 

післядипломної педагогічної освіти ДВНЗ «Університет менеджменту освіти», м. Київ 

СТИЛЬОВИЙ ПІДХІД В ПСИХОЛОГІЇ ЯК ФАКТОР ПРОФЕСІЙНОГО 

ВДОСКОНАЛЕННЯ ПСИХОЛОГІВ В СИСТЕМІ ПІСЛЯДИПЛОМНОЇ ОСВІТИ 
 

8. Вронська В. М., ст. викладач Рівненського обласного інституту післядипломної 

педагогічної освіти, м. Рівне 

ПСИХОЛОГІЧНА КОМПЕТЕНТНІСТЬ ЯК ВАЖЛИВИЙ КОМПОНЕНТ 

ПРОФЕСІОНАЛІЗМУ ФАХІВЦІВ (НА ПРИКЛАДІ МЕДИЧНИХ СЕСТЕР ДОШКІЛЬНИХ 

НАВЧАЛЬНИХ ЗАКЛАДІВ) 
 

9. Гордієнко Н. В., старший викладач кафедри психології управління, завідувач навчального 

відділу Центрального інституту післядипломної педагогічної освіти ДВНЗ «Університет 

менеджменту освіти», м. Київ 

ОСОБЛИВОСТІ ПСИХОЛОГІЧНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ ПРАЦІВНИКІВ 

МЕТОДИЧНИХ СЛУЖБ В СИСТЕМІ СЕРЕДНЬОЇ ОСВІТИ ЗАЛЕЖНО ВІД МОТИВАЦІЇ 

ПРОФЕСІЙНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ 
 

10. Гриценчук О. О., науковий співробітник відділу компаративістики інформаційно-

освітніх інновацій ІІТЗН НАПН України, м. Київ 

РЕАЛІЗАЦІЯ ГРОМАДЯНСЬКОЇ ОСВІТИ У ЗАГАЛЬНООСВІТНІХ НАВЧАЛЬНИХ 

ЗАКЛАДАХ НІДЕРЛАНДІВ У КОМПЮ'ТЕРНО ОРІЄНТОВАНОМУ НАВЧАЛЬНОМУ 

СРЕДОВИЩІ 
 

11. Грубі Т. В., старший викладач кафедри психології освіти Кам'янець-Подільського 

національного університету імені Івана Огієнко, кандидат психологічних наук, м. Кам'янець-

Подільський 

ОСОБЛИВОСТІ ПЕРФЕКЦІОНІЗМУ В ПРОФЕСІЙНІЙ ДІЯЛЬНОСТІ НАУКОВО-

ПЕДАГОГІЧНОГО ПЕРСОНАЛУ ВИЩОЇ ШКОЛИ 
 

12. Данчук Ю. П., старший викладач кафедри психології освіти Кам'янець-Подільського 

національного університету імені Івана Огієнко, кандидат психологічних наук, м. Кам'янець-

Подільський 

ВІКОВІ ОСОБЛИВОСТІ ПСИХІЧНОЇ РЕГУЛЯЦІЇ 
 

13. Дідик Н. М., доцент кафедри соціальної педагогіки і соціальної роботи Кам'янець-

Подільського національного університету імені Івана Огієнко, кандидат психологічних наук, 

м. Кам'янець-Подільський 

РОЛЬ ВОЛОНТЕРСЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ У ПРОФЕСІЙНІЙ ПІДГОТОВЦІ ФАХІВЦІВ 

СОЦІАЛЬНОЇ СФЕРИ 
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14. Дуткевич Т. М., завідувач, професор кафедри психології освіти Кам'янець-Подільського 

національного університету імені Івана Огієнко, кандидат психологічних наук, м. Кам'янець-

Подільський 

ПСИХОЛОГІЧНА ПІДГОТОВКА МАЙБУТНІХ ПЕДАГОГІВ СИСТЕМИ 

ДОШКІЛЬНОЇ ОСВІТИ 

 

15. Євтушенко І В. доцент кафедри психології управління ДВНЗ «Університет 

менеджменту освіти», кандидат психологічних наук, доцент, м. Київ 

ПСИХОЛОГІЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПРОФЕСІЙНОГО ВДОСКОНАЛЕННЯ 

ФАХІВЦІВ У СИСТЕМІ ПІСЛЯДИПЛОМНОЇ ПЕДАГОГІЧНОЇ ОСВІТИ  

 

16. Жебелєва П. В., аспірантка кафедри психології управління ЦІППО ДВНЗ «Університет 

менеджменту освіти», м. Київ 

НАРАТИВ ЯК ОДИН З ЗАСОБІВ СОЦІАЛЬНО-ПСИХОЛОГІЧНОГО 

ПРОЕКТУВАННЯ ЖИТТЄВОГО СЦЕНАРІЮ СТУДЕНТСЬКОЇ МОЛОДІ 
 

17. Іванова В. В., доцент кафедри дошкільної і початкової освіти Мукачівського 

державного університету, кандидат психологічних наук, доцент, м. Мукачево 

ВИКОРИСТАННЯ КВЕСТ-ІГОР У РОБОТІ З ВИХОВАТЕЛЯМИ ДОШКІЛЬНИХ 

ЗАКЛАДІВ  
  
18. Казакова С. В., аспірант, старший викладач кафедри психології управління ЦІППО 

ДВНЗ «Університет менеджменту освіти», м. Київ 

ПСИХОЛОГІЧНА СПЕЦИФІКА НАДАННЯ ОСВІТНІХ ПОСЛУГ У СИСТЕМІ 

ПРОФЕСІЙНО-ТЕХНІЧНОГО НАВЧАЛЬНОГО ЗАКЛАДУ 
 

19. Калязіна Т. В., практичний психолог Київського ліцею «Наукова зміна», м. Київ 

ОСОБЛИВОСТІ СХИЛЬНОСТІ ДО ВІКТИМНОЇ ПОВЕДІНКИ ДІТЕЙ З РІЗНИМИ 

РІВНЯМИ ІНТЕЛЕКТУАЛЬНОЇ ОБДАРОВАНОСТІ 
 

20. Кіраль Агнета, психолог-консультант, м. Мішкольц (Угорщина) 

РОЛЬ ЗАКЛАДІВ ПІСЛЯДИПЛОМНОЇ ПЕДАГОГІЧНОЇ ОСВІТИ У СТВОРЕННІ 

ТЕХНОЛОГІЧНОГО РЕСУРСУ ДЛЯ РОБОТИ З ДЕВІАНТНИМИ ТА 

ДЕЛІНКВЕНТНИМИ ДІТЬМИ 
 

21. Ковбасюк Т. Л., доцент кафедри педагогіки, психології та корекційної освіти 

Рівненський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти, м. Рівне 

ФАХОВО-ОСОБИСТІСНИЙ РОЗВИТОК ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ У 

СИСТЕМІ ПІСЛЯДИПЛОМНОЇ ОСВІТИ НА ЗАСАДАХ АКМЕОЛОГІЧНОГО ПІДХОДУ 
 

22. Кондратова Л. Г., доцент відкритих освітніх систем та інформаційно-комунікаційних 

технологій ЦІППО ДВНЗ «Університет менеджменту освіти», кандидат педагогічних наук, 

доцент, м. Київ 

ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГІЧНІ ЗАСАДИ РОЗВИТКУ ПЕДАГОГІЧНОЇ 

МАЙСТЕРНОСТІ ВЧИТЕЛЯ В СИСТЕМІ ПІСЛЯДИПЛОМНОЇ ПЕДАГОГІЧНОЇ 

ОСВІТИ 
 

23. Кот В. Г., аспірант кафедри психології управління ЦІППО ДВНЗ «Університет 

менеджменту освіти», м. Київ  

ПСИХОЛОГІЧНІ ОСОБЛИВОСТІ СПРИЯННЯ ПРОФЕСІЙНІЙ САМОРЕАЛІЗАЦІЇ 

ПРАЦІВНИКІВ РЕКЛАМНОЇ СФЕРИ 
 

24. Кук Томаш, віце-президент у справах Міжнародного співробітництва, Вища 

лінгвістична школа, м. Ченстохова (Польща) 

ВПРОВАДЖЕННЯ КОУЧИНГОВИХ ТЕХНОЛОГІЙ У ПРОЦЕС НАВЧАННЯ 

СТУДЕНТІВ З МЕТОЮ ПІДВИЩЕННЯ ЕФЕКТИВНОСТІ ВИХОВНОГО ПРОЦЕСУ 

https://konferenciya.jimdo.com/4-%D0%BD%D0%B0%D0%BF%D1%80%D1%8F%D0%BC%D0%BE%D0%BA/4-13-%D0%BF%D0%B0%D1%80%D1%85%D0%BE%D0%BC%D1%87%D1%83%D0%BA-%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%B0-%D1%81%D1%82%D0%B0%D1%82%D1%82%D1%8F-20-04/
https://konferenciya.jimdo.com/4-%D0%BD%D0%B0%D0%BF%D1%80%D1%8F%D0%BC%D0%BE%D0%BA/4-13-%D0%BF%D0%B0%D1%80%D1%85%D0%BE%D0%BC%D1%87%D1%83%D0%BA-%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%B0-%D1%81%D1%82%D0%B0%D1%82%D1%82%D1%8F-20-04/
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25. Куриця А. І., старший викладач кафедри психології освіти Кам'янець-Подільського 

національного університету імені Івана Огієнко, кандидат психологічних наук, м. Кам'янець-

Подільський 

СОЦІАЛЬНА ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ ЯК СКЛАДОВА ОСОБИСТОСТІ СТУДЕНТА 
 

26. Куриця Д. І. старший викладач кафедри психології освіти Кам'янець-Подільського 

національного університету імені Івана Огієнко, кандидат психологічних наук, м. Кам'янець-

Подільський 

ПСИХОЛОГІЧНІ ОСОБЛИВОСТІ ПРОФЕСІЙНОГО СТРЕСУ У КЕРІВНИКІВ 

СТРУКТУРНИХ ПІДРОЗДІЛІВ ВИЩОГО НАВЧАЛЬНОГО ЗАКЛАДУ 
 

27. Лимар Л. В., старший викладач кафедри іноземних мов НМУ ім. О. О. Богомольця, 

кандидат психологічних наук, м. Київ 

СОЦІАЛЬНО-ПСИХОЛОГІЧНІ ОСОБЛИВОСТІ ГОТОВНОСТІ СТУДЕНТІВ-

МЕДИКІВ ДО БЕЗКОНФЛІКТНОЇ ВЗАЄМОДІЇ З ПАЦІЄНТАМИ ЗАЛЕЖНО ВІД 

СТАВЛЕННЯ ДО СЕБЕ 
 

28. Мишкулинець О. О., викладач психології Гуманітарно-педагогічного коледжу 

Мукачівського державного університету кандидат психологічних наук, м. Мукачево 

ГОТОВНІСТЬ УЧИТЕЛІВ ДО ПРОФІЛЬНОГО НАВЧАННЯ ПІДЛІТКІВ 
 

29. Москальова А. С., професор кафедри психології управління ЦІППО ДВНЗ «Університет 

менеджменту освіти», кандидат психологічних наук, доцент, м. Київ 

ОСОБИСТІСНИЙ ПОТЕНЦІАЛ ЯК ЧИННИК СУБ’ЄКТИВНОГО БЛАГОПОЛУЧЧЯ 

ОСОБИСТОСТІ 
 

30. Нежинська О. О., доцент кафедри психології управління ДВНЗ «Університет 

менеджменту освіти», кандидат психологічних наук, доцент, сертифікований коуч ACC ICF, 

м. Київ 

КОУЧИНГ ЯК ІНСТРУМЕНТ ПРОФЕСІЙНОГО ВДОСКОНАЛЕННЯ ФАХІВЦІВ У 

СИСТЕМІ ПІСЛЯДИПЛОМНОЇ ПЕДАГОГІЧНОЇ ОСВІТИ 
 

31. Овдієнко І. М., доцент кафедри психології і педагогіки Національного педагогічного 

університету імені М. П. Драгоманова, кандидат психологічних наук, м. Київ 

ФЕНОМЕН «БЛАГОПОЛУЧЧЯ» У ДОСЛІДЖЕННЯХ ЗАРУБІЖНИХ УЧЕНИХ 
 

32. Овчарук О. В., завідувач відділу компаративістики інформаційно-освітніх інновацій 

Інституту інформаційних технологій і засобів навчання НАПН України, кандидат педагогічних 

наук, старший науковий співробітник, м. Київ 

РОЛЬ ПЕДАГОГА У РОЗВИТКУ ОСВІТИ ДЛЯ ДЕМОКРАТИЧНОГО 

ГРОМАДЯНСТВА ТА ОСВІТИ В ГАЛУЗІ ПРАВ ЛЮДИНИ 

 

33. Онуфрієва Л. А., професор кафедри загальної та практичної психології, завідувач 

кафедри загальної та практичної психології, Кам’янець-Подільський національний університет 

імені Івана Огієнка, кандидат психологічних наук, доцент, м. Кам’янець-Подільський 

THE DETERMINATION OF FUTURE SOCIONOMIC SPECIALISTS’ PERSONALITY’S 

INTEGRAL CHARACTERISTICS AS A WAY TO SUCCESSFUL PROFESSIONALIZATION 
 

34. Палько Т. В., директор Закарпатського інституту післядипломної педагогічної освіти, 

кандидат психологічних наук, м. Ужгород 

РОЗВИТОК РЕФЛЕКСИВНИХ УМІНЬ У ВЧИТЕЛІВ ПРИРОДНИЧО-

МАТЕМАТИЧНИХ ДИСЦИПЛІН В УМОВАХ ПІСЛЯДИПЛОМНОЇ ПЕДАГОГІЧНОЇ 

ОСВІТИ 
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35. Панчук Н. П., доцент кафедри психології освіти Кам'янець-Подільського 

національного університету імені Івана Огієнка, кандидат психологічних наук, доцент, 

м. Кам’янець-Подільський 

ВПЛИВ ЦІННІСНИХ ОРІЄНТАЦІЙ НА РОЗВИТОК ПРОФЕСІЙНОЇ 

САМОСВІДОМОСТІ 
 

36. Пастух Л. В., старший викладач кафедри менеджменту та освітніх технологій 

Хмельницького обласного інституту післядипломної педагогічної освіти, кандидат психологічних 

наук, м. Хмельницький 

РОЗВИТОК ПСИХОЛОГІЧНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ КЕРІВНИКА 

НАВЧАЛЬНОГО ЗАКЛАДУ В СИСТЕМІ ПІСЛЯДИПЛОМНОЇ ОСВІТИ 

 

37. Педченко О. В., доцент кафедри глибинної психології  і психолого-соціальної 

реабілітації Черкаського національного університету імені Богдана Хмельницького, доцент, 

кандидат психологічних наук, м. Черкаси 

ПРОБЛЕМА РЕЛІГІЙНОГО ВИХОВАННЯ У ПРОЦЕСІ ПІДГОТОВКИ 

ПРАКТИЧНИХ ПСИХОЛОГІВ  
 

38. Полякова В. І., аспірант кафедри психології управління ДВНЗ «Університет 

менеджменту освіти», магістр психології, директор гімназії №109 ім. Т. Г Шевченка 

Печерського району, м. Київ 

ВЗАЄМОЗВ’ЯЗОК РІВНЯ САМОКОНТРОЛЮ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 

ТА ЇХ ГЕНДЕРНОЇ ТОЛЕРАНТНОСТІ 
 

39. Проскурка Н. М., старший викладач кафедри педагогічки і психології професійної освіти 

Національного авіаційного університету, м. Київ 

ПСИХОЛОГІЧНА ПРОГРАМА РОЗВИТКУ АВТОПСИХОЛОГІЧНОЇ 

КОМПЕТЕНТНОСТІ РОЗВИТКУ МАЙБУТНІХ ФАХІВЦІВ З ІНФОРМАЦІЙНИХ 

ТЕХНОЛОГІЙ В УМОВАХ ВНЗ 
 

40. Прокопенко О. А., старший викладач кафедри психології управління ЦІППО ДВНЗ 

«Університет менеджменту освіти», м. Київ 

Я-ОБРАЗ ФАХІВЦЯ ЯК ЧИННИК СУБ’ЄКТИВНОГО БЛАГОПОЛУЧЧЯ 

ПЕРСОНАЛУ ОСВІТНЬОЇ ОРГАНІЗАЦІЇ 
 

41. Руда Г. В., заступник директора з науково-навчальної роботи та міжнародних відносин 

Інституту післядипломної педагогічної освіти Чернівецької області, кандидат психологічних 

наук, м. Чернівці 

ТЕОРЕТИЧНІ ЗАСАДИ ДОСЛІДЖЕННЯ ГОТОВНОСТІ ВЧИТЕЛЯ ДО 

ФОРМУВАННЯ МОРАЛЬНО-ДУХОВНОЇ ОСОБИСТОСТІ УЧНЯ 
 

42. Савицька С. В., старший викладач кафедри психології освіти Кам'янець-Подільського 

національного університету імені Івана Огієнко, кандидат психологічних наук, м. Кам'янець-

Подільський 

ОСНОВИ ТАЙМ-МЕНЕДЖМЕНТУ В УМОВАХ ПІСЛЯДИПЛОМНОЇ ОСВІТИ 

КЕРІВНИКІВ ЗАГАЛЬНООСВІТНІХ НАВЧАЛЬНИХ ЗАКЛАДІВ 
 

43. Самусенко В. І., практичний психолог, психолог-методист, спеціаліст вищої категорії 

Комунального закладу «Центр дитячої творчості № 4» Харківської міської ради, Голова 

правління громадської організації «Арт-терапія в дії», м. Харків 

ПРИНЦИПИ ВИКОРИСТАННЯ МЕТАФОРІЧНИХ КАРТ У КОУЧИНГУ У 

ПРОЦЕСІ ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ ФАХІВЦІВ 
 

44. Сердюк Л. З., доктор психологічних наук, професор, завідувач лабораторії психології 

особистості  Інституту психології ім. Г. С. Костюка, м. Київ; Шамич О. М., кандидат 

педагогічних наук, доцент, доцент кафедри реабілітації Університету «Україна», м. Київ 
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САМОРЕАЛІЗАЦІЯ ЯК МОТИВ ПРОФЕСІЙНОЇ ПЕРЕПІДГОТОВКИ 

ОСОБИСТОСТІ 
 

45. Сизоненко А. В., асистент кафедри загальної, вікової та практичної психології 

Полтавського національного педагогічного університету імені В. Г. Короленка, м. Полтава 

ДЕТЕРМІНАНТИ СТАНОВЛЕННЯ ПРОФЕСІЙНОЇ ІДЕНТИЧНОСТІ 
 

46. Сингаївська І. В., завідувач кафедри психології ВНЗ «Університет економіки та права 

«КРОК», кандидат психологічних наук, доцент, м. Київ 

РОЗВИТОК ПРОФЕСІЙНОЇ УСПІШНОСТІ ВИКЛАДАЧА ВИЩОГО 

НАВЧАЛЬНОГО ЗАКЛАДУ 
 

47. Смук О. Т., доцент кафедри психології Ужгородського національного університету 

кандидат психологічних наук, м. Ужгород 

ПСИХОЛОГІЧНІ ОСОБЛИВОСТІ НАВЧАННЯ ВЧИТЕЛІВ СУЧАСНИМ 

ТЕХНОЛОГІЯМ РОБОТИ З ДІТЬМИ З ОСОБЛИВИМИ ПОТРЕБАМИ В УМОВАХ 

ПІСЛЯДИПЛОМНОЇ ПЕДАГОГІЧНОЇ ОСВІТИ 
 

48. Столяренко О. Б., доцент кафедри психології освіти Кам'янець-Подільського 

національного університету імені Івана Огієнко, кандидат психологічних наук, м. Кам'янець-

Подільський 

МОТИВАЦІЯ ВЧИТЕЛІВ ПОЧАТКОВОЇ ЛАНКИ ОСВІТИ ДО ВДОСКОНАЛЕННЯ 

КОМПЕТЕНЦІЙ РОБОТИ З РІЗНОВІКОВИМИ ДИТЯЧИМИ ОБ’ЄДНАННЯМИ 
 

49. Толков О. С., старший викладач кафедри психології освіти Кам'янець-Подільського 

національного університету імені Івана Огієнко, кандидат психологічних наук, м. Кам'янець-

Подільський 

ТЕОРЕТИЧНІ АСПЕКТИ ПСИХОЛОГІЧНОЇ ГОТОВНОСТІ МАЙБУТНІХ 

УЧИТЕЛІВ ДО ПРОФЕСІЙНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ 
 

50. Ульянова А. П., практичний психолог УВК – ліцей № 100, м. Дніпро 

ПСИХОЛОГІЧНІ ОСОБЛИВОСТІ КОГНІТИВНОГО РОЗВИТКУ МОЛОДШИХ 

ШКОЛЯРІВ 
 

51. Філь О. А., доцент кафедри психології управління ЦІППО ДВНЗ «Університет 

менеджменту освіти», кандидат психологічних наук, доцент, Директор з управління персоналом, 

група компаній "ALUMETA", м. Київ 

СИСТЕМА УПРАВЛІННЯ ПЕРСОНАЛОМ У МІЖНАРОДНОМУ ХОЛДІНГУ: 

ПСИХОЛОГІЧНИЙ АСПЕКТ 
 

52. Чайковська О. М., старший викладач кафедри психології освіти Кам'янець-Подільського 

національного університету імені Івана Огієнко, кандидат психологічних наук, м. Кам'янець-

Подільський 

ІНДИВІДУАЛЬНО-ПСИХОЛОГІЧНІ ОСОБЛИВОСТІ ВЧИТЕЛІВ З ПІДВИЩЕНОЮ 

КОНФЛІКТНІСТЮ 
 

53. Чегі Т. Т., доцент Карпатського інституту підприємництва Університету "Україна" 

кандидат психологічних наук, м. Київ 

НОРМАТИВНО-ПРАВОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ РОЗВИТКУ ПІСЛЯДИПЛОМНОЇ 

ОСВІТИ В УКРАЇНІ: МІЖНАРОДНИЙ ДОСВІД 
 

54. Чеканська О. А., старший викладач кафедри загальної та практичної психології 

Кам'янець-Подільського національного університету імені Івана Огієнко, кандидат психологічних 

наук, м. Кам'янець-Подільський 

СТРАТЕГІЇ УПРАВЛІННЯ НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНИМ ПРОЦЕСОМ  
 

https://www.google.com.ua/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=2&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwit-KrDn4XUAhWLiywKHVS3AGQQFggwMAE&url=http%3A%2F%2Fhust.vmurol.com.ua%2F&usg=AFQjCNGY0gQSUfz0f4VEyeY_TyuTRinYPA
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55. Шевченко Р. М., завідувач відділу Адміністрації Президента України, науковий 

кореспондент лабораторії психології навчання ім. І. О. Синиці Інституту психології імені 

Г. С. Костюка НАПН України, м. Київ 

РОЛЬ ШКОЛИ КАДРОВОГО РЕЗЕРВУ У ФОРМУВАННІ УПРАВЛІНСЬКО-

ОРГАНІАЦІЙНИХ ЯКОСТЕЙ ЖІНОК – КЕРІВНИКІВ ДЕРЖАВНОГО АПАРАТУ 
 

 

 

СЕКЦІЯ 3. 

ПІДГОТОВКА ПСИХОЛОГІВ ДО РОБОТИ В СУЧАСНИХ ОРГАНІЗАЦІЯХ, 

ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ОРГАНІЗАЦІЙНОГО РОЗВИТКУ ТА РОЗВИТКУ 

ОРГАНІЗАЦІЙНОЇ КУЛЬТУРИ 
 

Керівники: Карамушка Людмила Миколаївна, член-кореспондент НАПН України, 

заступник директора, завідувач лабораторії організаційної психології 

Інституту психології ім. Г. С. Костюка НАПН України, професор кафедри 

психології управління ДВНЗ «Університет менеджменту освіти», доктор 

психологічних наук, професор, Заслужений працівник освіти України  

 Креденцер Оксана Валеріївна, старший науковий співробітник лабораторії 

організаційної психології Інституту психології ім. Г.С. Костюка НАПН 

України, кандидат психологічних наук, доцент 
 

 

1.Атаманчук Н. М., доцент кафедри загальної, вікової та практичної психології 

Полтавського національного педагогічного університету імені В. Г. Короленка, кандидат 

психологічних наук, доцент, м. Полтава 

CУЧАСНИЙ СТАН ОРГАНІЗАЦІЇ РОБОТИ ПСИХОЛОГІЧНОЇ СЛУЖБИ ВНЗ 
 

2.Барчі Б. В., старший викладач кафедри психології Мукачівського державного 

університету, кандидат психологічних наук, м. Мукачево 

ВПЛИВ СОЦІАЛЬНО-ПСИХОЛОГІЧНИХ ЧИННИКІВ НА ПОВТОРНИЙ ВИБІР 

ПРОФЕСІЇ КЛІЄНТАМИ ЦЕНТРУ ЗАЙНЯТОСТІ 
 

3. Докторович В. М., методист  Навчально-методичний центру професійно-технічної 

освіти, м. Суми 

ПСИХОЛОГІЧНІ ОСОБЛИВОСТІ САМООСВІТИ ВИКЛАДАЧІВ 

 

4. Зубіашвілі І. К., кандидат психологічних наук, старший науковий співробітник 

лабораторії організаційної та соціальної психології Інституту психології імені Г. С. Костюка 

НАПН України, м. Київ 

ПРОЕКТУВАННЯ ЯК ОДНА ІЗ ПРОВІДНИХ СТРАТЕГІЙ РОЗВИТКУ 

ЕКОНОМІЧНОЇ СОЦІАЛІЗАЦІЇ МАЙБУТНЬОГО ПСИХОЛОГА 
 

5. Івкін В. М., доцент НН ІМП ДВНЗ «Університет менеджменту освіти», науковий 

співробітник лабораторії організаційної та соціальної психології Інституту психології 

ім. Г. С. Костюка НАПН України, кандидат психологічних наук, доцент, м. Київ 

ВВЕДЕННЯ ІННОВАЦІЙНИХ ЗМІН ЯК ЧИННИК ФОРМУВАННЯ 

ОРГАНІЗАЦІЙНОЇ КУЛЬТУРИ ЗАКЛАДІВ ОСВІТИ В УМОВАХ СОЦІАЛЬНОЇ 

НАПРУЖЕНОСТІ 
 

6. Ковальчук О. С., науковий співробітник лабораторії організаційної та соціальної 

психології Інституту психології ім. Г. С. Костюка НАПН України, м. Київ 

ОСОБЛИВОСТІ ФОРМУВАННЯ ПСИХОЛОГІЧНОЇ ГОТОВНОСТІ МЕНЕДЖЕРІВ 

ОСВІТИ ДО ПРИЙНЯТТЯ УПРАВЛІНСЬКИХ РІШЕНЬ В УМОВАХ СОЦІАЛЬНОЇ 

НАПРУЖЕНОСТІ 
 

https://konferenciya.jimdo.com/4-%D0%BD%D0%B0%D0%BF%D1%80%D1%8F%D0%BC%D0%BE%D0%BA/4-12-%D0%B3%D1%80%D1%83%D0%B7%D1%96%D0%BD%D0%B0-%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%B0-%D1%81%D1%82%D0%B0%D1%82%D1%82%D1%8F-20-04/
https://konferenciya.jimdo.com/4-%D0%BD%D0%B0%D0%BF%D1%80%D1%8F%D0%BC%D0%BE%D0%BA/4-12-%D0%B3%D1%80%D1%83%D0%B7%D1%96%D0%BD%D0%B0-%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%B0-%D1%81%D1%82%D0%B0%D1%82%D1%82%D1%8F-20-04/
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7. Креденцер О. В., старший науковий співробітник лабораторії організаційної та 

соціальної психології Інституту психології ім. Г. С. Костюка НАПН України, кандидат 

психологічних наук, доцент, м. Київ 

ОСОБЛИВОСТІ ФОРМУВАННЯ ПІДПРИЄМНИЦЬКОЇ АКТИВНОСТІ 

ОСВІТНЬОГО ПЕРСОНАЛУ В УМОВАХ СОЦІАЛЬНОЇ НАПРУЖЕНОСТІ 

 
8. Купреєва О. І., доцент кафедри психології і педагогіки вищої школи НПУ імені 

М. П. Драгоманова, кандидат психологічних наук, доцент, м. Київ 

ФОРМУВАННЯ ПРОФЕСІЙНОЇ ІДЕНТИЧНОСТІ СТУДЕНТІВ-ПСИХОЛОГІВ 

ПІСЛЯДИПЛОМНОЇ ОСВІТИ 
 

9. Лагодзінська В. І., науковий співробітник лабораторії організаційної психології 

Інституту психології ім. Г. С. Костюка НАПН України, кандидат психологічних наук, м. Київ 

ТВОРЧА СПРЯМОВАНІСТЬ ПЕРСОНАЛУ ЯК ДЕТЕРМІНАНТА ОРГАНІЗАЦІЙНОЇ 

КУЛЬТУРИ ЗАКЛАДІВ ОСВІТИ В УМОВАХ СОЦІАЛЬНОЇ НАПРУЖЕНОСТІ 
 

10. Мельничук Т. І., кандидат психологічних наук, старший науковий співробітник 

лабораторії організаційної та соціальної психології Інституту психології імені Г. С. Костюка 

НАПН України, м. Київ 

ПСИХОЛОГІЧНІ ОСОБЛИВОСТІ ВЗАЄМОСПІВПРАЦІ ПСИХОЛОГІВ ТА 

БАТЬКІВ В ПРОЦЕСІ ЕКОНОМІЧНОЇ СОЦІАЛІЗАЦІЇ ДОШКІЛЬНИКІВ 
 

11. Москальов М. В., доцент кафедри загальної, педагогічної та вікової психології 

Інституту Людини Київського університету імені Бориса Грінченка, кандидат психологічних 

наук, м. Київ 

КОУЧИНГ ЯК ОСНОВНА ЛАНКА ПСИХОЛОГІЧНОЇ ДОПОМОГИ МОЛОДОМУ 

ПЕДАГОГУ ПРИ ВХОДЖЕННІ В ОСВІТНЮ ОРГАНІЗАЦІЮ 
 

12. Мусаелян О. М., практичний психолог Територіального центру соціального обслуговування 

(НСП) Печерського район, м. Київ 

ПСИХОЛОГІЧНИЙ СУПРОВІД ПОПЕРЕДЖЕННЯ СХИЛЬНОСТІ СТУДЕНТСЬКОЇ 

МОЛОДІ ДО АУТОАГРЕСИВНОЇ ПОВЕДІНКИ 
 

13. Мушегов О. М., науковий кореспондент Інституту психології імені Г. С. Костюка 

НАПН України, м. Полтава 

ОСОБЛИВОСТІ ПСИХОЛОГІЧНОЇ ПІДТРИМКИ РОЗВИТКУ 

САМОЕФЕКТИВНОСТІ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 
 

14. Терещенко К. В., науковий співробітник лабораторії організаційної психології 

Інституту психології ім. Г. С.  Костюка НАПН України, кандидат психологічних наук, м. Київ 

ТРЕНІНГ ТОЛЕРАНТНОСТІ ПЕРСОНАЛУ ЗАКЛАДІВ ОСВІТИ В УМОВАХ 

СОЦІАЛЬНОЇ НАПРУЖЕНОСТІ 

 

15. Тименко В. М., доцент кафедри теорії та технологій соціальної роботи факультету 

соціально-психологічних наук та управління Інституту соціальної роботи та управління 

Національного педагогічного університету імені М. П. Драгоманова, кандидат педагогічних наук, 

доцент, сертифікований коуч ACC ICF, м. Київ 

КОУЧИНГ У ДІЯЛЬНОСТІ СПОРТИВНОГО ПСИХОЛОГА 
 

16. Тонне О. Ш., методист методичного відділу Комунального закладу «Запорізький 

обласний інститут післядипломної педагогічної освіти» Запорізької обласної ради, 

м. Запоріжжя 

ПІДГОТОВКА ПСИХОЛОГІВ ДО ПРАКТИЧНОЇ РОБОТИ В СУЧАСНИХ 

ОРГАНІЗАЦІЯХ 
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17. Чайка Г. В., старший науковий співробітник лабораторії психології особистості 

Інституту психології ім. Г. С. Костюка, м. Київ 

ОСОБИСТІСНА АВТОНОМІЯ ЯК ФАКТОР САМОДЕТЕРМІНАЦІЇ ОСОБИСТОСТІ 

 

18. Чиханцова О. А., кандидат психологічних наук, старший науковий співробітник 
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ВПРОВАДЖЕННЯ АКТИВНИХ ФОРМ РОБОТИ В УМОВАХ ПІСЛЯДИПЛОМНОЇ 

ПЕДАГОГІЧНОЇ ОСВІТИ 
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СЕКЦІЯ 5. 

ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГІЧНІ ЧИННИКИ ПРОФЕСІЙНОГО РОЗВИТКУ 

МАЙБУТНЬОГО ФАХІВЦЯ 
 

Керівники: Швень Ярослава Леонідівна, доцент кафедри філософії і освіти дорослих 

ЦІППО ДВНЗ «Університет менеджменту освіти», кандидат психологічних 

наук, доцент, голова Ради молодих учених ДВНЗ «Університет менеджменту 

освіти» НАПН України, член Ради молодих вчених НАПН України  

 Коробко Наталія Валеріївна, кандидат педагогічних наук, заступник 

голови Ради молодих учених ДВНЗ «Університет менеджменту освіти» 
 

 

1. Ануфрієва О. Л., завідувач аспірантури ДВНЗ «Університет менеджменту освіти» 

НАПН України, академічний куратор Ради молодих учених ДВНЗ «Університет менеджменту 

освіти», кандидат педагогічних наук, доцент, м. Київ 

СИСТЕМА ПРАКТИК У ПІДГОТОВЦІ ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ СТУПЕНЯ 

ДОКТОРА ФІЛОСОФІЇ 
 

2. Вініченко А. А., доцент кафедри управління навчальними закладами та управління 

проектами Навчально-наукового Інституту менеджменту та психології ДВНЗ «Університет 

менеджменту освіти» НАПН України, член Ради молодих учених ДВНЗ «Університет 

менеджменту освіти» кандидат історичних наук, м. Київ 

ОСОБЛИВОСТІ ФОРМУВАННЯ ПРОФЕСІЙНОЇ КУЛЬТУРИ ВИПУСКНИКА ПТНЗ 
 

3. Глушман Т. М., старший викладач кафедри управління навчальними закладами та 

управління проектами Навчально-наукового Інституту менеджменту та психології ДВНЗ 

«Університет менеджменту освіти» НАПН України, член Ради молодих учених ДВНЗ 

«Університет менеджменту освіти», м. Київ 

КОНКУРЕНТНОСПРОМОЖНІСТЬ ЯК СКЛАДОВА РОЗВИТКУ ПРОФЕСІЙНОЇ 

КУЛЬТУРИ МАЙБУТНІХ МЕНЕДЖЕРІВ 
 

4. Губеладзе І. Г., старший науковий співробітник лабораторії психології мас і спільнот, 

голова Ради молодих вчених Інституту соціальної та політичної психології НАПН України, 

заступник голови Ради молодих вчених НАПН України з питань міжнародної співпраці та зв'язків 

з громадськістю, кандидат психологічних наук, м. Київ 

РОЛЬ РАДИ МОЛОДИХ УЧЕНИХ У ПРОЦЕСІ ПРОФЕСІЙНОГО ЗРОСТАННЯ 

МОЛОДОГО НАУКОВЦЯ: ОСНОВНІ НАПРЯМИ ДІЯЛЬНОСТІ 
 

5. Діденко М. С., старший викладач кафедри економіки, підприємництва та менеджменту 

НН ІМП ДВНЗ «Університет менеджменту освіти», м. Київ  

ВПЛИВ ЗОВНІШНІХ ФАКТОРІВ НА РОЗВИТОК ПРОФЕСІЙНО ВАЖЛИВИХ 

ЯКОСТЕЙ МАЙБУТНІХ МЕНЕДЖЕРІВ 
 

6. Дяченко Л. М., старший науковий співробітник відділу зарубіжних систем педагогічної 

освіти і освіти дорослих Інституту педагогічної освіти і освіти дорослих НАПН України, 

заступник голови Ради молодих науковців Інституту педагогічної освіти і освіти дорослих 

НАПН України, голова Ради молодих вчених НАПН України, кандидат педагогічних наук, м. Київ 

РАДА МОЛОДИХ УЧЕНИХ ЯК ПЛАТФОРМА ДЛЯ РЕАЛІЗАЦІЇ ТВОРЧОГО 

ПОТЕНЦІАЛУ МОЛОДИХ НАУКОВЦІВ 
 

7. Жихарєва А. Б., методист вищої категорії кафедри університетської освіти і права 

ДВНЗ «Університет менеджменту освіти» НАПН України, член Ради молодих учених ДВНЗ 

«Університет менеджменту освіти», м. Київ 

СУЧАСНІ ОСВІТНІ ТЕХНОЛОГІЇ У ПІДГОТОВЦІ ФАХІВЦІВ У СИСТЕМІ ОСВІТИ 

ДОРОСЛИХ 
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8. Ілляхова М. В., доцент кафедри філософії і освіти дорослих ДВНЗ «Університет 

менеджменту освіти» НАПН України, член Ради молодих учених ДВНЗ «Університет 

менеджменту освіти» НАПН України, член Ради молодих учених НАПН України, кандидат 

філософських наук, доцент, м. Київ 

ГЕРМЕНЕВТИЧНИЙ ДОСВІД У РЕФЛЕКСИВНИХ ПРАКТИКАХ НАУКОВО-

ПОШУКОВОЇ ДІЯЛЬНОСТІ 
 

9. Коробко Н. В., методист вищої категорії відділу науково-організаційної роботи ДВНЗ 

«Університет менеджменту освіти» НАПН України, заступник голови Ради молодих учених 

ДВНЗ «Університет менеджменту освіти», кандидат педагогічних наук, м. Київ 

ІНШОМОВНА КОМПЕТЕНТНІСТЬ ЯК ЧИННИК ПРОФЕСІЙНОГО РОЗВИТКУ 

МОЛОДОГО ДОСЛІДНИКА 
 

10. Круць К. В., магістр з управління персоналом та економіки праці, методист відділу 

організації навчання ДВНЗ «Університет менеджменту освіти», м. Київ 

ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГІЧНІ ПЕРЕДУМОВИ ВІДБОРУ ПЕРСОНАЛУ ЗАКЛАДУ 

ОСВІТИ 
 

11. Маслов В. І. , доктор педагогічних наук, професор, науковий консультант Ради молодих 

учених ДВНЗ «Університет менеджменту освіти», м. Київ 

МЕТОДОЛОГІЧНІ ПРОБЛЕМИ ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГІЧНИХ ДОСЛІДЖЕНЬ 
 

12. Махновець Ю. А., методист вищої категорії ДВНЗ «Університет менеджменту 

освіти» НАПН України, аспірант кафедри філософії і освіти дорослих ДВНЗ «Університет 

менеджменту освіти», член Ради молодих учених ДВНЗ «Університет менеджменту освіти», 

м. Київ 

МЕТОДИЧНА РОБОТА З УЧИТЕЛЯМИ ПОЧАТКОВОЇ ШКОЛИ НА ОСНОВІ 

ВИКОРИСТАННЯ ПРОЕКТНИХ ТЕХНОЛОГІЙ 
 

13. Марусинець М. М., кандидат філологічних наук, старший науковий співробітник 

відділу зарубіжних систем педагогічної освіти і освіти дорослих Інституту педагогічної освіти і 

освіти дорослих НАПН України, член Ради молодих науковців Інституту педагогічної освіти і 

освіти дорослих НАПН України, м. Київ 

КУЛЬТУРА КОМАНДНОЇ ВЗАЄМОДІЇ ЯК НЕОБХІДНА УМОВА ЕФЕКТИВНОЇ 

РЕАЛІЗАЦІЇ НАУКОВО-ДОСЛІДНОГО ПРОЕКТУ 
 

14. Онопрієнко-Капустіна Н. В. , здобувач Інституту педагогічної освіти і освіти 

дорослих НАПН України 

АФЕКТИВНО-ЦІННІСНО СКЛАДОВА РОЗВИТКУ САМОЕФЕКТИВНОСТІ 

МАЙБУТНІХ ФАХІВЦІВ СОЦІАЛЬНИХ СЛУЖБ 

 

15. Самойленко О. О., кандидат педагогічних наук, старший викладач кафедри відкритих 

освітніх систем та інформаційно-комунікаційних технологій, ЦІППО, член Ради молодих учених 

ДВНЗ «Університет менеджменту освіти», м. Київ 

САМООСВІТНЯ КОМПЕТЕНТНІСТЬ ЯК ЧИННИК ПРОФЕСІЙНОГО РОЗВИТКУ 

МАЙБУТНЬОГО ФАХІВЦЯ ЗАХИСТУ ІНФОРМАЦІЇ 
 

16. Швень Я. Л., кандидат психологічних наук, доцент, доцент кафедри філософії і освіти 

дорослих ДВНЗ «Університет менеджменту освіти» НАПН України, голова Ради молодих учених 

ДВНЗ «Університет менеджменту освіти» НАПН України, член Ради молодих вчених НАПН 

України, м. Київ 

ПРОФЕСІЙНО ВАЖЛИВІ ЯКОСТІ СУЧАСНОГО МОЛОДОГО ДОСЛІДНИКА 
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МАЙСТЕР-КЛАСИ 
 

 Короткотермінова глибинна психологічна допомога: екофасилітативний підхід (керівник – 

доктор психологічних наук, професор П. В. Лушин). 

 Проектування особистісно-розвивального змісту освітнього процесу засобами 

комп’ютерних технологій (керівник – кандидат педагогічних наук, доцент В. О. Киричук). 

 Коучинг у діяльності психолога системи освіти (керівник – кандидат психологічних наук, 

доцент, сертифікований коуч ACC ICF, О. О. Нежинська). 

 

 

ЗАКЛЮЧНЕ ПЛЕНАРНЕ ЗАСІДАННЯ 
 

1. Підведення підсумків ІІ Всеукраїнської науково-практичної конференції «Психолого-

педагогічний супровід фахової підготовки та підвищення кваліфікації особистості в умовах 

трансформації освіти». 

 

2. Закриття ІІ Всеукраїнської науково-практичної конференції «Психолого-педагогічний 

супровід фахової підготовки та підвищення кваліфікації особистості в умовах 

трансформації освіти». 
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