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ІНФОРМАЦІЯ ПРО ДИСЦИПЛІНУ 

Анотація 
Навчальна дисципліна «Психологічна допомога особистості: екофасилітативний 

підхід» є одним з ключових компонентів освітньої складової підготовки здобувачів вищої 
освіти магістерського рівня. Вона забезпечує ознайомлення здобувачів освіти з 
теоретичними основами особистісного розвитку та змінювань, практикою надання 
психологічної допомоги особистості в складних, кризових умовах, практикою психолого-
педагогічного супроводу навчального процесу в умовах деформалізації освіти в Україні, 
проєктування та реалізації індивідуальної освітньої траєкторії здобувачем освіти тощо.  

В результаті вивчення дисципліни здобувачі освіти набувають професійної 
компетентності та обізнаності щодо базових принципів, закономірностей, методів та 
прийомів надання психологічної допомоги особистості та психолого-педагогічного 
педагогічного супроводу здобувача освіти на засадах гуманістичної психології, зокрема, 
екофасилітативного підходу та української доказової неклінічної модальності 
«екопсихологічна фасилітація», що розроблені П.В. Лушиним, успішно апробовані та 
реалізуються в Україні понад 20 років, у т.ч. в роботі з постраждалими під час війни в 
Україні.  

Метою навчальної дисципліни «Психологічна допомога особистості: 
екофасилітативний підхід» є формування у здобувачів освіти уявлень про сутність та 
особливості психологічної допомоги особистості в сучасних умовах; ознайомлення з 
українською психологічною модальністю «екопсихологічна фасилітація» (П.В. Лушин); 
розвиток мотивації до поглибленого вивчення та опанування даного методу; набуття 
навичок проєктування та реалізації індивідуальної освітньо-професійної траєкторії 
майбутнім психологом та/або практикуючим психологом, у т.ч. формування загальних і 
спеціальних компетентностей, що співвідносяться з відповідними програмним 
результатами навчання.  

Компетентності та результати навчання 
Компетентності 
ЗК1. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях.  
ЗК5. Цінування та повага різноманітності та мультикультурності.  
ЗК6. Здатність діяти на основі етичних міркувань (мотивів).  
ЗК7. Здатність діяти соціально відповідально та свідомо. 
ЗК10. Здатність спілкуватися іноземною мовою.  
СК4. Здатність здійснювати практичну діяльність (тренінгову, психотерапевтичну, 

консультаційну, психодіагностичну та іншу залежно від спеціалізації) з використанням 
науково верифікованих методів та технік. 

СК7. Здатність приймати фахові рішення у складних і непередбачуваних умовах, 
адаптуватися до нових ситуацій професійної діяльності. 

СК8. Здатність оцінювати межі власної фахової компетентності та підвищувати 
професійну кваліфікацію.  

СК9. Здатність дотримуватися у фаховій діяльності норм професійної етики та 
керуватися загальнолюдськими цінностями.  

СК10.Здатність розробляти та впроваджувати інноваційні методи психологічної 
допомоги клієнтам у складних життєвих ситуаціях.  

СК11. Здатність проєктувати індивідуальну освітньо-професійну траєкторію, 
формувати індивідуальний стиль професійної діяльності, реалізовувати стратегії 
професійного та особистісного самовдосконалення, навчання та саморозвитку на засадах 
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андрагогічного підходу, критично осмислювати вітчизняний та світовий досвід освіти 
дорослих. 

Програмні результати навчання 
ПР1. Здійснювати пошук, опрацювання та аналіз професійно важливих знань із 

різних джерел із використанням сучасних інформаційно-комунікаційних технологій.  
ПР4. Робити психологічний прогноз щодо розвитку особистості, груп, організацій.  
ПР5. Розробляти програми психологічних інтервенцій (тренінг, психотерапія, 

консультування тощо), провадити їх в індивідуальній та груповій роботі, оцінювати якість.  
ПР8.Оцінювати ступінь складності завдань діяльності та приймати рішення про 

звернення за допомогою або підвищення кваліфікації.  
ПР9. Вирішувати етичні дилеми з опорою на норми закону, етичні принципи та 

загальнолюдські цінності.  
ПР11. Здійснювати адаптацію та модифікацію існуючих наукових підходів і методів 

до конкретних ситуацій професійної діяльності.  
ПР12. Реалізовувати максимальний рольовий діапазон у професійних командах; 

встановлювати творчі і психологічні контакти зі співробітниками, допомагаючи 
організаціям різного спрямування; ефективно спілкуватись у процесі організації та надання 
психологічної допомоги; застосовувати на практиці новітні досягнення у галузі надання 
психосоціальної допомоги різним категоріям населення. 

ПР13. Ефективно діяти в умовах кризових і непередбачуваних ситуації, вирішувати 
складні фахові завдання (практичні та дослідницькі) з опорою на доступні ресурси у галузі 
психології; вживати ефективних заходів щодо збереження власного психічного здоров’я (та 
здоров’я клієнтів), володіти навичками саморегуляції та прийомами профілактики 
професійного згорання, застосовувати для цього методи інтер- та супервізії. 

Соціальні, м'які навички – здатність вирішувати проблеми, емпатійне слухання, 
позитивне ставлення до інших і світу, конгруентність, відповідальність, комунікативні 
навички, саморегуляція, самоконтроль в критичних ситуаціях. 

Норми академічної етики: дотримання норм академічної доброчесності, 
відповідальність, пунктуальність, акуратність, наполегливість. 

Структура курсу 

Тема,  
форма навчання, 

денна, год. / заочна, год.  

Результати  
вивчення теми 

Завдання 
до теми 

1 2 3 

Змістовий модуль 1. Екологічна фасилітація як українська неклінічна 
модальність психологічної допомоги 

Тема 1.  
Психологічна 
допомога особистості 
в сучасних умовах 
 
Лекція 1 
2 / 0 
Самостійна робота 
6 / 8 

Сформованість уявлень і знань про 
варіативність підходів до трактування 
особистості в різних психологічних 
підходах, теоріях. Уміння визначати та 
аналізувати предмет, задачі, цілі, зміст, 
етапи надання психологічної допомоги 
особистості та групам. Здатність 
диференціювати підходи до надання 
психологічної допомоги, визначати ознаки 
клінічної та неклінічної її моделі. 
Обізнаність щодо актуальних законодавчих 
норм, ініціатив щодо надання психологічної 

Опрацювати 
рекомендовані 
джерела, 
підготувати 
доповідь  з 
презентацію на 
одну з тем (за 
вибором 
здобувача), яка 
зазначена у 
завданні №1 в 
Google Classroom 
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допомоги. Орієнтація в типових 
професійних ситуаціях і запитах, що 
потребують надання психологічної 
допомоги в умовах війни в Україні. 
Засвоєння етичних норм, здатність до 
вирішення етичних дилем у 
консультативній практиці. Критичне 
осмислення положень про психологічну 
допомогу в етичних кодексах громадських 
психологічних об’єднань України та 
зарубіжжя, їх порівняльний аналіз.  

Тема 2.  
Традиції 
гуманістичної 
психології та клієнт-
центрованого підходу 
в наданні 
психологічної 
допомоги особистості 
 
Лекція 2  
2 / 0 
Самостійна робота 
6 / 8 

Розуміння передумов і витоків 
гуманістичної психології в загально 
історичному та науковому контекстах. 
Здатність схарактеризувати постаті 
засновників і послідовників гуманістичної 
психології (А. Маслоу А. Маслоу, 
К. Роджерс, Р. Мей, В. Франкл, Г. Олпорт, 
Е. Фром, Дж. Бьюдженталь), критично 
аналізувати, порівнювати їх ключові ідеї, 
діалектику уявлень і поглядів на шляху 
пізнання, оцінювати внесок у теорію та 
практику психологічної допомоги. 
Критично аналізувати цілі, задачі, 
постулати та принципи гуманістичної 
психології, клієнтцентрованого підходу. 
Засвоєння базових понять, категорій, 
здатність розкрити їх зміст: найвищі 
цінності, самоактуалізація, творчість, 
свобода, любов, відповідальність, 
автономія, психічне здоров'я, 
міжособистісні взаємини, безумовне 
позитивне прийняття, емпатія, 
конгруентність, поле досвіду, групи 
зустрічей, тенденція до самоактуалізації, 
"Я"-ідеальне/реальне. Оцінка гуманістичної 
психології та її внеску в розвиток 
психологічної теорії та практики. 

Опрацювати 
рекомендовані 
джерела, 
підготувати 
доповідь  з 
презентацію на 
одну з тем (за 
вибором 
здобувача). 
Вказівки до 
виконання 
завдання №2 
наведено в Google 
Classroom 

Тема 3. 
Екопсихологічна 
фасилітація 
(екофасилітація) як 
українська неклінічна 
модальність 
психологічної 
допомоги 
 
Лекція 3 
2 / 2 
Самостійна робота 

Обізнаність щодо історії становлення та 
розвитку екофасилітативного підходу.  
Засвоєння основних ідей та базових 
положень теорії особистісних змінювань 
П.В. Лушина, уміння розкрити формально-
логічний зміст і загальні тенденції в 
розвитку поняття «особистісні 
змінювання». Здатність схарактеризувати 
екопсихологічну фасилітацію як 
інноваційний напрям і метод (модальність) 
допомоги в психології та освіті.  Розуміння 
змісту основних понять екофасилітативного 

Опрацювати 
рекомендовані 
джерела, 
підготувати 
презентацію, або 
наукове есе, або 
тематичний 
дайджест з теми. 
Вказівки до 
виконання 
завдання №6 
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6 / 6 тезаурусу: особистісні змінювання, 
перехідний період, екологічність, 
недефіцитарність, соціально-психологічний 
імунітет, самоорганізація, парадоксальний 
контроль, посттравматичне зростання та 
розвиток. 

наведено в Google 
Classroom. 

Тема 4.  
Позитивна психологія 
як напрям, 
фокусований на 
благополуччі (well-
being) та можливостях 
саморозвитку 
особистості 
 
Лекція 4 
2 / 0 
Семінар 1  
2 / 0 
Самостійна робота 
2 / 4 

Розуміння історичного контексту 
виникнення, базових ідей та етапів розвитку 
позитивної психології (М. Селіґман, 
Е. Дінер, М. Чиксентмихайї). Аналіз 
ключових напрямів досліджень і понять 
позитивної психології: позитивні емоції та 
суб'єктивне відчуття щастя; позитивні риси 
характеру особистості; соціальні структури, 
що сприяють щастю та розвитку людей. 
Характеристика різних «хвиль» позитивної 
психології, уявлень С. Джозефа про 
«індустрію посттравматичного стресового 
розладу (ПТСР)» і ресурсність тяжких 
спонтанних переживань. Усвідомлення 
сутності посттравматичного зростання та 
діалектичного взаємозв’язку між 
«індустрією посттравматичного стресового 
розладу та зростання (ПТР)». 
Характеристика здобутків позитивної 
психології у 21 столітті. Порівняльний 
аналіз провідних ідей, принципів і методів 
гуманістичної психології, клієнт-
центрованого підходу, екопсихологічної 
фасилітації та позитивної психології. 

Опрацювати 
рекомендовані 
джерела, 
підготувати 
презентацію, або 
наукове есе, або 
тематичний 
дайджест з теми. 
Вказівки до 
виконання 
завдання №4 
наведено в Google 
Classroom. 

Змістовий модуль 2. Ситуації надання психологічної допомоги особистості 
у перехідний період 

Тема 5.  
Психологічні та 
соціальні умови 
змінювання психіки 
 
Лекція 5 
2 / 0 
Самостійна робота 
6 / 8 

Пояснення моделі розвитку в термінах 
переходу або прориву К. Вілбера. 
Сформованість уявлень про життєву подію 
як перехідну форма у процесі особистісного 
змінювання. Характеристика особистісного 
змінювання як базового поняття 
екофасилітативного підходу, розкриття 
його діалектичної сутності. Засвоєння 
основних принципів особистісного 
змінювання: еквівалентної причинності, 
цілісності, доповнюваності, екологічності, 
парадоксальності, Сутність психотерапев-
тичної форми особистісного змінювання. 
Історія концептуалізації та психологічний 
зміст методу ДПДГ (десенсибілізації та 
пропрацювання травм рухом очей, 
Ф. Шапіро) як форми психотерапевтичного 

Опрацювати 
рекомендовані 
джерела, 
підготувати 
презентацію, або 
наукове есе, або 
тематичний 
дайджест з теми.  
Див. вказівки до 
завдання №6 у 
Google Classroom. 



6 
 

змінювання та його інтерпретація з позицій 
концепції особистісної організації часу 
життя та діяльності Б. Цуканова, теорії 
особистісних змінювань П.В Лушина. 
Уявлення про темпоральну природу 
особистісних змінювань.  

Тема 6. 
Екологія перехідних 
процесів: 
самоорганізація 
особистості та 
соціальних систем 
 
Лекція 6 
2 / 0 
Самостійна робота 
6 / 8 

Розуміння ознак екологічності 
психологічного впливу. Сформованість 
уявлень про особистісний контроль, 
психологічний захист, парадокс 
толерантності до невизначеності (як спосіб 
екологічного управління), перехід від 
критичного до екологічного мислення, 
невизначеність і типи ставлення до неї, 
саморегуляцію особистості та їх еволюція в 
умовах перехідного періоду. Розкриття 
сутності принципу «не нашкодь» і основних 
положень кодексу екологічності; сутності 
«парадоксу еквівалентності» та 
самоорганізації простору психологічної 
допомоги. 

Опрацювати 
рекомендовані 
джерела, 
підготувати 
презентацію, або 
наукове есе, або 
тематичний 
дайджест з теми.  
Див. вказівки до 
завдання №6 у 
Google Classroom. 
 

Тема 7. 
Екопсихоімунологія як 
інноваційна науково-
практична галузь на 
засадах 
екофасилітативного 
підходу 
 
Лекція 7 
2 / 2 
Самостійна робота 
6 / 6 

Сформованість уявлень про 
екопсихоімунологію як науково-практичну 
галузь. Імунологічна модель особистісного 
змінювання. Конструювання кореневої 
імунологічної метафори «особистісні 
змінювання як виживання». Розуміння 
особливостей та механізмів збереження 
екосистеми особистості в динамічному 
середовищі. Розкриття смислу діалектичної 
метафори психологічної допомоги та 
особистісного розвитку «соціально-
психологічний імунітет». Розуміння 
принципів виживання в умовах системної 
кризи. Інтерпретація зміцнення соціально 
психологічного психоімунітету особистості 
як механізм саморозвитку. Формування 
профіцитарного мислення як підтримання 
ритму розвитку особистості та спільноти. 
Застосування засобів педагогіки та 
психоедукації у формуванні 
профіцитарного мислення.  

Опрацювати 
рекомендовані 
джерела, 
підготувати 
презентацію, або 
наукове есе, або 
тематичний 
дайджест з теми.  
Див. вказівки до 
завдання №6 у 
Google Classroom. 
 

Тема 8. 
Екофасилітативна 
психологічна 
допомога в умовах 
посттравматичного 
розвитку: діалектична 
перспектива 

Характеристика основних ознак та 
критичний аналіз уявлень про образ світу: 
SPOD-світ, VUCA-світ, BANI-світ, REHI-
світ. Розуміння сутності та змісту 
психологічної «гібридної» допомоги в 
умовах гібридного світу, визначення місця, 
ролі, задач та функцій психолога. 

Опрацювати 
рекомендовані 
джерела, 
підготувати 
презентацію, або 
наукове есе, або 
тематичний 
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Лекція 8 
2 / 0 
Семінар 2 
2 / 0 
Самостійна робота 
2 / 4 

Сформованість уявлень про здоров’я, 
посттравматичний стресовий розлад 
(ПТСР), посттравматичне зростання та 
розвиток особистості в діалектичній 
перспективі. Аналіз умов та принципів 
екологічного недефіцитарного супроводу 
травматичних переживань особистості при 
переході до нової ідентичності. Оцінка 
типів ставлення до невизначеності в 
ситуації психологічної допомоги: активне, 
пасивне, утилітарне, недефіцитарне. 
Опанування психотехнічних прийомів у 
роботі з проблематикою посттравматичного 
розвитку. Аналіз і оцінка сучасних умов 
розвитку та резильєнтності особистості, 
екосистеми (на прикладі ситуацій війни в 
Україні).  

дайджест з теми. 
Вказівки до 
семінару 2 
наведено у 
завданні №7 в 
Google Classroom. 
 

Змістовий модуль 3. Екопсихологічна фасилітація в освіті 

Тема 9.  
Педагогічна форма 
особистісного 
змінювання 
 
Лекція 9 
2 / 0 
Самостійна робота 
6 / 8 

Аналіз особливостей педагогічного 
змінювання (на прикладі концепції 
розвитку критичного мислення 
М. Ліпмана). Розуміння критеріальних 
ознак та етапів розвитку навчальної групи 
як колективного суб’єкта. Сформованість 
уявлень про екофасилітацію як 
недирективну форму управління 
психодинамікою навчальної групи (на 
прикладі «Спільноти дослідників» (P4C) та 
«Психології для дорослих» (Р4А). 
Розуміння змісту понять «критичне 
мислення», «парадоксальний контроль».  

Опрацювати 
рекомендовані 
джерела, 
підготувати 
презентацію, або 
наукове есе, або 
тематичний 
дайджест з теми. 
Див. вказівки до 
завдання №6 у 
Google Classroom. 
 
 

Тема 10. Проєктування 
особистісного 
змінювання в освіті: 
сутність, принципи, 
психологічні 
механізми та 
закономірності 
 
Лекція 10 
2 / 2 
Самостійна робота 
6 / 6 

Розуміння парадоксу еквівалентності 
педагогічної та психотерапевтичної форми 
особистісного змінювання. Психолого-
педагогічний зміст екопсихологічної 
фасилітації. Розкриття змісту «буферного» 
психолого-педагогічного простору. 
Застосування  принципів особистісного 
змінювання в освітньому просторі та 
педагогічній практиці. Формування 
екопсихологічного ставлення до дійсності. 
Аналіз та порівняння екофасилітації як 
форми недирективного управління в 
психотерапевтичному та освітньому 
контекстах. 

Опрацювати 
рекомендовані 
джерела, 
підготувати 
презентацію, або 
наукове есе, або 
тематичний 
дайджест з теми. 
Див. вказівки до 
завдання №6 у 
Google Classroom. 

Тема 11. 
Екологічність 
трансформацій в освіті 
 

Сформованість уявлень про екологію 
освітнього простору в логіці 
профіцитарного підходу; про гуманістичну, 
авторитарну, екопсихологічну перспективи 

Опрацювати 
рекомендовані 
джерела, 
підготувати 
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Лекція 11 
2 / 0 
Практичне заняття 1 
2 / 0 
Самостійна робота 
4 / 8 

освіти в умовах глобалізації. Уявлення про 
обдарованість як властивість 
«обдарованих» освітніх систем. Розуміння 
процесів деформалізації простору 
підготовки та підвищення кваліфікації 
психологів. Аналіз ключових принципів і 
прийомів екофасилітативного підходу у 
підготовці психологів. Порівняльний аналіз 
моделей психологічної служби в сучасних 
умовах; моделювання здатної до 
самоорганізації психологічної служби в 
умовах кризових, перехідних процесів  (на 
прикладі війни в Україні). 
Аналіз екофасилітативної сесії. 
Опрацювання ключових понять 
екофасилітативного тезаурусу. Робота з 
екопсихологічними голограмами. 

презентацію, або 
наукове есе, або 
тематичний 
дайджест з теми. 
Див. вказівки до 
завдання №5 у 
Google Classroom. 
 

Тема 12. 
Екофасилітативний 
супровід в освіті 
дорослих 
 
Лекція 12 
2 / 0 
Самостійна робота 
6 / 6 

Характеристика освіти упродовж життя та 
освіти дорослих у сучасному світі. 
Порівняльний аналіз диференційних 
тенденції в освіті дорослих, у т.ч. 
гуманістичної, авторитарної та 
екопсихологічної перспективи в підготовці 
психологів. Сформованість уявлень про 
професійну допомогу та самодопомогу у 
підготовці, професійній діяльності та 
підвищенні кваліфікації психолога-
екофасилітатора. Сформованість уявлень 
про екофасилітативну тенденцію в 
самоорганізації освітнього простору 
дорослих. Сутність деформалізації 
освітнього простору та визначення змісту 
навчально-педагогічної дисципліни 
буферного або перехідного типу.  

Опрацювати 
рекомендовані 
джерела, 
підготувати 
презентацію, або 
наукове есе, або 
тематичний 
дайджест з теми. 
Див. вказівки до 
завдання №6 у 
Google Classroom. 
 

Змістовий модуль 4. Підготовка та підвищення кваліфікації психолога до надання 
психологічної допомоги в екофасилітативній модальності 

Тема 13.  
Особливості та 
принципи навчання 
психологів-
екофасилітаторів 
 
Лекція 13 
2 / 0 
Практичне заняття 2  
2 / 2 
Самостійна робота 
4 / 8 

Розуміння специфіки підготовки психолога 
до надання психологічної допомоги у 
форматі «спільноти дослідників» (P4A) і 
екофасилітації. Уявлення про загальні 
закономірності розвитку особистості як 
«м’які» орієнтири в ситуаціях 
невизначеності. Метафорування розвитку 
особистісного та професійного потенціалу 
психолога. Аналіз освітніх траєкторій у 
координатах досвіду, ставлення та 
самооцінки. Уявлення про типове 
(типологічний особистісно-освітній 
простір) як стимул внутрішнього пошуку 

Підготувати 
презентацію, або 
наукове есе, або 
тематичний 
дайджест з теми. 
Укладання 
протоколу 
проведеної під час 
практичного 
заняття групової  
екофасилітативної 
сесії згідно з 
методичними 
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здобувача освіти. Засвоєння 
закономірностей та принципів дизайну 
індивідуальної освітньо-професійної 
траєкторії. Розроблення проєкту власної 
освітньої траєкторії.  
Демонстраційна екофасилітативна сесія, її 
аналіз. Робота з голографічними текстами.  

рекомендаціями 
[14]. 
 

Тема 14. Проєктування 
образу психолога-
екофасилітатора як 
суб’єкта психологічної 
допомоги та його 
індивідуальної 
освітньо-професійної 
траєкторії 
 
Лекція 14 
2 / 0 
Практичне заняття 3 
2 / 0 
Самостійна робота 
4 / 8 

Уявлення про базові компетенції психолога 
та їх розвиток: регуляторний потенціал 
емпатії (форми співчуття та 
співпереживання); конгруентність в роботі з 
клієнтом; здатність до повного позитивного 
прийняття іншого. Формування навичок 
встановлення рапорту, емпатійного 
слухання, відображення, метафорування, 
перебування в буферній зоні розвитку з 
клієнтом (фіксація, толерування, вихід з 
тупиків). Розвиток навичок 
самодіагностики професійних компетенцій. 
Аналіз маркерів професійності та зон 
розвитку психолога-екофасилітатора. 
Оцінка індивідуальних освітньо-
професійних траєкторій психологом-
консультантом (власних і клієнта). 
Демонстраційна екофасилітативна сесія, її 
аналіз. Робота з екопсихологічними 
картками та з опублікованими протоколами 
(стенограмами) екофасилітативних сесій. 

Підготувати 
презентацію, або 
наукове есе, або 
тематичний 
дайджест з теми. 
Див. вказівки до 
виконання 
завдання №3 у 
Google Classroom 
 

Тема 15. 
Практикування 
екофасилітації: 
консультування, 
інтервізія, супервізія, 
індивідуалізована 
психологічна 
допомога 
(індивідуальна, 
групова) 
 
Лекція 15 
2 / 2 
Практичне заняття 4 
4 / 2 
Самостійна робота 
2 / 6 

Розуміння специфіки індивідуальних і 
групових форматів навчання та підвищення 
кваліфікації психологів-консультантів. 
Визначення типів і формату 
консультативних сесій. Засвоєння правил та 
дотримання умов надання психологічної 
допомоги: конфіденційність, анонімність, 
екологічне спілкування, емпатійне 
ставлення, повне позитивне прийняття, 
конгруентність, ефективна взаємодія. 
Розуміння особливостей консультування 
клієнта  в умовах супервізійного супроводу. 
Усвідомлення потреби консультантом у 
власній супервізії. Специфіка групової 
супервізійної сесії (на прикладі проекту 
ESPG).  
Аналіз змісту та етапів групової динаміки 
відкритої професійної групи супервізійного 
типу.  

Підготувати 
презентацію, або 
наукове есе, або 
тематичний 
дайджест з теми. 
Укладання 
протоколу 
проведеної під час 
практичних занять 
групової 
екофасилітативної 
сесії згідно з 
методичними 
рекомендаціями 
[14]. 
Див. вказівки до 
виконання 
завдання №5 у 
Google Classroom 

Тема 16. 
Деліберативне 

Сформованість уявлень про деліберативну 
практику (“deliberate practice”) та її  

Укладання 
протоколу 
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практикування як 
інструмент 
професійного розвитку 
екофасилітатора 
 
Лекція 16 
2 / 0 
Практичне заняття 5 
2 / 0 
Самостійна робота 
2 / 6 

результативність. Розвиток навичок 
протоколювання. Розуміння етичного та 
організаціно-методичного аспектів 
протоколювання. Здатність визначати типи 
протоколів, обирати з-поміж них відповідно 
до цілей практикування. Варіативність 
протоколу. Специфіка онлайн-
екофасилітації як вид протоколювання.  
Демонстраційна екофасилітативна сесія, її 
аналіз. Відпрацювання різних стратегій 
роботи над протоколом. 

проведеної під час 
практичних занять 
індивідуальної  
екофасилітативної 
сесії згідно з 
методичними 
рекомендаціями 
[14]. Див. вказівки 
до виконання 
завдання №5 у 
Google Classroom 
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125. Інститут психології імені Г.С. Костюка Національної Академії педагогічних 
наук України:  http://inpsy.naps.gov.ua/ 

126. Інститут соціальної та політичної психології НАПН України: https://ispp.org.ua/ 
, наукові видання доступні для завантаження: http://psychology-naes-ua.institute/info/273/ 

127. Український науково-методичний центр практичної психології і соціальної 
роботи: https://naps.gov.ua/ua/structure/institutions/social_work/  

Сайти громадських професійних об’єднань психологів  
128. American Psychological Association (АРА) https://www.apa.org/  
129. The Association for Humanistic Psychology (AHP) https://ahpweb.org/  
130. European Federation of Psychologists` Associations (EFPA) https://www.efpa.eu/ 
131. International Association of Positive Psychology (IPPA) https://ippanetwork.org/  
132. Національна психологічна асоціація (НПА) https://www.npa-ua.org/ethics 
133. Українська асоціація арт-терапевтів (УААТ) https://uaat.org.ua/  
134. Українська асоціація екологічної психологічної допомоги (УАЕПД) 

https://epf.com.ua/  
135. Українська асоціація когнітивно-поведінкової терапії (УАКПТ) 

http://uacbt.org.ua/  
136. Українська психологічна асоціація (УПА) https://www.upa.guru/ 
137. Українська спілка психотерапевтів (УСП) https://usp.community/  

Сайти психологічних фахових періодичних видань: 
138. Актуальні проблеми психології http://appsychology.org.ua/  
139. Вісник післядипломної освіти серія «Соціальні та поведінкові науки» 

http://umo.edu.ua/serija-socialjni-ta-povedinkovi-nauki   
140. Психологічний часопис http://www.apsijournal.com/  
141. Психологія і особистість http://psychpersonality.pnpu.edu.ua 
142. Journal of Humanistic Psychology https://ahpweb.org/journal-of-humanistic-

psychology-abstracts/ 

http://www.rada.gov.ua/
http://mon.gov.ua/
http://naps.gov.ua/ua/structure/institutions/dnpb/
http://www.gntb.gov.ua/ua/
http://lib.iitta.gov.ua/
http://nbuv.gov.ua/e-resources/
http://nbuv.gov.ua/e-resources/
http://www.nplu.org/
http://www.britishcouncil.org/uk/ukraine-education.htm
http://www.eu-edu.org/euedu68
http://www.naiau.kiev.ua/osvitamvs/
https://www.psy.ox.ac.uk/research
http://umo.edu.ua/
http://umo.edu.ua/institutes/imp/struktura-institutu/kafedra-zpp/o-kafedri
http://umo.edu.ua/institutes/imp/struktura-institutu/kafedra-zpp/o-kafedri
http://inpsy.naps.gov.ua/
https://ispp.org.ua/
http://psychology-naes-ua.institute/info/273/
https://naps.gov.ua/ua/structure/institutions/social_work/
https://www.apa.org/
https://ahpweb.org/
https://www.efpa.eu/
https://ippanetwork.org/
https://www.npa-ua.org/ethics
https://uaat.org.ua/
https://epf.com.ua/code/
http://uacbt.org.ua/
https://www.upa.guru/
https://usp.community/
http://umo.edu.ua/serija-socialjni-ta-povedinkovi-nauki
http://www.apsijournal.com/
http://psychpersonality.pnpu.edu.ua/
https://ahpweb.org/journal-of-humanistic-psychology-abstracts/
https://ahpweb.org/journal-of-humanistic-psychology-abstracts/


17 
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146. Scopus https://www.elsevier.com/  
147. Web of Science https://clarivate.com/webofsciencegroup/  

 
ПРАВИЛА ТА ВИМОГИ 

Контроль і оцінювання досягнень здобувача вищої освіти 
Результати поточного та підсумкового контролю вивчення дисципліни оцінюються 

за 100-бальною шкалою у співвідношенні 60/40 балів, де 60 – сума балів, набраних  
здобувачем вищої освіти у процесі вивчення дисципліни, 40 – максимальна сума балів, 
отриманих під час складання екзамену.  

Екзамен проводиться в усній формі та передбачає 2 теоретичних питання та 
розв’язання одного практичного завдання. При цьому з метою надання можливості 
здобувачам проєктувати та реалізовувати індивідуальні освітні траєкторії в 
опануванні дисципліни, надається можливість визначати власні пріоритети та 
кількість виконаних завдань того чи іншого типу з переліку запропонованих в 
рамках курсу (з умовою набору визначеної загальної кількості балів). 

Система нарахування балів за видами робіт під час вивчення дисципліни  

Вид роботи Бали 

Підготовка презентацій / відгуку або рецензії на тематичні наукові 
публікації 5 / 10 

Написання вільного / наукового есе 5 /15 

Підготовка тематичного дайджесту на статті зарубіжних і українських 
дослідників) 15 

Укладання протоколу екофасилітативної сесії 20 

Участь у тестуванні (за психодіагностичним блоком, добровільно) у 
розрізі виконання НДР кафедри 10 

Система нарахування балів під час проведення підсумкового контролю знань 
(екзамену) 

Складові екзаменаційного білету Бали 

Теоретичне питання 1 10 

Теоретичне питання 2 10 

Практичне завдання (задача) 20 

Разом 40 
 
Оцінювання результатів поточної роботи здобувачів вищої освіти (завдань, що 

виконуються на семінарських , практичних заняттях, результати самостійної роботи) і 
підсумкового контролю знань проводиться у % від кількості балів, виділених на завдання, 

https://clarivate.com/webofsciencegroup/
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із заокругленням до цілого числа за критеріями:  
0% – завдання не виконано;  
40% – завдання виконано частково та містить суттєві помилки методичного або 

розрахункового характеру;  
60% – завдання виконано повністю, але містить суттєві помилки у розрахунках або в 

методиці;  
80% – завдання виконано повністю, проте містить окремі несуттєві недоліки 

(розмірності, висновки, оформлення тощо);  
100% – завдання виконано правильно і без зауважень 

Політика дисципліни 

Вимоги до 
відвідування 

Усі здобувачі вищої освіти мають відвідувати лекційні, семінарські 
та практичні заняття (крім тих, яким офіційно складений 
індивідуальний навчальний план).  
Згідно з Положенням про організацію освітнього процесу в ДЗВО 
«Університет менеджменту освіти» індивідуальні завдання 
видаються здобувачеві вищої освіти протягом навчального 
семестру відповідно до індивідуального навчального плану».  
Здобувачі вищої освіти можуть використовувати 
мобільні телефони та ноутбуки на заняттях для 
відвідування занять і у навчальних цілях (тестування, 
виконання практичних завдань, написання конспекту 
лекцій тощо).  
 

Дедлайни та 
перескладання 

Здобувачі вищої освіти, які пропустили заняття, готуються за 
матеріалами лекцій і рекомендованою літературою, виконують 
завдання і здають їх на наступному занятті або консультації (за 
відповідним графіком консультацій викладача).  
Дедлайн для відпрацювання пропущених занять – за два тижні до 
початку екзаменаційної сесії. 
Правила повторного складання здобувачем вищої 
освіти екзаменів з дисципліни, вивчення та атестації з 
дисципліни містяться у Положенні про організацію 
освітнього процесу у ДЗВО «Університет менеджменту 
освіти». 
 

Правила 
академічної 
доброчесності 

Положення про академічну доброчесність у ДЗВО 
«Університет менеджменту освіти» 
 
 
 
Матеріали Національного агентства із забезпечення 
якості вищої освіти 
 
 

 

https://naqa.gov.ua/2020/03/%d1%83%d1%81%d1%82%d0%b0%d0%bd%d0%be%d0%b2%d1%87%d0%b0-%d0%ba%d0%be%d0%bd%d1%84%d0%b5%d1%80%d0%b5%d0%bd%d1%86%d1%96%d1%8f/
https://naqa.gov.ua/2020/03/%d1%83%d1%81%d1%82%d0%b0%d0%bd%d0%be%d0%b2%d1%87%d0%b0-%d0%ba%d0%be%d0%bd%d1%84%d0%b5%d1%80%d0%b5%d0%bd%d1%86%d1%96%d1%8f/
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